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BAB |
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan perubahan perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang
merupakan penjabaran Rencana Strategis (Renstra) perangkat daerah yang
mengacu pada RKPD. Perubahan Renja Perangkat Daerah memberikan gambaran
tentang program dan kegiatan yang akan dikerjakan oleh perangkat daerah dalam
satu tahun anggaran untuk menjawab pertanyaan apa yang menjadi tujuan, sasaran
peningkatan pelayanan, target capaian kinerja, serta bagaimana pengorganisasian
program dan kegiatan pelayanan perangkat daerah sesuai tupoksinya.

Sebagai dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan
strategis dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis
jangka menengah (RPJMD) dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi daerah.

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja Perangkat Daerah disusun dengan

tahapan :
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a. Persiapan penyusunan;

b. Penyusunan rancangan awal;

c. Penyusunan rancangan;

d. Pelaksanaan forum Perangkat daerah/ lintas Perangkat Daerah;
e. Perumusan rancangan akhir; dan

f. Penetapan.

Selanjutnya Perubahan Renja Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga
Kabupaten Lamongan digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten
Lamongan Tahun 2022 sebagai tahapan penyusunan Rancangan APBD Kabupaten

Lamongan Tahun 2022.

1.2 Landasan Hukum
Landasan operasional dari Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah

Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten Lamongan Tahun 2022 adalah

meliputi seluruh ketentuan peraturan perundang-undangan yang berkaitan

langsung dengan pembangunan Kabupaten Lamongan bidang Infrastruktur
diantaranya :

1. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4287);

2. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004

Nomor 10, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
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Undang-Undang RI Nomor 34 Tahun 2006 tentang Jalan.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244);

Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 49);
Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian
Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembangian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Propinsi Dan
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonrsia
Nomor 4737);

Peraturan Pemerintan Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Derah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Nefara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indinesia Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2010 Nomor 517);

Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Republik Indinesia Nomor
3/PRT/M/2010 Tentang Pedoman Penetapan Fungsi Jalan dan Status Jalan.
Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Republik Indonesia Nomor
11/PRT/M/2010 Tentang Tata Cara dan Persyaratan Laik Fungsi Jalan.
Peraturan Menteri Pekerjaan Umum Republik Indonesia Nomor
14/PRT/M/2010 Tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, tata Cara
Evaluasi RRPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJIMD
Dan RKPD;

Permendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verivikasi, Validasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 38 Tahun 2009 tentang RPJMD
Propinsi Jawa Timur tahun 2014-2019 ( Berita Acara Propinsi Jawa Timur

Tahun 2009 Nomor 38/E)
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17. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang RPJPD
Propinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 ( Lembaran Daerah Propinsi Jawa
Timur Tahun 2009 Nomor I/E)

18. Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 1 tahun 2012 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Lamongan Tahun
2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Lamongan Tahun 2012 Nomor 1);

19. Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 18 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Lamongan.

20. Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 10 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Lamongan
Tahun 2021-2026;

21. Peraturan Bupati Lamongan Nomor 76 Tahun 2020 tentang Kedudukan,
Tugas dan Fungsi Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten .

22. Surat Edaran Bupati Lamongan Nomor 050/235/413.204/2022 Tahun 2022
tentang Pedoman Penyusunan Perubahan RENJA Perangkat Daerah Tahun
2022.

1.3  Maksud dan Tujuan
a. Maksud
Penyusunan Renja Perubahan Perangkat Daerah Dinas Pekerjaan Umum
Bina Marga Kabupaten Lamongan Tahun 2022 dimaksudkan sebagai
upaya untuk mengarahkan semua unsur-unsur kekuatan dan faktor-faktor
kunci keberhasilan untuk menentukan strategi dalam mencapai sasaran dan

tujuan pembangunan serta sebagai pedoman umum dan arahan dalam
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penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi lembaga Dinas Pekerjaan Umum
Bina Marga Kabupaten Lamongan tahun 2022.
b. Tujuan
Tujuan disusunnya Renja adalah sebagai pedoman :
1) Pelaksanaan Perangkat Daerah;
2) Pelaksanaan serta evaluasi program dan kegiatan;
3) Penyusunan rencana anggaran Perangkat Daerah.
1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Renja Perangkat Daerah Dinas Pekerjaan Umum
Bina Marga Kabupaten Lamongan adalah sebagai berikut :
BAB1I PENDAHULUAN
Bab ini memuat :
1.1  Latar belakang;
1.2 Landasan Hukum;
1.3 Maksud dan Tujuan;
1.4  Sistematika Penulisan.
BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI
DENGAN TRIBULAN Il TAHUN 2022
Bab ini memuat :
2.1  Evaluasi Hasil Pelaksaan Renja Perangkat Daerah Triwulan Il
Tahun 2021 dan Capaian Renstra Perangkat Daerah;
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah;
2.3 Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah;
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2.4  Penelaahan Perubahan Usulan Program dan Kegiatan
Masyarakat;
BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Bab ini memuat :
3.1  Telaah terhadap Perubahan Kebijakan Nasional dan Provinsi;
3.2  Perubahan Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah;
3.3  Perubahan Program Dan Kegiatan.
BAB IV PENUTUP
Bab ini memuat :
a. Kesimpulan
b. Catatan Penting;
c. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan;

d. Rencana Tindak Lanjut;
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BAB |1
EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN

TRIBULAN Il TAHUN 2022

Pelaksanaan evaluasi yang dilakukan oleh Dinas Pekerjaan Umum Bina

Marga Tahun Anggaran 2022, dilaksanakan untuk :

1)

2)

3)

Mengetahui realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
Mengetahui realisasi program/kegiatan yang memenuhi target Kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;
Mengetahui realisasi program/kegiatan yang melebihi target Kkinerja

hasil/keluaran yang direncanakan.

Sehingga dengan adanya pelaksanaan evaluasi dapat diketahui :

a.

2.1

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan;
Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah;
Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.
Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah s/d Triwulan Il Tahun 2022
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Pengukuran capaian kinerja disamping sebagai upaya pengembangan
strategi organisasi ke depan, secara wajib dilihat sebagai suatu sistem lacak

performa dinas atau dengan kata lain pengukuran kinerja merupakan hal yang
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penting dalam manajemen penanganan program secara menyeluruh, karena
kinerja yang diukur akan mendorong pencapaian Kinerja suatu instansi
pemerintah. Pengukuran kinerja yang dilakukan secara berkelanjutan merupakan
umpan balik yang penting dalam upaya perbaikan secara terus menerus untuk
mencapai keberhasilan dimasa yang akan datang. Sehingga dengan adanya suatu
pengukuran kinerja maka kegiatan dan program instansi pemerintah dapat diukur
dan dievaluasi, yang selanjutnya dapat dijadikan bahan perbandingan dan
pedoman untuk pemecahan masalah yang lebih obyektif.

Pengukuran kinerja Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga disusun dengan
melakukan pendekatan terhadap indikator kinerja baik secara kualitatif maupun
kuantitatif yang diharapkan dapat memberikan suatu gambaran mengenai tingkat
pencapaian tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Pengukuran tersebut
dilaksanakan sejak tahap perencanaan, pelaksanaan sampai tahap kegiatan selesai
dilaksanakan.

Pada tahun 2022 sasaran strategis Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga
adalah yang pertama “mempertahankan panjang jalan kabupaten dalam kondisi
mantap” dan sasaran strategis yang kedua yaitu “meningkatnya kapasitas jalan
dan jembatan kabupaten” dengan hasil capaian semuanya masuk dalam kategori
’sangat berhasil”. Keberhasilan pencapaian kinerja ini berkat kerja keras seluruh
personil yang terkait dengan memaksimalkan semua potensi yang ada. Penentuan
target yang tidak terlalu tinggi dari angka pencapaian tahun sebelumnya dengan
memperhitungkan tingkat kerusakan jalan yang cukup tinggi juga berpengaruh

dalam pencapaian.
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Adapun indikator kinerja/keberhasilan Dinas Pekerjaan Umum Bina
Marga Kabupaten Lamongan untuk masing-masing kegiatan yang dilaksanakan
pada Tahun Anggaran 2022 sesuai dengan sasaran yang ditetapkan yaitu :
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
8. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota
9. Penyusunan Rencana, Kebijakan Strategi Pengembangan Jaringan Jalan serta
Perencanaan Teknis Penyelenggara Jalan dan Jembatan
10. Pembebasan Lahan/Tanah untuk Penyelenggaraan Jalan
11. Survery kondisi jalan/ jembatan
12. Pelebaran Jalan Menuju Standar
13. Rekonstruksi Jalan
14. Rehabilitasi Jalan
15. Pemeliharaan Berkala Jalan
16. Pemeliharaan Rutin Jalan
17. Penggantian Jembatan
18. Rehabilitasi Jembatan

19. Pemeliharaan Rutin Jembatan

10
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Sasaran tersebut dicapai dari pelaksanaan program dan kegiatan - kegiatan
dengan uraian hasil evaluasi hasil pelaksanaan Perubahan Renja tahun 2022 dan
sedangkan untuk capaian Kkinerja pada tahun berjalan yaitu tahun 2023 kami
perkirakan bahwa pelaksanaan program / kegiatannya akan sesuai dengan target
rencana. Pencapaian kinerja tahun 2023 belum dapat dikaitkan dengan pencapaian
target pencapaian kinerja tahunan dalam Rencana Strategis Kabupaten Lamongan
Periode 2021-2026, dikarenakan Perubahan Rencana Kerja 2022 masih dalam
tahun berjalan. Evaluasi hasil Perubahan Renja Perangkat daerah tahun 2022
dan pencapaian Renstra Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten
Lamongan sampai dengan tahun 2022 adalah sebagaimana tabel berikut :

Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian Renstra
PD s/d Triwulan Il Tahun 2022 Kabupaten Lamongan

(terlampir)

Faktor-faktor penyebab terpenuhinya realisasi program/kegiatan yang
sesuai dengan target kinerja program dan kegiatan yang telah ditetapkan adalah:

1. Adanya perencanaan yang matang dalam penyusunan rencana Kkinerja
sehingga realisasi program/kegiatan dapat dicapai sesuai harapan;

2. Adanya koordinasi dan pemahaman tugas guna penyeimbangan dalam
pelaksanaan program/kegiatan yang terarah serta relevansi antara program
dan pagu anggaran yang tersedia.

3. Adanya sumber daya aparatur, sarana, dan prasarana pendukung serta sumber

dana pendukung kegiatan dari APBD Kabupaten Lamongan dan Dana

11
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Alokasi Khusus ( DAK ) Tahun Anggaran 2022 yang selaras dengan

pencapaian target masing-masing kegiatan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Analisis Kinerja Pelayanan Dinas PU. Bina Marga Kabupaten Lamongan
didasarkan pada kajian capaian kinerja pelayanan sesuai indikator kinerja yang
telah ditetapkan dalam Rencana Strategis, disajikan pada tabel 2.2, sebagai

berikut:

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga
Kabupaten Lamongan

(Terlampir)

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Setiap Perangkat Daerah dalam menjalankan tugas dan fungsinya sering

mengalami permasalahan dan hambatan yang harus dihadapi demi tetap menjaga

keberadaan suatu organisasi. Permasalahan, hambatan dan tantangan yang sering

terjadi dan dialami oleh Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga adalah sebagai

berikut:

1. Adanya peraturan-peraturan tentang kelembagaan khususnya mengenai tugas

pokok dan fungsi yang belum optimal;
2. Terbatasnya sumber daya manusia terutama secara kualitas dan kuantitas untuk

menjalankan tugas pokok dan fungsi;

12
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3. Terbatasnya sarana dan prasarana dibidang kebinamargaan misalkan
ketersediaan alat-alat berat dan mobil operasional penunjang kegiatan
kedinasan dibandingkan dengan luas wilayah yang harus dilayani;

4. Kondisi tanah di Kabupaten Lamongan yang labil memperpendek usia
kemantapan jalan;

5. Masih minimnya jalan kabupaten yang mempunyai drainase;

6. Belum optimalnya rehabilitasi pencegahan kerusakan jalan;

7. Tuntutan masyarakat akan pelayanan yang prima di bidang kebinamargaan.

2.5 Penelaahan Perubahan Usulan Program Kegiatan masyarakat
Prosedur perencanaan program dan kegiatan Dinas Pekerjaan Umum
Bina Marga khususnya dalam pembangunan dan pemeliharaan jalan adalah
sebagai berikut :
1. Penjaringan program dan kegiatan dalam rangka menjaring sasaran program
yang akan dilakukan pada tahun yang akan datang melalui :
a. Jaring aspirasi masyarakat dilaksanakan melalui :
- Forum OPD
- Forum Musrenbang
- Usulan-usulan dari anggota DPRD
- Kunjungan-kunjungan Bupati ke daerah.
b. Survey Identifikasi Lapangan, untuk mengetahui kondisi tingkat
kerusakan jalan kabupaten. Untuk jalan Nasional dan Provinsi

dikoordinasikan dengan Dinas PU. Bina Marga Provinsi Jatim.

13
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c. Usulan-usulan untuk mendukung program strategis Kabupaten,

Provinsi dan Nasional.

2. Penetapan Prioritas Program Berdasarkan daftar panjang dari kegiatan
penjaringan program maka dilakukan :
a. Memformulasikan plafon anggaran secara proporsional berdasarkan
kondisi kerusakan jalan yang ada serta jumlah usulan dari musrenbang.
b. Menyusun rencana sumber pembiayaan :

- APBD fokus untuk penanganan jalan kabupaten dan jalan strategis
kabupaten sedangkan untuk Jalan Nasional dan Provinsi diusulkan
ke Provinsi Jawa Timur dan ke Pusat.

c. Membuat daftar pendek sasaran prioritas dalam menyusun sasaran yang
akan ditangani melalui Program Pemeliharaan dan Peningkatan dengan

pertimbangan :

Target kondisi jalan kabupaten sesuai rencana strategis

Program strategis Kabupaten, Provinsi, Nasional yang harus

mendapat prioritas

Program darurat akibat bencana alam yang harus segera ditangani

Pemerataan pembangunan di seluruh wilayah Kabupaten.
d. Meningkatkan peran serta dan swadaya masyarakat
3. Penyelarasan Program Prioritas dengan Panitia Anggaran DPRD.
Dinas PU. Bina Marga sebagai Perangkat Daerah dengan tugas membantu
membantu Kepala Daerah dalam melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan
kebijakan daerah dibidang sumber daya air dimana peran masyarakat sangat penting

dalam mendukung semua program dan kegiatan yang telah ditetapkan. Oleh karena

14
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itu Dinas PU. Bina Marga dalam hal ini mengkoordinasikan program/ kegiatan/sub
kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan yang nantinya ditujukan
langsung kepada Perangkat Daerah terkait.

Tabel 2.3

Usulan Perubahan Program dan Kegiatan Dari Para Pemangku Kepentingan

Tahun 2022 Kabupaten Lamongan

(Terlampir)

15
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BAB IlI

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dalam perumusan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah selain didasarkan
pada rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah
yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat daerah juga dilakukan
penelaahan terhadap Kebijakan Nasional.

3.1 Telaahan Terhadap Perubahan Kebijakan Nasional dan Provinsi
Kebijakan Nasional sebagaimana tertuang dalam rancangan awal Rencana
Kerja Pemerintah (RKP) tahun 2022 yaitu Pemulihan Ekonomi dan Reformasi
Struktural, adalah :
Prioritas Nasional : Memperkuat Infrastruktur ~ untuk ~ Mendukung
Pengembangan Ekonomi dan Pelayanan Dasar
Prioritas Propinsi  : Peningkatan dan pemerataan kualitas sumber daya
manusia untuk mendukung daya saing daerah
menyambut era industri perdagangan dan jasa berbasis
agro guna meningkatkan kesejahteraan masyarakat
Prioritas Kabupaten Lamongan Tahun 2022 adalah Peningkatan Infrastruktur
dalam upaya Penguatan Konektifitas Antar Wilayah dan Pemerataan
Pembangunan.
3.2 Perubahan Tujuan dan Sasaran PD Tahun 2022
Visi yang termuat dalam RPJMD merupakan visi Bupati/Wakil Bupati
terpilih. Sebagaimana disampaikan pada pemaparan visi dan misi calon Bupati/Wakil

Bupati di sidang DPRD dan sejalan dengan arah kebijakan pembangunan daerah
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yang termuat dalam tahapan ketiga Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kabupaten Lamongan Tahun 2005-2025 dan RTRW Kabupaten Lamongan
Tahun 2020-2039, Visi tersebut juga disinergikan dengan RPJMD Provinsi Jawa
Timur Tahun 2021-2026 serta RPJM Nasional Tahun 2019-2024 (NAWACITA).
Dari hasil integrasi dan harmonisasi beberapa kebijakan tersebut ditetapkan visi
Kabupaten Lamongan Tahun 2021-2026, adalah:

”Terwujudnya Kejayaan Lamongan yang Berkeadilan”

Pemahaman atas pernyataan visi tersebut mengandung makna terjalinnya
sinergi yang dinamis antara masyarakat, Pemerintah Kabupaten dan seluruh
stakeholder’s dalam merealisasikan dan semakin memantapkan pembangunan
Kabupaten Lamongan secara komprehensif.

Secara filosofis visi tersebut dapat dijelaskan melalui makna yang terkandung
di dalamnya, yaitu :

1) Kejayaan Lamongan adalah suatu kondisi terwujudnya lamongan sebagai
kabupaten unggul dan maju, sejahtera lahir batin, terdepan dalam
pembangunan infrastruktur, ekonomi dan sumber daya manusia di jawa timur.

2) Berkeadilan adalah suatu kondisi Lamongan yang semakin merata
pelaksanaan pembangunan dan kondisi sosial ekonomi masyarakatnya serta
semakin menurun kondisi ketimpangan antar wilayah. Berkeadilan juga
bermakna keberpihakan untuk melindungi dan membina masyarakat yang
secara ekonomi dan sosial yang secara kategori memerlukan perhatian lebih
dengan kehadiran pemerintah daerah.

Untuk mewujudkan visi pembangunan Kabupaten Lamongan 2021-2026,

“Terwujudnya Kejayaan Lamongan yang Berkeadilan” ditempuh melalui lima
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misi sebagai berikut. Misi yang terkait dengan Dinas Pekerjaan Umum blna Marga
adalah :

Misi 1 “Mewujudkan Kemandirian Ekonomi Daerah Melalui Optimalisasi
Potensi Unggulan Daerah”, dengan penjelasan sebagai berikut:

Misi ini terfokuskan untuk terwujudnya pertumbuhan yang inklusif, yaitu
pertumbuhan yang bisa memberikan dampak positif pada pembangunan
dan bisa diakses serta dirasakan manfaatnya oleh semua lapisan
masyarakat. Representasi ketercapaian atau keberhasilan dari misi ini
yakni meningkatnya jumlah investasi, meningkatnya produktifitas sektor
unggulan dan pengeluaran wisatawan meningkat. Selain itu, Kemiskinan
menurun, kesenjangan mengecil, dan pengangguran berkurang, serta
ketahanan ekonomi keluargadan perempuan terjamin.

Misi 2 “Mewujudkan SDM Unggul, Berdaya Saing Dan Berakhlak Mulia
Yang Responsive Terhadap Perubahan Zaman”, dengan penjelasan sebagai
berikut:

Misi ini terfokus untuk Meningkatka Kualitas Sumbe Daya Manusia.
Representasi tercapainya Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia adalah
Meningkatnya Pembangunan Manusia. Peningkatan Pembangunan
Manusia tercapai melalui peningkatan Kualitas Pendidikan Masyarakat,
Peningkatan Kualitas Kesehatan Masyarakat, Peningkatan Daya Beli
Masyarakat. Selain itu Misi dua juga akan fokus pada peningkatan Prestasi
Pemuda Dan Olahraga.

Misi 3 “Mewujudkan Infrastruktur Handal Dan Berkeadilan Yang

Berwawasan Lingkungan”, dengan penjelasan sebagai berikut:
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Misi ini terfokus pada Peningkatan Kepuasan Layanan Infrastruktur yang
merata dan berkualitas melalui meningkatnya pembangunan infrastruktur yang
berkualitas dan merata, kelestarian lingkungan hidup daerah dan meningkatnya
kapasitas kesiapsiagaan bencana.

Misi 4 “Mewujudkan Kehidupan Bermasyarakat Yang Sejahterah, Religius -
Berbudaya, Aktif Dalam Pembangunan, Serta Lingkungan Yang Aman Dan
Tentram”, dengan penjelasan sebagai berikut:

Misi ini terfokus pada Peningkatan Kesalehan Sosial masyarakat melalui
sikap toleran, solidaritas sosial yang meningkat, stabilitas ketentraman dan
ketertiban lingkungan  meningkat. Kesalehan sosial juga  dapat
direpresentasikan dengan menjaga kelestarian nilai budaya lokal dan
kepedulian terhadap pemerlu kesejahteraan sosial.

Misi 5 “Menghadirkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Dinamis, Serta
Memberikan Pelayanan Publik Yang Berkualitas Sebagai Upaya Optimalisasi
Reformasi Birokrasi”, dengan penjelasan sebagai berikut:

Misi ini terfokus pada peningkatan Pelayanan Publik dan Manajemen
Pemerintahan yang berkualitas. Representasi tercapaianya Peningkatan
Kualitas Tata Kelola Pemerintahan adalah  Terciptanya Reformasi
Birokrasi yang Berkualitas. Reformasi Birokrasi yang Berkualitas adalah
melalui Peningkatan Inovasi Layanan Berbasis Digital, Peningkatan
Profesionalitas Aparatur, Peningkatan Akuntabilitas Kinerja Pemerintahan,
dan Peningkatan Kemandirian Desa.

Untuk menerjemahkan Visi dan Misi pada RPJIMD Kabupaten Lamongan ke

dalam tujuan dan sasaran pembangunan daerah selama 5 (lima) tahun sesuai dengan
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tugas dan fungsi Dinas PU Bina Marga Kabupaten Lamongan, maka dapat ditelaah
dari Misi ke 3 (tiga) dan Tujuan 3 (tiga) dari RPJIMD Kabupaten Lamongan.
Penyediaan infrastruktur yang memadai terutama pembangunan baru dan
pemantapan jalan/jembatan untuk mendukung aktivitas perekonomian, pariwisata
dan dusun terpencil menjadi salah satu prioritas dan fokus pembangunan yang telah
ditangani mulai tahun pertama RPJMD Kabupaten Lamongan tahun 2021-2026.
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat daerah serta mengacu pada tujuan dan
sasaran target kinerja Rencana Strategis Dinas PU. Bina Marga Tahun 2021 — 2026,
yaitu :
Tujuan :
“Mewujudkan Pelayanan Jalan dan Jembatan Andal dalam mendukung
Kelancaran Transportasi dan Peningkatan Perekonomian.”
Indikator tujuan : Indeks Infrastruktur Jalan dan Jembatan
Sasaran :
a. Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas Jalan dan Jembatan.
b. Meningkatnya Manajemen Internal Perangkat Daerah
Indikator tujuan :
a. Indeks Infrastruktur Jalan dan Indeks Infrastruktur Jembatan
b. Nilai SAKIP Dinas PU Bina Marga
3.3 Perubahan Program dan Kegiatan PD Tahun 2022
Program Kerja adalah sebagai pedoman pelaksanaan tugas-tugas serta
sebagai dasar untuk mempermudah upaya-upaya pembinaan dan pemberdayaan

agar sasaran dapat tercapai sesuai dengan yang direncanakan. Sebagai bentuk
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perwujudan operasional dan kebijakan dan strategi yang telah ditetapkan dalam

rangka mencapai setiap tujuan strategisnya, maka program dan kegiatan harus

dituangkan secara indikatif dengan tetap mengikuti ketentuan peraturan

perundang-undangan yang berlaku dan memperhatikan dan mempertimbangkan

tugas pokok dan fungsi Dinas PU Bina Marga Kabupaten Lamongan.

Penyusunan program, kegiatan dan sub kegiatan pada Dinas PU. Bina

Marga Kabupaten Lamongan Tahun 2022 mengacu pada :

1.

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Indikator
Kinerja Kunci (IKK)

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Kilasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah

Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan Nomor 10 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Lamongan
Tahun 2021-2026

Hasil Forum OPD

Target indikator strategis daerah / provinsi / nasional yang tertuang dalam

SDG’s
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Rumusan rencana perubahan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran Dinas Pekerjaan Umum Bina
Marga Kabupaten Lamongan Tahun 2022 terdiri atas 2 Program dengan 8
Kegiatan dan 37 Sub Kegiatan dengan jumlah anggaran sebesar Rp.
219.361.419.725,- ( Dua Ratus Sembilan Belas Milyard Tiga Ratus Enam Puluh
Satu Juta Emapat Ratus Sembilan Belas Ribu Tujuh Ratus Dua Puluh Lima Ribu
Rupiah ). Adapun rincian program, kegiatan dan sub kegiatan adalah sebagai
berikut :

I. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,

dengan kegiatan :

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan evaluasi Kinerja perangkat
daerah, dengan sub kegiatannya:
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

c. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan sub
kegiatannya:
a. Penyedia Gaji dan Tunjangan ASN
b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD
c. koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/

Triwulan/ Semesteran SKPD

3. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, dengan sub
kegiatannya:
a. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
b. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai berdasarkan Tugas dan Fungsi

4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan sub
kegiatannya:
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Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

o 2

Penyediaan Peralatan danPerlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

o o

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

e. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

f. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

g. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah, dengan sub kegiatannya:

a. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

b. Pengadaan Mebel

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,

dengan sub kegiatannya:

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

b. Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Daya Air dan Listrik

c. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

d. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kegiatan =~ Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah

Penunjang UrusanPemerintahan Daerah, dengan sub kegiatannya:

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

c. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan
Alat Besar

d. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

e. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau

Bangunan Lainnya.

I1. Program Penyelenggaraan Jalan

1. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota

a. Penyusunan Rencana Kebijakan, dan Strategi Pengembangan Jaringan
Jalan Serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan
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b. Pembebasan Lahan /Tanah untuk Penyelenggaraan Jalan
c. Survey Kondisi Jalan/Jembatan

d. Pelebaran Jalan Menuju Standar

e. Rekonstruksi Jalan

f. Rehabilitasi Jalan

g. Pemeliharaan Berkala Jalan

h. Pemeliharaan Rutin Jalan

I. Penggantian Jembatan
J. Rehabilitasi Jembatan

k. Pemeliharaan Rutin Jembatan

Adapun rumusan perubahan rencana program dan kegiatan tahun 2022

adalah sebagaimana tabel berikut :

Tabel 3.1
Rumusan Perubahan Rencana Program Dan Kegiatan Tahun 2022

(terlampir)

}@J Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten Lamongan
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BAB IV
PENUTUP

Rancangan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) menjadi sangat penting
artinya dalam mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan
perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab
pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedapankan
perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat, Community Base
Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku
(stakeholders) dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tuntutan
paradigma baru.

Output Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga
Kabupaten Lamongan adalah Program Tahunan Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga
Kabupaten Lamongan yang sesuai dengan Tupoksi dan sasaran Program Dinas
Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten Lamongan.

Rancangan Awal Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pekerjaan
Umum Bina Marga Kabupaten Lamongan selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama
Tahun 2022 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas Pekerjaan Umum
Bina Marga Kabupaten Lamongan. Rancangan Awal Perubahan RENJA juga dapat
digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu
tahun bagi seluruh jajaran Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten Lamongan.
Rancangan Awal Perubahan RENJA juga memberikan umpan balik yang sangat
diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang

oleh para pimpinan manajemen dan seluruh staf Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga
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Kabupaten Lamongan sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih

baik dimasa datang.

a. Kesimpulan
Rancangan perubahan rencana kerja tahun 2022 disusun dengan pertimbangan
beberapa isu penting infrastruktur pelayanan dasar yang menjadi tantangan di
tahun 2022 yaitu akses pemerataan pembangunan dan pemeliharaan infrastruktur
Jalan serta Jembatan. Tantangan lainnya di tahun 2022 yaitu akibat ambles/
runtuhnya Jembatan Ngaglik 1 maka dilakukan pengalihan arus kendaraan yang
melewati beberapa Jalan Kabupaten, sehingga memperparah keadaan Jalan akibat
kelebihan muatan (tonase kendaraan).

b. Catatan penting
Berdasarkan beberapa tantangan yang telah di uraikan, maka arah kebijakan
pembangunan infrasrtruktur pada tahun 2022 akan di fokuskan pada pemulihan
jalan dan jembatan yang menjadi jalan alternatif saat amblesnya Jembatan Ngaglik
1, yaitu pemerataan pembangunan jalan dan jembatan sebagai upaya mendukung
kelancaraan transportasi dan peningkatan ekonomi.

c. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga Kabupaten
LamonganTahun 2022, merupakan evaluasi dari perencanaan tahunan yang
sifatnya lebih operasional dan mempunyai strategis yaitu menjembatani antara
perencanaan pada Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis jangka menengah (RPJMD)
daerah dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan untuk

mendukung pencapaian visi, misi daerah.
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Untuk itu, dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan dan sasaran

Perangkat daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

1. Sekretariat, Bidang-bidang dan seluruh staf Dinas Pekerjaan Umum Bina
Marga Kabupaten Lamongan secara bersama-sama mempunyai tanggung
jawab untuk :

a. Melaksanakan Perubahan Renja Tahun 2022 dengan sebaik-baiknya sesuai
tugas dan kewenangannya;

b. Menjaga konsistensi antara RKPD, Renja dan Dokumen Pelaksanaan
Anggaran.

2. Dalam rangka efektifitas pelaksanaannya akan dilakukan pengendalian dan
evaluasi kinerja secara berkala terhadap pelaksanaan Renja Tahun 2022.

d. Rencana Tindak Lanjut

Dengan ditetapkannya dokumen Perubahan Renja Tahun 2022, selanjutnya akan

dipergunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran

Perubahan (RKA P) dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran

Anggaran Sementara perubahan (KUA P) dan Prioritas Plafon Anggaran

Sementara Perubahan (PPAS P) Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah

Perubahan APBD P.

GAJ

- N \4UIARWO, ST.. MM.
\f 7 —Pembina Tingkat |

M, 19746930 200112 1 005
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian Renstra PD s/d Triwulan Il Tahun 2022

Kabupaten Lamongan

NAMAPD : DINAS PEKERJAAN UMUM BINA MARGA KABUPATEN LAMONGAN
Target dan Realisasi Kinerja
Target Kinerja L . & _J Target dan Realisasi Kinerja Program dan
. . - Realisasi Target Kinerja | Program dan Keluaran Kegiatan . 3
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Renstra PD Tahun Hasil Program dan PD Tahun 2021 Keluaran Kegiatan PD Tahun 2022 s/d Triwulan 1l
No. Sasaran Renja Kode Pemerintah Daerah Program Program/Kegiatan 2026 (Akhir 6 A Catatan/Keterangan
. | Keluaran Kegiatan s/d Tingkat
Kegiatan (Outcome/Output) Periode Renstra h 4
PD) Tahun 2021 Target | Realisasi | Realisasi Target Realisasi
(%)
1 2 4 5 6 7 8 9 10=9/8 11 12 13
03 01 i 9 i j i
1 frogra‘m PLenunJang Urusan % Unit Kerj.a Internal yang terlayani 100% 86% 86% 86% 100% 100% 20,13%
F Daerah Kabupaten/Kota dengan baik
03 01 201 Perencanaan, Penganggaran. dan %Dokumen Perencanaan, Laporan
L ganggaran, Kinerja, dan Laporan Keuangan tepat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 17,47%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Waktu
03 | 01 | 201 | 01
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jymlah dokumen perencanaan yang 12Kal 10 Dokumen 10 10 100% 7 Dokumen 4
Perangkat Daerah disusun secara benar & tepat waktu
o 01 | 201 | 06 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Laporan Capaian Kinerja
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi okumen Laporan ap L 24 Kali 12 Kali 12 12 100% 4 Dokumen 1
L dan Ikhtisar realisasi yang disusun
Kinerja
03 | o1 | 201 | 07 o ) }
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Evaluasi yang disusun 24 Kali - - 0% 4 Dokumen 3
” o 202 Administrasi Keuangan Perangkat % Dokumen Perencanaan, Laporan
Daerah 9 9 Kinerja, dan Laporan Keuangan Tepat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 22,63%
Waktu
03 | 01 | 202 | 01 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Prosentase Gaji Pegawai 600% 100% 100% 100% 100% 100% 45,56%
03 01 | 202 | 05 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah dokumen laporan keuangan akhir . " o .
0
Keuangan Akhir Tahun SKPD tahun yang disusun Bkl ! Kali ! ! 100% 1Kal
03 | 01 | 202 | 07 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah dokumen laporan keuangan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran | bulanan atau semesteran yang di susun 156 kali 26 Kali 26 26 100% 26 Kali 6
SKPD
03 01 | 2.05 Admini i | i K
Daerah Perang % Aparatur yang disiplin 100% 0% 0% 0% 0% 100% 54,01%
03 | 01 | 205 | 02 jan Di i i
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut [Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas Kantor 540 Potong Potong ) ) 0% 90 potong %0
Kelengkapannya yang terpenuhi
03 01 | 205 | 09 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai yang mengikuti o,
- - 1
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan % 0rg Org 0% 6 Orang
03 | 01 | 206 9 inistrasi
Administrasi Umum Perangkat Daerah /° Adminisrasi Umum yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 23,06%
03 01 206 | 01 i i i i i listril
Eenyedlaan Komponen Instalasi Jumlah Jenis komponen instalasi listrik/ 72 Jenis 15 jenis 15 15 100% 12jenis 6
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor penerangan bangunan kantor
03 01 206 | 02 i
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah perala?an dan perlengkapan kantor 36 Jenis 6 jenis 6 6 100% 6 jenis 6
Kantor yang di penuhi
03 | 01 | 206 | 03 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Peralatan Rumah Tangga 120 Jenis 20 jenis 20 20 100% 20 jenis 10
03 01 206 | 04 isti
Penyediaan Bahan Logistik Kantor :;Ti:;ahan Logistik Kantor yang 12 Jenis 3 Macam 3 3 100% 2 Macam 2
03 01 206 | 05 i i
Penyediaan Barang Cetakan dan .iumlah Jenis Barang Cetakan dan 66 Jenis 7 Jenis 7 7 100% 11 Jenis 6
Penggandaan F yang tercukupi
03 | 01 | 206 | 06 i
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan |Jumlah Langg.anan Surat Kabar/ Majalah 12 Jenis 15 jenis 15 15 100% 2jenis 4
Perundang-undangan yang tercukupi
03 01 206 | 09 inasi i i ji
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jun?lah Jenls‘ Penyediaan Belanja 42Kal 12 Kali 12 12 100% 7 Jenis 0
Konsultasi SKPD Perjalanan Dinas Luar Daerah
o o 20 P daan B: Milik Daerah % S d; t
engadaan Barang Milik Daera b Sarana dan prasarana aparatur " " " " o " o
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah |dengan kondisi baik 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0.00%
03 | 01 | 207 | 01 i
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional |Jumlah pengadaan kendaraan bermotor 12 ; } 0% 2 Unit 0
atau Lapangan yang




Urusan/Bidang Urusan

Indikator Kinerja

Target Kinerja
Renstra PD Tahun

Realisasi Target Kinerja

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Keluaran Kegiatan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Keluaran Kegiatan PD Tahun 2022 s/d Triwulan 11

. . . . Hasil Program dan PD Tahun 2021
No. Sasaran Renja Kode Pemerintah Daerah Program Program/Kegiatan 2026 (Akhir 8 A Catatan/Keterangan
. . Keluaran Kegiatan s/d Tingkat
Kegiatan (Outcome/Output) Periode Renstra h 4
PD) Tahun 2021 Target | Realisasi | Realisasi Target Realisasi
(%)
1 2 4 5 6 7 8 9 10=9/8 11 12 13
03 | 01 | 207 | 05
Pengadaan Mebel Jumlah Peralatan Gedung Kantor 36 Jenis 4 jenis 4 4 100% 6 jenis 6
(meubeler) yang terpenuhi
03 01 | 2.08 i j % F Admini i
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan % Pelayz e 100% 100% 100% 100% 100% 100% 17,49%
F Daerah yang baik
03 01 208 | 01 iri
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Te.r kirimnya Surat yang 2400 Surat 175 surat 175 175 100% 400 surat 123
03 01 | 208 | 02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber DayqJumlah Tagihan Bulanan 24 kali 48 Kali 48 48 100% 4 Jenis 1
03 01 | 208 | 03 . Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor ’ - -
Meningkatnya Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkap yang terpelihara 24 Jenis 5 jenis 5 5 100% 4 jenis 2
Kualitas dan 03 | 01 | 208 | 04 Jumlah Tenaga Kontrak Kantor yang
Kuantitas Jalan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |tercukupi, terpenuhinya Jasa Asuransi dan 198 Org 33 Orang 33 33 100% 33 Orang 10
dan Jembatan Kesehatan, terpenuhinya Jasa Imun
03 | 01 | 209 Pemeliharaan Barang Milik Daerah % unit Kerja penunjang urusan
Penunjang Urusan Pemerintahan pemerintahan yang terlayani dengan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 7,89%
Daerah baik
03 | 01 | 209 | 01 |penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
i )
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan |, o1 o iabetan yang terpelibara 12 Unit 2 Unit 2 2 100% 2 Unit 1
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
03 01 1 209 | 02 |penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Operasional yang
F‘emellharaaq, Pajak, dan. Perizinan terpelihara, terpenuhlr?ya perizinan 292 Unit 2% Unit 2% 2% 100% 37 Unit 14
Kendaraan Dinas O atau dan kendaraan
Lapangan operasional
03 01 209 | 03 i i i i
Penyefilaan Jasa Pem‘elilharaan, Biaya Jumlgh Kendaraan Operasional yang 18 Unit 3 Unit 3 3 100% 3Unit 0
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar terpelihara
03 01 209 | 09 i ilitasi
Pemellharaan/Re.habmtam Gedung Kantor Jumlah Gedung yang terpelihara 12 Unit 3 Unit 3 3 100% 2 Unit 1
dan Bangunan Lainnya
03 | 01 | 209 | 10 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumizh S danP Ged
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan uma ar:ana an Frasarana bedung 18 Unit 0 Unit 0 0 0% 3 Jenis 2
yang terpelihara
Lainnya
2 03 | 10 Program Penyelenggaraan Jalan 1.% Infrastruktur Jalan 93,79% 95,27% 95,27% 95,27% 100% 89,01%
9
2. % Kemantapan Infrastruktur 87,17% 81,15% 81,15% 81,15% 100% 77,23%
Jembatan
03 10 | 201 F Jalan K ta|1. Panj
Y ;ozt:if'ﬁa::fp" Kabupaten dalam 526.418,2 Meter 86170 Meter 86170 86170 100% §2512 Meter 40496 Meter
2 Jumizh Jembatan Kabupaten dalam 196 Unit 10 Unit 10 10 100% 36 Unit 14 Unit
Kondisi Mantap
90 Dokumen 1 Dokumen 1 1 100% 12 Dokumen 0 Dokumen
03 10 1201 01 Penyusunan Rencana, Kebijakan Strategi
Eengembangan Janjmgian Jalan serta Jumlah Dokumen Perencanaan 6 Dokumen 2 Dokumen 2 2 100% 4 Dokumen 0 Dokumen
F Teknis F Jalan |P Jalan dan Jembatan
dan Jembatan
03 | 01 | 201 | 02
Pembebasan Lahan/Tanah uniuk Lahan/Tanah yang dibebaskan 3000 M2 . M2 - . 0% 3000 M2 0 Meter
Penyelenggaraan Jalan
03 | 01 | 201 | 03 i kondisi j
Pengelolaan Leger Jalan tJumIah Informasi kondisi alan dan 31 Dokumen 4 Dokumen 4 4 100% - -
jembatan
03 01 201 04 lah Inf i Kondisi Jal
Survery kondisi jalan dan jembatan j:x;ata: ormasi Kondisi Jalan dan 53 Dokumen 5 Dokumen 5 5 100% 5 Dokumen 0 Dokumen
03 01 201 05 j i
Pembangunan Jalan kJal;rrr]l;aur:]Pamang Jalan Kabupaten yang di 6168 Meter 7.683 Meter 7683 7.683 100% 0 Meter
03 | 01 | 201 | 06 ) ’ )
Pelebaran Jalan Menuju Standar Panjang Jalan Kabupaten yang dilebarkan 795 Meter - Meter - - 0% 1000 Meter 0 Meter
03 | 01 | 201 | 08 j
Rekonstruksi Jalan :;:Jga :;kJ:r\‘an Kabupaten yang 99.534 Meter - Meter - - 0% 31742 Meter 3200 Meter




L Target dan Realisasi Kinerja N
Target Kinerja L L ) Target dan Realisasi Kinerja Program dan
. . - Realisasi Target Kinerja | Program dan Keluaran Kegiatan . 3
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Renstra PD Tahun . Keluaran Kegiatan PD Tahun 2022 s/d Triwulan 11
. . . . Hasil Program dan PD Tahun 2021
Sasaran Renja Kode Pemerintah Daerah Program Program/Kegiatan 2026 (Akhir A Catatan/Keterangan
. . Keluaran Kegiatan s/d Tingkat
Kegiatan (Outcome/Output) Periode Renstra h 4
PD) Tahun 2021 Target | Realisasi | Realisasi Target Realisasi
(%)
2 4 5 6 7 8 9 10=9/8 11 12 13
1 03 01 | 201 | 09 ji
Rehabilitasi Jalan P.an]ang.Ja\gn Kabupaten yang 130 Meter - Meter - - 0% 390 Meter 0 Meter
1 03 | 01 | 201 | 10 |Pemeliharaan Berkala Jalan Jumlah TPT yang di Bangun 30.657 Meter 2117 Meter 2117 2117 100% 2380 Meter 0 Meter
1 03 01 201 | 1
Pemeliharaan Rutin Jalan Jumiah Panjang Jalan Kabupaten yang 388,035 Meter 76370 Meter 76370 76370 100% 47000 Meter 37296 Meter
dipelihara secara rutin
1 03 01 201 12 i i
Pembangunan Jembatan .::glsh Jembatan yang dibangun dan di Unit - Unit - - 0% 0 Unit 0 Unit
1 03 01 201 16
Penggantian Jembatan Jymlah Jembatan Kabupaten yang 28 Unit - Unit - - 0% 16 Unit 0 Unit
dibangun
1 03 01 201 18 i
Rehabiltasi Jembatan Jumiah Jembatan Kabupaten yang di 18 Unit A it - - 0% 5 Unit 0 Unit
Rehabilitasi
1 03 01 201 19 j j
Pemeliharaan Rutin Jembatan ;:H:::‘a‘embata" Kebupaten yang d 150 Unit 10 Unit 10 10|  100% 15 Unit 14 Unit
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S »PU.“B_,LNA MARG

" SWIARWO, ST., MM.
“~==Pambina Tingkat |
NIP. 19740930 200112 1 005




Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pekerjaan Umum Bina Marga

Tabel 2.2

Kabupaten Lamongan

D . . .
No Indikator SPM/S.tandar IKK Target Renstra P Realisasi Capaian Proyeksi Catafa.n
Nasional Analisis
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (12)
1 |Prosentase Jalan Kabupaten - Panjang Jalan Kabupaten 92,89% | 95,22% 92,89% 95,27% Terpenubhi
dalam kondisi baik Dalam Kondisi Baik
2 |Prosentase Jalan Poros - Panjang Jalan Poros Desa 92,61% | 92,56% 92,61% Terpenuhi
Strategis dalam kondisi baik Strategis Dalam Kondisi Baik
3 |Prosentase Jumlah Jembatan - Jumlah Jembatan Kabupaten 78,82% | 80,00% 78,82% 81,15% Terpenuhi
Kabupaten dalam kondisi baik Dalam Kondisi Baik
4 |Prosentase Jumlah Jembatan - Jumlah Jembatan Poros Desa 96,23% | 98,11% 96,23% Terpenuhi
Poros Desa dalam kondisi baik Strategis Dalam Kondisi Baik
5 [Indeks Infrastruktur Jalan - PanjangJaIa.n. Kabupaten - - - 80,74 8162
dalam kondisi mantap
6 |Prosentase Kemantapan 8901% |90%
Infrastruktur Jalan
7 |Indeks Infrastruktur Jembatan - Jumlah Jembatan Kabupaten - - -
dalam kondisi mantap 76,10 77,54
8 |Prosentase Kemantapan 77.23%  |80,10%
Infrastruktur Jembatan




Tabel 2.3

Usulan Perubahan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Kabupaten Lamongan

Nama PD : DINAS PEKERJAAN UMUM BINA MARGA KABUPATEN LAMONGAN

Besaran/Volum

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja e Catatan
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 Pemeliharaan Berkala Jalan Kab. Lamongan Pan]a_mg Jalan Kabupaten yang
dipelihara Secara Berkala
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Desa Pangean - Desa Duriwetan - Desa 2800 m2
Gembong - Dempel Siwuran, Kec. Maduran, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Sukodadi | Desa Keduwul - Desa Menongo,Kec. Sukodadi,
500 m2
- Menongo Kab. Lamongan
?ggilggrrlaan Berkala Jalan (Hotmix) - Sukodadi Desa Menongo, Kec. Sukodadi, Kab.Lamongan 500 m2
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Cankring { Desa Banjargondang, Kec. Bluluk, Kab. 500 m2
Talunrejo Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Desa Deketagung - Desa Gondanglor, Kec. 200 m2
Kedungpring - Sukobendu Sugio, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (CBC) - Bakalrejo - |Dusun Biting - Dusun Ngingkrang, Desa
X 300 m2
Gondanglor Gondanglor, Kec. Sugio, Kab. Lamongan
Pemelinaraan Berkala Jalan (CBC) - Sukodadi- i, Pajangan, Kec. Sukodadi, Kab. Lamongan 500 m2
Padenganploso
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Desa Pangean, Kec. Maduran, Kab. Lamongan 1000 m2
Gembong - Dempel
Pemehharagn Berkala Jalan (Hotmix) - Desa Maduran, Kec. Maduran, Kab. Lamongan 1000 m2
Sumberwudi - Maduran
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Kalen - | Desa Jatipayak - Desa Kedungwaras, Kec.
- 1000 m2
Jatipayak Modo, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Menengai|Desa Tlogoagung, Kec. Kembangbahu, Kab.
1000 m2
- Wates Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Plembon {Dusun Gampang - Dusun Wonosari, Desa
. ) 400 m2
Sugio Sekarbagus, Kec. Sugio, Kab. Lamongan
gﬁgshharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Plembon Desa Sugio, Kec. Sugio, Kab. Lamongan 200 M2
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Dusun Sapan, Desa Dateng, Kec. Laren, Kab.
- 1500 m2
Brengkok - Durikulon Lamongan
'I\DAZTpe;L?araan Berkala Jalan (Paving) - JI. Desa Brangsi, Kec. Laren, Kab. Lamongan 750 m2
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Sekaran -|Desa Sekaran - Desa Ngayung, Kec. Sekaran,
1000 m2
Sungelebak Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - dusun sukorejo, desa kembangbahu, Kec. 480 m2
Kembangbahu - Sumberpanggang Kembangbahu, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (CBC) - Sekaran - |Desa Sungegeneng - Desa Sungelebak, Kec.
250 m2
Sungelebak Sekaran, Kab. Lamongan
[P):;:r?garaan Berkala Jalan (Hotmix) - Soko - {1, Wedoro, Kec. Glagah, Kab. Lamongan 960 m2
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Soko - Desa Rayunggumuk, Kec. Glagah, Kab. 300 m2
Dagang Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Soko - Desa Dukuhtunggal, Kec. Glagah, Kab. 700 m2
Dagang Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Soko - Desa Gempolpendowo, Kec. Glagah, Kab. 300 m2
Dagang Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Soko - |0 Duduklor, Kec. Glagah, Kab. Lamongan 1000 m2
Dagang
Pemeliharaan Berkala Jalan (Hotmix) - Soko - Dusun Dukuh - Dusun Pedurungan, Desa 500 m2
Dagang Dukuhtunggal, Kec. Glagah, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (CBC) - Lopang - Dusun Banjarsari, Desa Rancangkencono, Kec.
500 m2
Keramat Lamongan, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Menengai| Dusun kedungdowo, Desa Kedungmegarih, Kec.
1000 m2
- Wates Kembangbahu, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Menengai| Dusun randekan, Desa Kembangbahu, Kec.
1000 m2
- Wates Kembangbahu, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (CBC) - Dusun slatung, Desa Tlogoagung, Kec.
500 m2
Sumberagung - Tlogoagung Kembangbahu, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Desa kaliwates, Kec. Kembangbahu, Kab.
" 1000 m2
Kembangbahu - Kalipang Lamongan
Pemeliharaan Berkala Jalan (Paving) - Desa Maor, Kec. Kembangbahu, Kab.
" 1000 m2
Kembangbahu - Kalipang Lamongan
2 Pemeliharaan Rutin Jalan Kab. Lamongan Pgn].a_ng Jalan Kabup;ten yang
dipelihara Secara Rutin
Pemeliharaan Rutin Jalan - Sugio - Kedungdadi |Desa Pangkatrejo, Kec. Sugio, Kab. Lamongan 0,25 km
Pemeliharaan Rutin Jalan - Bluri - Tlogosadang Desa Tlogosadang - Desa Bluri, Kec. Paciran, 500 m
Kab. Lamongan
Pemeliharaan Rutin Jalan - Mojorejo - Jegreg Ruas Jalan Desa Kedunglerep - Jegreg, Kab. 1800 m
Lamongan, Modo, Kedunglerep
Pemeliharaan Rutin Jalan - Kranji - Payaman Desa Kraniji, Kec. Paciran, Kab. Lamongan 5km
Pemeliharaan Rutin Jalan - Gembong - Dempel Dusun Besur, Desa Besur, Kec. Sekaran, Kab. 1km
Lamongan
Pemeliharaan Rutin Jalan - Brengkok - Desa Gelap, Kec. Laren, Kab. Lamongan 1000 m

Durikulon




Besaran/Volum

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja e Catatan
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
Pemeliharaan Rutin Jalan - Soko - Dagang Desa Bapuhbandung, Kec. Glagah, Kab. 1km
Lamongan
Pemeliharaan Rutin Jalan - Pamotan - Dusun Sumberdadi, Desa Sumberdadi, Kec. 1 km
Sumberdadi Mantup, Kab. Lamongan
3 Peningkatan Jalan Kab. Lamongan Pgmang Jalan Kabupaten yang
Ditingkatkan
. . . |timur balai desa Lebakadi, Kab. Lamongan,
Peningkatan Jalan (CBC) - Sugio - Kedungdadi Sugio, Lebakadi 250 m2
Peningkatan Jalan (CBC) - Tlanak - Sumengko Desa Sumengko, Kec. Kedungpring, Kab. 200 m2
Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Baturono - Dusun Juwet, Desa Doyomulyo, Kec. 500 m2
Kembangbahu Kembangbahu, Kab. Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Tunjungmekar - Desa Banjarejo, Kec. Karangbinangun, Kab. 700 m2
Sambopinggir Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Sugio - Kedungdadi |Desa Bedingin, Kec. Sugio, Kab. Lamongan 250 m2
Peningkatan Jalan (CBC) - Kedungdadi - Desa Sidobogem, Kec. Sugio, Kab. Lamongan 200 m2
Kradenanrejo
Peningkatan Jalan (CBC) - Sumberagung - Desa Sukosongo, Kec. Kembangbahu, Kab. 600 m2
Tlogoagung Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Guci - Sungegeneng Eesa Sungegeneng, Kec. Sekaran, Kab. 250 m2
amongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Ngarum - Desa Bulutengger, Kec. Sekaran, Kab.
250 m2
Bulutengger Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Ngarum - Dusun Gampon, Desa Bulutengger, Kec.
275 m2
Bulutengger Sekaran, Kab. Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Soko - Dagang Desa Karangagung, Kec. Glagah, Kab. 800 m2
Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Soko - Dagang Desa Soko, Kec. Glagah, Kab. Lamongan 550 m2
Peningkatan Jalan (CBC) - Sumberagung - Desa sidomukti, Kec. Kembangbahu, Kab. 640 m2
Tlogoagung Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Baturono - Dusun kembangbahu, Desa Kembangbahu, Kec. 500 m2
Kembangbahu Kembangbahu, Kab. Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Baturono - Dusun Kalangan, Desa Doyomulyo, Kec. 400 m2
Kembangbahu Kembangbahu, Kab. Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Baturono - Dusun Bean, Desa Doyomulyo, Kec. 200 m2
Kembangbahu Kembangbahu, Kab. Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Baturono - Desa Kedungasri, Kec. Kembangbahu, Kab.
800 m2
Kembangbahu Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Sumberagung - Dusun Karangtengah, Desa Sukosongo, Kec.
250 m2
Tlogoagung Kembangbahu, Kab. Lamongan
Peningkatan Jalan (CBC) - Tikung - Desa Gintungan, Kec. Kembangbahu, Kab.
500 m2
Sumberkerep Lamongan
4 Pelebaran Jalan Kab. Lamongan Pgn]ang Jalan Kabupaten yang
Dilebarkan
Pelebaran Jalan (CBC) - Sukodadi - Menongo Desa Menongo, Kec. Sukodadi, Kab. Lamongan 500 m2
Pelebaran Jalan (CBC) - Gembong - Dempel Desa Taji, Kec. Maduran, Kab. Lamongan 2800 m2
Pelebaran Jalan (CBC) - Sukodadi - Menongo Desa Menongo, Kec. Sukodadi, Kab. Lamongan 500 m2
Pelebaran Jalan (CBC) - Tunjungmekar - Desa banjarejo, Kec. Karangbinangun, Kab. 200 m2
Sambopinggir Lamongan
Pelebaran Jalan (CBC) - Paciran - Godog Desa Godog, Kec. Paciran, Kab. Lamongan 2000 m2
Pelebaran Jalan (CBC) - Soko - Dagang Desa Duduklor, Kec. Glagah, Kab. Lamongan 1000 m2
Panjang Dinding Penahan
5 Pembangunan Dinding Penahan Tanah Kab. Lamongan Tanah yang Dibangun yang
Mendukung Kondisi Baik Jalan
PAembangu‘nan Dinding Penahan Tanah (Sheet Desa Bluluk, Kec. Bluluk, Kab. Lamongan 100 m2
Piles) - Ngimbang - Bluluk
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Pas. Desa Sumberagung, Kec. Brondong, Kab.
: 800 m2
Batu Kali) - Sumberagung - Brondong Lamongan
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Sheet
Piles) - Dradah - Bluluk Desa Yungyang, Kec. Modo, Kab. Lamongan 100 m2
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Sheet [Dusun Jimus, Desa Pule, Kec. Modo, Kab.
N 100 m2
Piles) - Dradah - Bluluk Lamongan
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Sheet .
Piles) - Dradah - Bluluk Desa Mojorejo, Kec. Modo, Kab. Lamongan 100 m2
P_embangu_nan.Dmdmg Penahan Tanah (Sheet Desa Kedunglerep, Kec. Modo, Kab. Lamongan 150 m2
Piles) - Mojorejo - Jegreg
P_embangunan D|n_d|ng Penahan Tanah (Sheet Desa Jatipayak, Kec. Modo, Kab. Lamongan 300 m2
Piles) - Kalen - Jatipayak
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Sheet |Desa Banjarejo, Kec. Karangbinangun, Kab.
N . . 300 m2
Piles) - Tunjungmekar - Sambopinggir Lamongan
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Pas. Dusun Pangkatrejo, Desa Pangkatrejo, Kec. 300 m2
Batu Kali) - Sekaran - Laren Maduran, Kab. Lamongan
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Sheet |[Dusun Guyangan, Kec. Sekarbagus, Kec. Sugio,
y f 200 m
Piles) - Plembon - Sugio Kab. Lamongan
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Pas. Desa Sugio, Kec. Sugio, Kab. Lamongan 200 m2

Batu Kali) - Plembon - Sugio




Besaran/Volum

No. Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja e Catatan
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
P_embangu@n Dinding Penahan Tanah (Sheet Desa Godog, Kec. Laren, Kab. Lamongan 100 m2
Piles) - Paciran - Godog
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Pas. Desa Bapuhbandung, Kec. Glagah, Kab.
: 1500 m2
Batu Kali) - Soko - Dagang Lamongan
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Pas. Desa Duduklor, Kec. Glagah, Kab. Lamongan 1000 m2
Batu Kali) - Soko - Dagang
Pembangunan Dinding Penahan Tanah (Sheet |Dusun Kendayakan, Desa Wedoro, Kec. 500 m2
Piles) - Sukorame - Slaji Sukorame, Kab. Lamongan
6 Penggantian Jembatan Kab. Lamongan Jumlah_ Jembatan Kabupaten
yang Dibangun
Penggantian Jembatan - Jembatan Bluluk Dusun Suren, Desa Bluluk, Kec. Bluluk, Kab. 1 Jembatan Kondisi Baik 15 m2
Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Kuwurejo |  |Dusun Kuwurejo, Desa Kuwurejo, Kec. Bluluk, |1 Jembatan Kondisi Baik 49 m2
Kab. Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Lembor Desa Lembor, Kec. Brondong, Kab. Lamongan 1 Jembatan Kondisi Baik 9m2
Penggantian Jembatan - Jembatan Dusun Mlangean, Desa Sidomlangean, Kec. 1 Jembatan Kondisi Baik 38.5m2
Sidomlangean IV Kedungpring, Kab. Lamongan )
Penggantian Jembatan - Jembatan Gampang Dusun Tlogorejo, Kec. Gampangsejati, Kec. 1 Jembatan Kondisi Baik
v 129.5 m2
Sejati Laren, Kab. Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Kuwurejo Il [Dusun Ngasemboto, Desa Kuwurejo, Kec. 1 Jembatan Kondisi Baik 75 m2
Bluluk, Kab. Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Sekarbagus |Dusun babatan, Kec. Sekarbagus, Kec. Sugio, |1 Jembatan Kondisi Baik 119 m2
Kab. Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Dusun Kedungrawe, Kec. Kedungdadi, Kec. 1 Jembatan Kondisi Baik
h . 43.75 m2
Kedungwangi | Sugio, Kab. Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Jetis Kelurahan Jetis, Kec. Lamongan, Kab. 1 Jembatan Kondisi Baik 30 m2
Lamongan
Penggantian Jembatan - Jembatan Dibee I Desa Dibee, Kec. Kalitengah, Kab. Lamongan 1 Jembatan Kondisi Baik 21 m2
7 Pemeliharaan Rutin Jembatan Kab. Lamongan Jumlah_ Jembatan Kabupaten
yang Dibangun
Pemeliharaan Rutin Jembatan - Jembatan Dusun Genengan, Kec. Baturono, Kec. 1 Jembatan Kondisi Baik 40 m2
Sukodadi Sukodadi, Kab. Lamongan
Pemeliharaan Rutin Jembatan - Jembatan Desa Gelap, Kec. Laren, Kab. Lamongan 1 Jembatan Kondisi Baik 1 unit

Dandu
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