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Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif
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Proses Bisnis
Manajemen

1. Tata kelola Organisasi
2. Kepatuhan Internal
3. Inovasi

¥

Proses Bisnis Inti

Meningkatnya Pelayanan Publik
yang Inovatif dan Meningkatnya
Kemandirian Desa

*

Proses Bisnis
Pendukung

«Peraturan Perundang Undangan
*Tusi Organisasi dan peningkatan
kualitas SDM

-Ketersediaan Sarana & Prasarana
Pendukung Pelayanan
«Perencanaan yang Baik
«Ketersediaan Anggaran

Output

PETA PROSES BISNIS

1. Meningkatnya Manajemen
Internal Perangkat Daerah

2. Meningkatkan Pemberdayaan
Desa

Outcome

1. Nilai SAKIP Kecamatan

2. Jumlah Desa Maju




PROSES BISNIS KECAMATAN SUGIO

RPJMD
2021-2026

— VIS
MISI 5
— | TUJUAN
SASARAN
18

Terwujudnya Kejayaan EamonganYang Berkeadilan

Menghadirkan TataKelola Pemerintahan yang dinamis serta
memberikan pelayanan publik yang berkualitas sebagai upaya
optimalisasi reformasi birokrasi

Mengoptimalsi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan
Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan dan Kapasitas
Manajemen Pemerintah Hingga ke Desa

Meningkatnya Manajemen Pemerintahan Yang Handal

SASARAN1 : Meningkatkan
Manajemen Internal Perangkat
Daerah

SASARAN 2 : Meningkatkan
Pemberdayaan Desa




PROSES BISNIS KECAMATAN SUGIO SASARAN |

VISI RPJMD
MISI 5 RPJMD

TUJUAN RPIJMD Mengoptimalsi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat
Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajemen Pemerintah Hingga ke Desa
SASARAN 18 RPIJMD

TUJUAN RENSTRA

Terwujudnya Kejayaan LamonganYang Berkeadilan

SASARAN RENSTRA

) 4

1. BIMTEK/Pelatihan
SDM, Pengadaan Sarana Prasarana
2. Penerapan Zona Integritas Fisik dan Aplikasi

1. Penyusunan SOP Pelayanan
2. Inovasi Pelayanan
3. Evaluasi Pelayanan




PROSES BISNIS KECAMATAN SUGIO SASARAN 2

VISI RPIMD ‘ Terwujudnya Kejayaan LamonganYang Berkeadilan \

MISI 5 RPJMD

TUJUAN RPIJMD MengoptlmaI5| Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat
Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajemen Pemerintah Hingga ke Desa

SASARAN 18 RPIMD

TUJUAN RENSTRA

SASARAN RENSTRA

1. Rakor Pelaporan 1. Pelatihan 1. Pengadaan

2. Musrenbang Penyelengga- UKM Aplikasi &

3. Peningkatan Raan Pemerin- 2. Pembinaan Perangkat Desa
Ketentraman tahan Desa yg Kepemudaan 2. Pembangunan
Masyarakat & benar dan 3. Pembinaan Infrastruktur
Lingkungan Tepat waktu BUMDES Desa




