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TUGAS & FUNGSI DISKANLA

Dinas Perikanan Mempunyai Tugas Merumuskan Kebijakan Teknis dan Startegis,

Melaksanakan Urusan Pemerintahan dan Pelayanan Umum, Pembinaan dan

Pelaksanaan Bidang Perikanan

•Perumusan kebijakan teknis dan strategis di  bidang Perikanan;

•Pengendalian urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang perikanan;

•Pengoordinasian pembinaan,  penyuluhan dan bimbingan usaha perikanan dari hulu

sampai hilir;

•Perlindungan dan pemberdayaan nelayan, pembudidaya ikan dan petambak garam

dalam batas kewenangan Daerah;

•Pengawasan pengendalian sumberdaya perikanan dalam batas kewenangan Daerah;

•Penyelenggaraan fungsi lain  yang  diberikan oleh Bupati sesuai tugas & fungsinya.2

Perda Kabupaten Lamongan No.5 Tahun 2016 Tentang Pembentukan No.5 Tahun 2016

Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daeaah dan Peraturan Bupati Lamongan

No.74 Tahun 2020 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta

Tata Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Lamongan



Visi :Terwujudnya Kejayaan Lamongan Yang Berkeadilan

MISI :

DISKANLA



MISI 1
MEWUJUDKAN 
KEMANDIRIAN 

EKONOMI DAERAH 
MELALUI 

OPTIMALISASI 
POTENSI  

UNGGULAN 

DAERAH

MENINGKATKAN 
PERTUMBUHAN 

EKONOMI INKLUSIF 
MELALUI 

OPTIMALISASI 
POTENSI SEKTOR 

UNGGULAN

TUJUAN
INDIKATOR

TUJUAN
SASARAN

INDIKATOR 
SASARAN

1. GINI RASIO
2. PERTUMBUHA

N EKONOMI (%)

1. Meningkatnya
Pemberdayaa
n dan
Pendapatan
Masyarakat

2. Meningkatnya
Pertumbuhan
Ekonomi
Sektor
Unggulan

1.Nilai Tukar
Petani ( NTP )

2.% Pertumbuhan
PDRB
Pertanian,Kehut
anan,dan
Perikanan
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1. Meningkatkan

Produksi

Perikanan

2. Meningkatkan

Kesejahteraan

Pelaku

Perikanan

TUJUAN
INDIKATOR

TUJUAN
SASARAN

1. % Peningkatan

Produksi

Perikanan

2. NTP Sub Sektor

Perikanan

1. Meningkatnya

Produksi

Perikanan

Tangkap

2. Meningkatnya

Produksi

Perikanan

Budidaya

3. Meningkatnya

Kesejahteraan

Pelaku Usaha

Perikanan

4. Meningkatnya

Manajemen

Internal PD

INDIKATOR
SASARAN

% Peningkatan

Produksi

Perikanan

Tangkap

% Peningkatan

Produksi

Perikanan

Budidaya

Indeks Harga

Yang Diterima

Petani ( 

Pembudidaya/

Nelayan )

PROGRAM

Pengembangan

Perikanan

Tangkap

Pengembangan

Budidaya

Perikanan

Pengawasan

Sumberdaya

Kelautan dan

Perikanan

Penunjang

Urusan

Pemerintahan

Daerah 

Kab/Kota

INDIKATOR
PROGRAM

Jumlah Produksi

Perikanan

Tangkap

Jumlah Produksi

Perikanan

Budidaya

Cakupan
Wil.Potensi

Perikanan Yang 
Dilakukan

Pengawasan

Nilai SAKIP 

Perangkat

Daerah

M I S I  - 1
Meningkatnya

Manajemen

Internal 

Perangkat

Daerah

Pengolahan dan

Pemasaran Hasil

Perikanan

Jumlah Ikan

Yang Diolah



TUJUAN SASARAN INDIKATOR

SASARAN

Tahun

Dasar

2020

Target Strategi Mencapai Tujuan dan

Sasaran

2022 2023 2024 2025 2026 Strategi

1.Meningka

tkan

Produksi

Perikanan

2.Meningka

tkan

Kesejahte

raan

Pelaku

Perikanan

1. Meningkatnya

Produksi

Perikanan

Tangkap

%

Peningkatan

Produksi

Perikanan

Tangkap

79.819,32 

TON

1,26% 1,76% 2,27% 2,78% 3,30% Pengoptimalan Penangkapan Ikan Di

laut&PUD Secara Berkelanjutan dan

Bertanggungjawab melalui penyediaan

serta penyebarluasan teknologi tepat

guna

2.Meingkatnya

Produksi

Perikanan

Budidaya

% 

Peningkatan

Produksi

Perikanan

Budidaya

59.728,16 

TON

6,13% 7,44% 8,49% 9,27% 9,79% Pengembangan Infratruktur Budidaya

Serta Penerapan CBIB&CPIB dalam

peningkatan kualitas budidaya

perikanan melalui pembinaan dan

pendampingan kepada pelaku usaha

budidaya

3.Meningkatnya

Kesejahteraan

Pelau Usaha 

Perikanan

Indeks

Harga Yang 

Diterima

Petani (It)

159,73 159,80 159,82 159,84 159,86 159,88 Meningkatkan Nilai Tambah Hasil

Pelaku Usaha Perikanan Melalui

Diversifikasi Produk dan Standarisasi

Keamanan Produk Olahan Hasil

Perikanan

4.Meningkatnya

Manajemen

Internal 

Perangkat

Daerah

Nilai Sakip

Perangkat

Daerah

90,24 90,25 90,26 90,27 90,28 90,29 Meningkatkan Kinerja dan Akuntabilitas

ASN Dinas Perikanan Melalui

Pemenuhan Kebutuhan Sarpras Serta 

Pelatihan Peningkatan Kualitas ASN 

Dinas Perikanan

Note : Peningkatan produksi perikanan dihitung berdasarkan peningkatan produksi
dari tahun baseline (Penghitungan Peningkatan Produksi Dihitung Pada Akhir Tahun)



Proses Pencapaian Tujuan



1.Penyediaan Sarpras Perikanan

Tangkap

2.Peningkatan Kapasitas SDM dan

KUB

1.Penyediaan Sarpras Perikanan budidaya

2.Fasilitasi Permodalan dan Peningkatan SDM

3.Pengelolaan Kesehatan Ikan dan

Pemantauan Lingkungan Budidaya

1.Pengawasan Usaha Perikanan

Tangkap

2.Pengawasan Usaha Perikanan

Budidaya

PENINGKATAN PRODUKSI 

PERIKANAN

PROBIS



NTP
SUB SEKTOR 
PERIKANAN

It
(Harga Jual)

Ib
1.Indeks

Konsumsi RT
2.Indeks Biaya

Produksi

PEMBINAAN DAN 
PELATIHAN SDM 

PERIKANAN

PENINGKATAN SKALA 
USAHA PRODUKSI 

PERIKANAN

PENINGKATAN NILAI 
TAMBAH

(DIVERSIFIKASI HASIL 
OLAHAN,KUALITAS 
HASIL PERIKANAN)

FASILITASI PROMOSI 
HASIL PERIKANAN

BANTUAN 
SARPRAS 

PERIKANAN

FASILITASI 
PERMODALAN 

USAHA PERAN DINAS
PERIKANAN

PERAN DINAS
PERIKANAN



SKEMA PROBIS PERIKANAN 

INPUT :
• REGULASI
• ANGGARAN
• PERAN

MASYARAKAT
• SARPRAS
• MANAJEMEN

RISIKO

M
A

N
A

JE
M

EN
M.01

Pengelolaan
Kinerja

M.02
Kepatuhan

Internal

M.03
Pengelolaan

Resiko
B

IS
N

IS
 I

N
TI

LA.01
Meningkatnya

Produksi
Perikanan
Tangkap

LA.02
Meningkatnya

Produksi
Perikanan
Budidaya

LA.03
Meningkatnya
Kesejahteraan
Pelaku Usaha 

Perikanan

B
IS

N
IS

 P
EN

D
U

K
U

N
G

P.01
Administrasi

P.02
Kompetensi

Pegawai

P.03
Ketersediaan
Sarpras dan

Perencanaan
Yang Baik

MANFAAT/
OUTCOME :

• PENINGKATA
N PRODUKSI

• KESEJAHTERA
PELAKU
PERIKANAN

CUSTOMERS :
• PEMDA
• KEMENTERIA

N
• PEMPROV
• SWASTA
• MASYARAKAT



PROSES BISNIS MENINGKATNYA PRODUKSI PERIKANAN 
BUDIDAYA 
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s
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P
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M
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G
Meningkatnya Produksi Perikanan

Budidaya

SDM Pembudidaya

Kelembagaan
Pembudidaya

Sarpras Perikanan
Budidaya

Kualitas Benih

CBIB

Pengendalian& 
Penanganan Penyakit

Pengelolaan
dan Evaluasi

Kinerja

Kepatuhan
Internal

Pengelolaan
Resiko

MANFAAT/
OUTCOME :

• PERTUMBUHAN
LAP.USAHA
PERIKANAN

• KESEJAHTERAAN
PETANI

CUSTOMERS :
• PEMDA
• KEMENTERIAN
• PEMPROV
• SWASTA
• MASYARAKAT

Administrasi
Kompetensi

Pegawai
Sarpras dan

Perencanaan



PROSES BISNIS MENINGKATNYA PRODUKSI PERIKANAN 
TANGKAP
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Meningkatnya Produksi Perikanan Tangkap

SDM Nelayan

Peningkatan Kualitas
dan Kelas KUB

Revitalisasi/Penyediaa
n Sarpras Perikanan

Tangkap

Optimalisasi
Pelayanan TPI

Pengawasan Perikanan
Tangkap

Penyebarluasan
Teknologi

Penangkapan Ikan

Pengelolaan
Kinerja

Kepatuhan
Internal

Pengelolaan
Resiko

MANFAAT/
OUTCOME :

• PERTUMBUHAN
LAP.USAHA
PERIKANAN

• KESEJAHTERAAN
PETANI

CUSTOMERS :
• PEMDA
• KEMENTERIAN
• PEMPROV
• SWASTA
• MASYARAKAT

Administrasi
Kompetensi

Pegawai
Sarpras dan

Perencanaan



PROSES BISNIS MENINGKATNYA KESEJAHTERAAN PELAKU 
USAHA PERIKANAN
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G
Meningkatnya Kesejahteraan Pelaku Usaha 

Perikanan

Diversifikasi dan
Peningkatan Kualitas

Produk Olahan

Fasilitasi Promosi dan
Akses Pasar

Revitalisasi/Penyediaa
n Sarpras Perikanan

Pemberdayaan
Masyarakat Pelaku

Usaha Perikanan

Pengelolaan
Kinerja

Kepatuhan
Internal

Pengelolaan
Resiko

MANFAAT/
OUTCOME :

• PERTUMBUHAN
LAP.USAHA
PERIKANAN

• KESEJAHTERAAN
PETANI

CUSTOMERS :
• PEMDA
• KEMENTERIAN
• PEMPROV
• SWASTA
• MASYARAKAT

Administrasi
Kompetensi

Pegawai
Sarpras dan

Perencanaan



Proses Bisnis Manajemen

Perencanaan
Kinerja

Pengukuran
Kinerja

Pelaporan
Kinerja

Evaluasi
Kinerja

Pengelolaan
Kinerja

•Menyelaraskan visi dan misi, sesuai dengan
Renstra. Dalam Pengelolaan Kinerja Dinas
Perikanan selalu berpedoman pada indikator
indikator yang sudah di tetapkan.  
Pengelolaan Kinerja juga menyentuh aspek
kepatuhan Internal dan Pengelolaan Resiko

Pengelolaan
Kinerja

•Mengevaluasi kepatuhan terhadap peraturan
perundangan yang sesuai Tupoksi dan SOP

Kepatuhan
Internal

•memaksimal kan pencapaian tujuan dengan
jalan merencanakan solusi sesuai dengan
permasalahan yang mungkin muncul

Pengelolaan
Resiko





Perbandingan Proses Bisnis dan Struktur Organisasi

Produksi Perikanan

Tangkap

Penyediaan

Sarana Perikanan

Tangkap

Penyediaan

Prasarana

Perikanan Tangkap

Bidang Perikanan Tangkap

Seksi Penangkapan

Ikan

Seksi Sarana & 

Prasarana

Perikanan Tangkap

Seksi

Kelembagaan&Pem

berdayaan Nelayan

Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

Seksi Penangkapan Ikan Seksi Sarana & 

Prasarana Perikanan

Tangkap

Seksi Kelembagaan & 

Pemberdayaan Nelayan

SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN

Penjaminan Ketersediaan

Sarana Usaha Perikanan

Tangkap

Penyediaan Prasarana

Usaha Perikanan Tangkap

Pengembangan Kapasitas

Nelayan Kecil

Pelayanan

Penyelenggaraan TPI

Pelaksanaan Fasilitasi

Pembentukan dan

Pengembangan

Kelembagaan Nelayan

Kecil

Dok.Rencana

Penyediaan

Prasarana Tangkap

Pengadaan

Prasarana

Perikanan Tangkap

Peningkatan

Kelembagaan & 

Pemberdayaan Nelayan

Peningkatan Kelas

Kelompok KUB

Pembinaan KUB

Dokumen Perencanaan

Pengembangan Teknolgi

Tepat Guna Penangkapan

Ikan

Penyuluhan Peningkatan

SDM dan Penyediaan Alat

Tangkap Perikanan

Pelatihan dan Bantuan

Alat Tangkap Perikanan

Pemberdayaan Nelayan

Melalui Koperasi

Nelayan

TPI Aktif



Perbandingan Proses Bisnis dan Struktur Organisasi

Produksi Perikanan

Budidaya

Peningkatan

Produksi dan

Usaha Budidaya

Penyediaan Sarana

dan Prasarana

Budidaya

Bidang Perikanan

Budidaya

Seksi Produksi dan

Usaha Budidaya

Seksi Sarana dan

Prasarana

Budidaya

Seksi Kesehatan

Ikan dan

Lingkungan

Program Pengembangan Perikanan Budidaya

Seksi Produksi dan

Usaha Budidaya

Seksi Sarana dan

Prasarana Budidaya

Seksi Kesehatan Ikan

dan Lingkungan

SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN

Pelaksanaan Fasilitasi

Bantuan

Pendanaan,Pembiayaan,

Kemitraan Usaha 

Penyediaan Prasarana

Pembudidayaan Ikan

dalam 1 Daerah 

Kab/Kota

Pengelolaan Kesehatan

Ikan dan Lingkungan

Budidaya dalam 1 

Daerah

Pemberian

Pendampingan,Kemudah

an Akses Teknologi dan

Informasi serta

pendidikan dan pelatihan

Penjaminan

Ketersediaan Sarana

Pembudidayaan ikan

dalam 1 daerah

Kab/Kota

Pembinaan dan

Pemantauan

Pembudidayaan Ikan di 

Darat

Dokumen Analisa

dan Kebutuhan

Pengambangan

Sarpras Budidaya

Pembinaan dan

Pendampingan Klpk

Perikanan Budidaya

Fasilitasi Permodalan

dan Pelatihan

Budidaya Perikanan

Pemantauan Kesehatan

Ikan dan Lingkungan

Dok.Peta Persebaran

HPI dan Sample Uji

Yang Dilakukan

Monitoring Kesehatan

Ikan dan Lingkungan

Budidaya Perikanan

Pengadaan Sarana

dan Prasarana

Budidaya



Perbandingan Proses Bisnis dan Struktur Organisasi

Meningkatnya

Kesejahteraan Pelaku

Usaha Perikanan

Pengembangan

Usaha &Bina Mutu

Produk Perikanan

Peningkatan Akses

Pemasaran Hasil

Perikanan

Bidang Penguatan

Daya Saing Produk

Perikanan

Seksi 

Pengembangan

Usaha dan Bina Mutu

Seksi Pemasaran

Hasil Perikanan

Seksi Pelayanan

Usaha Perikanan

Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil

Perikanan

Seksi Pengembangan

Usaha dan Bina Mutu

Seksi Pemasaran

Hasil Perikanan

Seksi Pelayanan

Usaha Perikanan

SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN SUB KEGIATAN

Pelaksanaan Bimbingan

dan Penerapan

Persyaratan atau

Standar Pada Pelaku

Usaha Pengolahan dan

Pemasaran

Peningkatan

Ketersediaan Ikan Untuk

Konsumsi dan Usaha 

Pengolahan Ikan

Pemberian Fasilitasi

Bagi Pelaku Usaha 

Perikanan Skala Mikro

dan Kecil

Promosi GEMAR 

IKAN

Pelatihan Peningkatan

Mutu Nilai Tambah

Produk Perikanan

Fasilitasi Promosi dan

Penyediaan Sarana

Pengolahan

Pameran Produk

Unggulan dan Bantuan

Sarpras Olahan

Peningkatan Kerjasama

dan Produksi Hasil

Olahan

Peningkatan

Permintaan Bahan

Produk Olahan Hasil

Perikanan

Standarisasi Produk

Olahan Hasil

Perikanan

Peningkatan Skala

Usaha Pengolahan



BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERIKANAN



Proses 

Bisnis

Pendukung

Peraturan Perundang Undangan meliputi
Tupoksi Organisasi

SDM (Kompetensi dan Kesadaran Pegawai)

Ketersediaan Sarana & Prasarana serta 
Teknologi Informasi

Perencanaan yang Baik

Ketersediaan Anggaran yang Cukup



PERENCANAAN

- FORUM 

OPD

- SIPPD

- KUA / PPAS

- RKA

- PEMBENTUKAN TIM 

TEKNIS

- PPHP

- PENGAWAS

PENYUSUNAN 

DPA

Pengadaan

Barang / Jasa

Kegiatan Rutin

Proses 

Pengadaan

PENCAIRAN

LAPORAN 

KEGIATAN 

DINAS

ANALISIS 

CAPAIAN 

PROGRAM

LAPORAN 

PERTANGGUNG

JAWABAN

RPJMD / 

RENSTRA

PENYAMPAIAN 

PERTANGGUNG

JAWABAN

PELAKSANAAN

PELAPORAN



Monitoring 

& Evaluasi

- Pembuatan

Tim

Monitoring

dan

Evaluasi

- Penyiapan

Schedule

- Daftar

Kegiatan

Yang Akan

Dimonev

Rapat Koordinasi Kegiatan Rutin

Pelaksanaan

Monitoring 

dengan

Kunjungan

Ke Lapangan

Evaluasi

Pelaksanaan

Kegiatan dan

Capaian

Kinerja

Penyusunan

Laporan

Hasil

Monitoring 

dan Evaluasi

Acuan

Pertimbangan

Penyusunan

Rencana

Kegiatan

Pelaporan Hasil

Monitoring 

Lapangan

Lanjutan

Peserta rakor
meliputi

Tim Monev dan
Kabid
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