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Gambaran Umum Kecamatan Modo

Berdasarkan posisi geografisnya, Kecamatan Modo berbatasan langsung dengan
beberapa kecamatan, Sebelah Utara dengan Kecamatan Babat, Sebelah Timur
berbatasan dengan Kecamatan Kedungpring, Sebelah Selatan berbatasan dengan
Kecamatan Ngimbang dan Sebelah Barat berbatasan langsung dengan Kecamatan
Kepohbaru Kabupaten Bojonegoro.

Kecamatan Modo memiliki luas wilayah 77,02 km2 yang secara administratif terbagi
ke dalam 17 desa. Desa dengan wilayah paling luas wilayahnya adalah Desa
Mojorejo dengan luas wilayah 11,25 km2 atau 14,61 persen dari luas kecamatan
Modo. Sementara desa dengan wilayah paling kecil adalah Desa Sambungrejo
dengan luas wilayah 1,36 km2 atau 1,77 persen dari luas wilayah Kecamatan Modo.

Kecamatan Modo terdiri dari 17 desa, yaitu: Desa jegreg, Desa Kedunglerep, Desa
Sambangrejo, Desa Medalem, Desa Kedungpengaron, Desa Sumberagung, Desa
Mojorejo, Desa Pule, Desa Yungyang, Desa Sidodowo, Desa Jatipayak, Desa
Kedungwaras, Desa Sidomulyo, Desa Kacangan, Desa Sambungrejo, Desa
Kedungrejo, dan Desa Nguwok.
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Tugas Pokok dan Fungsi Camat

Camat mempunyai tugas memimpin, merencanakan, mengatur, melaksanakan dan mengendalikan serta
Tugas mengoordinasikan penyelenggaraan urusan pemerintahan umum dan melaksanakan kewenangan
penyelenggaraan urusan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati.

1. perumusan dan penetapan bahan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Strategis, Rencana
Kerja, Rencana Kerja dan Anggaran, Dokumen Pelaksanaan Anggaran, Perjanjian Kinerja, LAKIP, Laporan
Keuangan, LPPD dan LKPJ Kecamatan;

2. perumusan dan penetapan kebijakan teknis rencana operasional berupa petunjuk teknis dan Standar Operasional

Prosedur serta mengkoordinasikan pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan kecamatan;

penyelenggaraan koordinasi dengan instansi lain terkait pelaksanaan tugas Camat;

penyelenggaraan urusan pemerintahan tingkat kecamatan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan

yang mengatur pelaksanaan urusan pemerintahan umum;

penyelenggaraan koordinasi kegiatan pembangunan dan pemberdayaan masyarakat;

penyelenggaraan koordinasi upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;

penyelenggaraan koordinasi penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah;

penyelenggaraan koordinasi pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum lingkup kecamatan;

penyelenggaraan koordinasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan;

0. pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan sesuai dengan ketentuan

peraturan perundang-undangan;

11. penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh
unit kerja perangkat daerah yang ada di kecamatan, antara lain:

12. penyelenggaraan perencanaan dan efektivitas kegiatan pelayanan kepada masyarakat di kecamatan;

13. penyelenggaraan fasilitasi percepatan Standar Pelayanan Minimal di wilayah kecamatan.

14. penyelenggaraan sebagian kewenangan yang dilimpahkan oleh Bupati kepada Camat;

15. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.
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Struktur Organisasi Kecamatan Modo
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l Hubungan RPJMD Kabupaten Lamongan Tahun 2025-2029 dengan Renstra Kecamatan Modo Tahun 2025-2029
-~ A '

MEWUJUDKAN REFORMASI BIROKRAS|I YANG BERDAMPAK MELALUI DIGITALISASI MANAJEMEN PEMERINTAHAN
YANG AKUNTABEL DAN RESPONSIF

Terwujudnya Reformasi Birokrasi Berdampak yang Berorientasi Layanan

*Indeks Reformasi Birokrasi (RB)

Sasaran
RPJMD

Indikator *Indeks IKM

Sasaran
RPJMD
Indikator *Nilai SAKIP

Meningkatnya Kualitas Layanan Publik

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan Pemerintah Daerah

Indikator *Nilai Sinergitas

Sasaran PD Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan Publik

[ [

Indikator *Indeks Kepuasan Masyarakat

Sasaran PD Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Akuntabilitas Pelayanan Publik

Indikator +Nilai SAKIP Perangkat Daerah
*Nilai Manajemen Risiko




Pohon Kinerja

Meningkatnya Kinerja
Penyelenggaraan Pemerintahan di
Kecamatan

Meningkatnya Kualitas
Penyelenggaraan Pelayanan Meningkatnya Kinerja Kecamatan

Persentase Ketercapaian Kinerja

Kecamatan

|
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Meningkatnya Kualitas
Peran sebagai Koordinator
Wilayah

Terlaksananya Meningkatnya Pembangunan Meningkatnya Fasilitasi
Penyelenggaraan Pelayanan dan Pemberdayaan Kegiatan Kesejahteraan Sosial
Publik Tepat Waktu Masyarakat Masyarakat

Meningkatnya Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Meningkatnya Tata Kelola
Pemerintah Desal Kelurahan

Persentase Penurunan
Gangguan Trantibum yang
Difasilitasi

Persentase Pelaksanaan

Persentase Masyarakat yang Jumiah Kegiatan Fasilitasi yang se Koordinasi Persentase Desal Kelurahan yang
Dibina dilaksanakan nyeles aikan Laporan

Persenta:
Pelayanan sesuai Standar Kewilayahan yang di Fasilita:

katnya Kualitas SDM Terselenggaranya Pembinaan Terlaksananya Fasilitasi Terlaks ke di " Terlaksananya Key Terselenggaranya Fasilitasi
Penyelenggara Layanan dan Pendampingan kepada Pendataan Kesejahteraan e "’k :;:“1!’:3:32"'""5' Pemerintahan yang Pembinaan Pemerintah
Masyarakat Sosial Masyarakat t tugaskan kepada Camat Desa/Kelurahan
N Ketertiban umum
Jumiah Masyarakat yang Jumlah Kegiatan Fasilitasi Jumlah Kegiatan 9 e —
Mendapat Pembinaan dan [ Y e — e 5 xgnnn-.. g """‘" o
Forkopimcam Ditugaskan kepada Camat = e

Crosscutting:
1. Dinas Sosial (PKH, Sembako, BLT)

Crosscutting:

1. Penegak PerdarPerkada (Satpol PP)

2. Pencgak Hukum (Kcpolision dan TNI) tan Pemerintahan Umum

Y ERGEEEEE PR T EEPEE LS sesuai Penugasan Kepala
Daeran

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Penyelenggaraan
Layanan yang Memadai

2 Perkim (RTLH)

i Jumlah Koordinasi N Pemerintahan yang
Terlaksananya Musyawarah :

3. BPBD (Penyaluran Bantuan Bencana) Terselenggaranya pendampingan

ngelolaan keuangan
pemerintahan desa/ kelurahan

Perencanaan Pembangunan 4.PPKB [Penyz\mﬂn Banluan Gizi untuk

Daerah

Pendampingan ! vang Dilaksanakan

4.BAZNAS memm Anak Tidak Mampu,
Jumiah Sarana Prasarana ah)
dalam Kondisl Balk

1. Jumlah Peserta Musrenbang :
2. Jumiah Peserta Musyawarah I et Terlaksananya Sosialisasi

Wawasan Kebangsaan

Terlaksananya Fasilitasi
Penyaluran Bantuan
Kesejahteraan Sosial Masyarakat

Crosscutting: Dispendukcapil (Pelayanan
Kependudukan dan Pencatatan Sipil)

Crosscutting:
1. Penerina Usulan Mus enibang
(Bappelitbangda)

Jumiah Sosialisasi Wawasan

Tersusunnya SOP Layanan Kesejahteraan Sosia Sosial yang Crosscutting
1. Pembinaan Organisesi Kemasyarakatan
(Bakesbangpol)
2. Koordinator Kerukunan (Tokoh Agama
dan Masyarakat)

Croscutting:

e 1. Dinas Sosial (PKH, Sembako, BLT)
Disusun 2. Perkim (RTLH)

3. BPBD (Penyaluran Bantuan Bencana)

4. PPKB (Penyaluran Bantuan Gizi untuk

‘Stunting)
4. BAZNAS (Beasiswa Anak Tidak Mampu,
Rumat

Tersedianya Layanan
Pengaduan Masyarakat

Jumlah Pengaduan yang
Ditindaklanjuti

Tersusunnya Inovasi
Layanan

Jumlah Inovasi Layanan
yang Diterapkan




Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025

Tujuan : Terwujudnya Reformasi Birokrasi Berdampak yang Berorientasi Layanan

Kepala
Daerah

Indikator : Indeks Reformasi Birokrasi (RB)

Sasaran ke-1 : Meningkatnya Kualitas Layanan Publik
Indikator ke-1 : Indeks IKM

Sasaran ke-2 : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan Pemerintah Daerah
Indikator ke-2 : Nilai SAKIP

Tujuan : Meningkatkan Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan di Kecamatan

Indikator : Nilai Sinergitas

Sasaran ke-1 : Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan Publik

Indikator ke-1 : Indeks Kepuasan Masyarakat

Sasaran ke-2 : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Akuntabilitas Pelayanan Publik
Indikator ke-2 : 1. Nilai SAKIP Perangkat Daerah & 2. Nilai Manajemen Risiko

Program Penunjang Program Program
Urusan Pemerintahan Penyelenggaraan Pemberdayaan

Program

Program Koordinasi Penyelenggaraan

Program Pembinaan
Ketenteraman dan

" dan Pengawasan
Daerah Pemerintahan dan Masyarakat Desa dan ; Urusan Pemerintahan .
P tahan D
Kabupaten/Kota Pelayanan Publik Kelurahan RCtentibaniUmun Umum emerintahan besa

Sekretaris

Lanjutan
(Slide 8)




Kasubbag
&
Kepala
Seksi

1. Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
2. Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

3. Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

4. Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
5. Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

6. Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

1. Jumlah Dokumen
Perencanaan,
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja yang
Disusun Tepat Waktu
2. Jumlah Laporan
Keuangan yang
Disusun Tepat Waktu
3. Jumlah Laporan
Persediaan Barang
dan Jasa yang Tepat
Waktu

4. Jumlah Laporan
Pengadaan Barang
Milik Daerah

5. Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
6. Jumlah Laporan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah

Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
yang Tidak
IELEELELED]
oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah
yang ada di
Kecamatan

Jumlah Pelayanan
Urusan
Pemerintahan yang
Dilaksanakan
Kecamatan

1. Koordinasi
Kegiatan
Pemberdayaan
Desa

2. Pemberdayaan
dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan

1. Jumlah
Peningkatan
Efektivitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan

2. Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan
dan Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman
dan Ketertiban
Umum

Jumlah Pembinaan
Politik dan Linmas
yang Dilaksanakan

Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan
Kepala Daerah

Jumlah
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan
Desa

Jumlah
Pelaksanaan
Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan
[DIEE]




1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangn ASN

4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
5. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD

6. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
7. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

8. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

9. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

10. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

11. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

12. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

13. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

14. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

15. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

16. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

17. Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan




1. Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

2. Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

3. Peningkatan Ketahanan
Pangan Keluarga

1. Sinergitas dengan
Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

2. Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Pelaksanaan Semua Urusan
Pemerintahan yang Bukan
Merupakan Kewenangan
Daerah dan Tidak
DIELCERELERRI CHE T ELE]
Vertikal

1. Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan Desa

2. Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Asset Desa




Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025-}" A
N

Tujuan PD idlkatey Sasaran PD Lidlkatey Program Indikator Kegiatan Indikator Syb Indikator
PD PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Perencanaan, Jumlah Penyusunan Jumlah Dokumen
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Penganggaran, Dokumen Dokumen Perencanaan
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang dan Evaluasi Perencanaan, Perencanaan Perangkat
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTA Tersedia Kinerja Penganggaran Perangkat Daerah
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Perangkat dan Evaluasi Daerah
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH Daerah Kinerja yang
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN Disusun Tepat
KECAMATAN DAERAH; /KOTA Waktu
2. dan
MENINGKATNYA 3. NILAI
AKUNTABILITAS MANAJEMEN
KINERJA DAN RISIKO
AKUNTABILITAS
PELAYANAN .
PUBLIK Eyalu.asu Jumlah Il_aporafn
Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Administrasi Jumlah Penyediaan Jumlah Orang
Keuangan Laporan Gaji dan yang Menerima
Perangkat Keuangan Tunjangan Gaji dan
Daerah yang Disusun ASN Tunjangan ASN
Tepat Waktu
LR R R © o o

)




Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025-}" A
N

Tujuan PD idlkatey Sasaran PD Lidlkatey Program Indikator Kegiatan Indikator Syb Indikator
PD PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Administrasi Jumlah Koordinasi dan Jumlah Laporan
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Keuangan Laporan Penyusunan Keuangan Akhir
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang Perangkat Keuangan Laporan Tahun dan
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTA Tersedia Daerah yang Disusun Keuangan Laporan Hasil
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Tepat Waktu Akhir Tahun Koordinasi
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH SKPD Penyusunan
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN Laporan
KECAMATAN DAERAH; /KOTA Keuangan Akhir
2. dan Tahun SKPD
MENINGKATNYA 3. NILAI
AKUNTABILITAS MANAJEMEN
KINERJA DAN RISIKO
AKUNTABILITAS
::ElétlY':‘NAN Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Keuangan
Laporan Bulanan/Triwulan
Keuangan /Semesteran
Bulanan/Triwul SKPD dan
an/Semesteran Laporan
SKPD Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan
/Semesteran
SKPD
\ 4
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d Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025-}" A
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Tujuan PD Indllakgtor Sasaran PD Ind;)k;tor Program Indikator Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Indikator
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Administrasi Jumlah Penyediaan Jumlah Paket
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Umum Laporan Komponen Komponen
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang Perangkat Persediaan Instalasi Listrik/Peneran
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTA Tersedia Daerah Barang dan Listrik/Penerangan gan Bangunan
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Jasa yang Bangunan Kantor Kantor yang
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH Tepat Waktu Disediakan
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN
KECAMATAN DAERAH; /KOTA

2. dan
MENINGKATNYA 3. NILAI
AKUNTABILITAS MANAJEMEN
AL, RSO Penyediaan Bahan Jumlah Paket
L D) Logistik Kantor Bahan Logistik
PELAYANAN 9 Kantor yagg
LS Disediakan
[ [
o o o
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Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025-}" A
N

Tujuan PD idlkatey Sasaran PD Lidlkatey Program Indikator Kegiatan Indikator Syb Indikator
PD PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Administrasi Jumlah Penyediaan Jumlah Paket
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Umum Laporan Barang Barang Cetakan
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang Perangkat Persediaan Cetakan dan dan
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTA Tersedia Daerah Barang dan Penggandaan Penggandaan
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Jasa yang yang Disediakan
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH Tepat Waktu
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN
KECAMATAN DAERAH; /KOTA
2. dan
MENINGKATNYA 3. NILAI
AKUNTABILITAS MANAJEMEN Penyediaan Jumlah Dokumen
KINERJA DAN RISIKO Bahan Bacaan | Bahan Bacaan
AKUNTABILITAS dan Peraturan | dan Peraturan
PELAYANAN Perundang- Perundang-
PUBLIK undangan undangan yang
Disediakan

)

Penyelenggara
an Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD




Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025
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Tujuan PD il &ty Sasaran PD lidlkatey Program Indikator Kegiatan Indikator Syb Indikator
PD PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Pengadaan Jumlah Pengadaan Jumlah Unit
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Barang Milik Laporan Peralatan dan Peralatan dan
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang Daerah Pengadaan Mesin Lainnya Mesin Lainnya
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTA Tersedia Penunjang Barang Milik yang Disediakan
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Urusan Daerah
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH Pemerintah
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN Daerah
KECAMATAN DAERAH; /KOTA
2. dan
MENINGKATNYA 3. NILAI
AKUNTABILITAS MANAJEMEN
KINERJA DAN RISIKO Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah Laporan
AKUNTABILITAS Jasa Laporan Jasa Penyediaan Jasa
PELAYANAN Penunjang Penyediaan Komunikasi, Komunikasi,
PUBLIK Urusan Jasa Sumber Daya Sumber Daya Air
Pemerintahan Penunjang Air dan Listrik dan Listrik yang
Daerah Urusan Disediakan
Pemerintah
Daerah

)

Penyediaan
Jasa Peralatan
dan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan

Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang
Disediakan




Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 202
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Indikator

Indikator

Sub

Tujuan PD PD Sasaran PD PD Program Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah Laporan
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Jasa Laporan Jasa Penyediaan Jasa
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang Penunjang Penyediaan Pelayanan Pelayanan
PENYELENG PENYELENGGAR | AT PEMERINTA Tersedia Urusan Jasa Umum Kantor Umum Kantor
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Pemerintahan Penunjang yang Disediakan
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH Daerah Urusan
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN Pemerintah
KECAMATAN DAERAH; /KOTA Daerah

2. dan
MENINGKATNYA 3. NILAI
AKUNTABILITAS MANAJEMEN
KINERJA DAN RISIKO - -
AKUNTABILITAS Pemellhar:a_an Jumlah Penyediaan Jumlah
PELAYANAN Barang Milik Laporan Jasa _ Kendaraan
PUBLIK Daerah Pemeliharaan Pemeliharaan, Perorangan
Penunjang Barang Milik Biaya Dinas atau
Urusan Daerah Pemeliharaan Kendaraan Dinas
Pemerintahan dan Pajak Jabatan yang
Daerah Kendaraan Dipelihara dan
Perorangan Dibayarkan
Dinas atau Pajaknya
Kendaraan
Dinas Jabatan
*4 4 © o o
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Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 202

5 W VA

Indikator

Indikator

Sub

Tujuan PD PD Sasaran PD PD Program Indikator Kegiatan Indikator Kegiatan Indikator
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Pemeliharaan Jumlah Penyediaan Jumlah
NYA SINERGITAS | MENINGKATNYA KEPUASAN PENUNJANG Pelayanan Barang Milik Laporan Jasa Kendaraan Dinas
KINERJA KUALITAS MASYARAK URUSAN Internal yang Daerah Pemeliharaan Pemeliharaan, Operasional atau
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTA Tersedia Penunjang Barang Milik Biaya Lapangan yang
GARAAN AAN 2. NILAI HAN dengan Baik Urusan Daerah Pemeliharaan, Dipelihara dan
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP DAERAH Pemerintahan Pajak, dan Dibayarkan Pajak
HAN DI PUBLIK PERANGKAT KABUPATEN Daerah Perizinan dan Perizinannya
KECAMATAN DAERAH; IKOTA Kendaraan

2. dan Dinas

MENINGKATNYA 3. NILAI Operasional

AKUNTABILITAS MANAJEMEN atau Lapangan

KINERJA DAN RISIKO

AKUNTABILITAS

PELAYANAN

PUBLIK

Pemeliharaan/

Jumlah Gedung

)

Rehabilitasi Kantor dan
Gedung Kantor Bangunan
dan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/
Direhabilitasi
++¢+ e




Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025

\ AP

Tujuan PD Uil ey Sasaran PD Indikator PD Program Indikator Kegiatan Indikator Syb Indikator
PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Penyelenggara Jumlah Peningkatan Jumlah Laporan
NYA KINERJA | SINERGITAS MENINGKATN KEPUASAN PENYELENG Penyelenggar an Urusan Pelayanan Efektifitas Peningkatan
PENYELENG YA KUALITAS MASYARAKAT GARAAN aan Pemerintahan Urusan Pelaksanaan Efektifitas
GARAAN PENYELENGG 2. NILAI SAKIP PEMERINTA Pelayanan yang Tidak Pemerintahan Pelayanan Pelaksanaan
PEMERINTAH ARAAN PERANGKAT HAN DAN Publik Tepat Dilaksanakan yang kepada Pelayanan
AN DI PELAYANAN DAERAH; dan PELAYANAN Waktu oleh Unit Kerja Dilaksanakan Masyarakat di kepada
KECAMATAN PUBLIK 3. NILAI PUBLIK Perangkat Kecamatan Wilayah Masyarakat di
MANAJEMEN Daerah yang Kecamatan Wilayah
2, RISIKO ada di Kecamatan
MENINGKATN Kecamatan
XQUNTABILIT PROGRAM Persentase Koordinasi Jumlah Peningkatan Jumlah Lembaga
AS KINERJA PEMBERDA Desa/Kelurah Kegiatan Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan
DAN YAAN an yang Pemberdayaan Efektivitas Masyarakat yang
AKUNTABILIT MASYARAK Melaksanakan | Desa Kegiatan dalam Forum Berpartisipasi
AS AT DESA Pemberdayaa Pemberdayaan Musyawarah dalam Forum
PELAYANAN DAN n terhadap Masyarakat di Perencanaan Musyawarah
PUBLIK KELURAHAN | Masyarakat Wilayah Pembangunan Perencanaan
Kecamatan di Desa Pembangunan di

Desa

Peningkatan

Jumlah Laporan

)

Efektifitas Peningkatan
Kegiatan Efektivitas
Pemberdayaan Kegiatan
Masyarakat di Pemberdayaan
Wilayah Masyarakat di
Kecamatan Wilayah
Kecamatan
*4 4 © o o
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Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025 A
| I a0
. Indikator . . : . Sub .
Tujuan PD Sasaran PD Indikator PD Program Indikator Kegiatan Indikator . Indikator
PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Pemberdayaan Jumlah Peningkatan Jumlah
NYA SINERGITAS MENINGKATN KEPUASAN PEMBERDAYA Desa/Kelurahan dan Kegiatan Ketahanan Keluarga yang
KINERJA YA KUALITAS MASYARAKAT AN yang Kesejahteraan Pemberdayaan Pangan Mengikuti
PENYELENG PENYELENGG 2. NILAI SAKIP MASYARAKAT Melaksanakan Keluarga dan Keluarga Peningkatan
GARAAN ARAAN PERANGKAT DESA DAN Pemberdayaan Tingkat Kesejahteraan Ketahanan
PEMERINTAH PELAYANAN DAERAH; dan KELURAHAN terhadap Kecamatan Keluarga Pangan
AN DI PUBLIK 3. NILAI Masyarakat dan Kelurahan Tingkat Keluarga
KECAMATAN MANAJEMEN Kecamatan dan
2. RISIKO Kelurahan
MENINGKATN
YA
AKUNTABILIT
AS KINERJA
DAN
AKUNTABILIT
AS
PELAYANAN
PUBLIK
[ [
[ [ [
o o
o o o
[ [
*4 4 © o o
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Cascading Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025 A
a a L
Tujuan PD ldikatey Sasaran PD L LEL Program Indikator Kegiatan Indikator Spb Indikator
PD PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Koordinasi Jumlah Sinergitas Jumlah Laporan
NYA SINERGITAS | MENINGKATNYA KEPUASAN KOORDINASI Konflik yang Upaya Pembinaan dengan Hasil Sinergitas
KINERJA KUALITAS MASYARAK KETENTERA Tertangani Penyelenggaraan Politik dan Kepolisian dengan
PENYELENG PENYELENGGAR | AT MAN DAN Ketenteraman Linmas yang Negara Kepolisian
GARAAN AAN 2. NILAI KETERTIBAN dan Ketertiban Dilaksanakan Republik Negara Republik
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP UMUM Umum Indonesia, Indonesia,
HAN DI PUBLIK PERANGKAT Tentara Tentara Nasional
KECAMATAN DAERAH; Nasional Indonesia dan
2. dan Indonesia dan Instansi Vertikal
MENINGKATNYA 3. NILAI Instansi di Wilayah
AKUNTABILITAS MANAJEMEN Vertikal di Kecamatan
KINERJA DAN RISIKO Wilayah
AKUNTABILITAS Kecamatan
PELAYANAN
PUBLIK
Harmonisasi Jumlah Laporan
Hubungan Pelaksanaan
dengan Tokoh Harmonisasi
Agama dan Hubungan
Tokoh dengan Tokoh
Masyarakat Agama dan
Tokoh
Masyarakat
L R R B2 o ¢ ¢
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Cascadi

ng Kinerja Kecamatan Modo Tahun 2025-}" A
| N

Tujuan PD Indikator Sasaran PD Indikator Program Indikator Kegiatan Indikator s'f'b Indikator
PD PD Kegiatan
MENINGKAT NILAI 1. 1. INDEKS PROGRAM Persentase Penyelenggar Jumlah Pelaksanaan Jumlah
NYA SINERGITAS MENINGKATNYA KEPUASAN PENYELENGGAR Urusan aan Urusan Penyelenggara Semua Urusan Dokumen
KINERJA KUALITAS MASYARAK AAN URUSAN Pemerintah Pemerintahan an Urusan Pemerintahan Semua Urusan
PENYELENG PENYELENGGAR AT PEMERINTAHAN an Umum Umum Sesuai Pemerintahan yang Bukan Pemerintahan
GARAAN AAN 2. NILAI UMUM yang Penugasan Umum sesuai Merupakan yang Bukan
PEMERINTA PELAYANAN SAKIP Diselenggar Kepala Penugasan Kewenangan Merupakan
HAN DI PUBLIK PERANGKAT akan Daerah Kepala Daerah Daerah dan Kewenangan
KECAMATAN DAERAH; Tidak Daerah dan
2. dan Dilaksanakan Tidak
MENINGKATNYA 3. NILAI oleh Instansi Dilaksanakan
AKUNTABILITAS MANAJEMEN Vertikal oleh Instansi
KINERJA DAN RISIKO Vertikal
AKUNTABILITAS
PELAYANAN PROGRAM Persentase Fasilitasi, Jumlah Fasilitasi Jumlah
PUBLIK PEMBINAAN DAN Desa Naik Rekomendasi Pelaksanaan Administrasi Dokumen yang
PENGAWASAN Kelas dan Fasilitasi, Tata Difasilitasi
PEMERINTAHAN Koordinasi Rekomendasi Pemerintahan dalam rangka
DESA Pembinaan dan Koordinasi Desa Administrasi
dan Pembinaan dan Tata
Pengawasan Pengawasan Pemerintahan
Pemerintahan Pemerintahan Desa
Desa Desa
Fasilitasi Jumlah
Pengelolaan Dokumen yang
Keuangan Difasilitasi
Desa dan dalam rangka
Pendayaguna Pengelolaan

an Asset Desa

Keuangan Desa
dan
Pendayagunaan
Aset Desa

-7/




Perjanjian Kinerja Camat Bersama Bupati

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN MODO KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan managemen pemenntahan yang efekiif, transparan, akuntabel serta berorientasi
pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - SUTAJI S.Kep NS M.AP

Jabatan - Camat Modo Kabupaten Lamongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M.B.A
Jabatan - Bupati Lamongan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah ditefapkan dalam dokumen
[< dan p target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA zkan supenvisi yang dif serfa akan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan
sanksi.

PIHAK KEDUA
BUPATI LAMONGAN

Dr. H. YUHRONUR EFENDI, MB.A

LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN MODO KABUPATEN LAMONGAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
[ (2) (4)
1. | Meningkatnya Tata Kelola Nilai KM 85.50
Pemerintahan yang
Berorientasi Terhadap Layanan
Publik
2. | Meningkatnya Akuntabiitas | Nilai Sakip Perangkat Daerah 2470
inesi
e Nilai Manajemen Resiko 54.00
PROGRAM AANGGARAN (Rp) KET
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 2.899.578.700,00 APBD
Kabupaten / Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemeriniah dan Pelayanan Rp. 4.542.700,00 APBD
Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan ~ Rp.  23.075.000,00 APBD
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 5.600.000,00 APBD
5. Program Penyslenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 5.000.000,00 APBD
6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa Rp. 9.895.000,00 APBD
JUMLAH Rp. 2.947.691.400,00 APED
oo, - 12 September 2025
PIHAK KEDUA
BUPATI LAMONGAN

Dr. H. YUHRONUR EFENDI, MB.A

=/




Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2025

WA

CAPAIAN IKU IKD PERANGKAT DAERAH KABUPATEN LAMONGAN

TAHUN 2025
oPD Modo
REALISASI | TARGET KINERIA 2025 | CAPAIAN 2025
ne ‘ INDIKATOR FORMULASY TAHUN |TAHI.IN zn15| Wi | ™wn ™wm ‘ ™I | AKHIR | ™! | ™wn | ™wm ‘ ™ AKHIR TAHUN
2024 TAHUN
Indikator Tujuan RPIMD
1 [INDEKS REFORMASI BIROKRASI (RB] [Penilaian dari KemenPAN RE | 8720 [ 8730 | - | - - [ - - | - | - -] - | - | - | -] -] -
Indikator Sasaran RPJ
1 |INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT [IKM) Milai Interval SKM 88.02 28.32 - - - - - - - - - - - - - -
Jumiah Desa Mandiri
2 |PERSENTASE PENINGKATAN DESA MANDIR| 100% 5173 15.00 - - - - - - - - - - N - - -
Jumlah Desa 239/4E2"100 Jasz*io0 Jas2*100 szt fa62"100 Jas2"100 fag2"100 Jas2"100 Jagz*100 fe62"100 Jag2*100 fag2"100 f62"100 fa62"100 fag2"100 f862"100
Indikator Tujuan PD
1 |INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT (IkM] [witai Interval sk [ ssos | 85.50 | - - - [ ssso - - - 8555 | 8555 | -] - [ - oo0os% | 100.05%
2 |JUM\_AH DESA MANDIRI Jumiah Desa Mandiri | n | 12 | T | . _ ‘ 13 1 | s | _ B | 13 | 100% | Lo0% | _ ‘ 100% J00%
Indikator Sasaran PD
1 | NILAISAKIP KECAMATAN |Penilaian dari [ 8210 | sa70 | - | - - [ ss70 - | - | - N | na | - - [ - T wa ] N/A
2 |JUMLAH DESA MAIL Jumlah Desa Maju | 6 5 1 | 2 3 ‘ 5 1 | 3 | - 4 | 4 | 100% | 100% | - ‘ 125% | 125%
Indikator Program PD
1 [NiLarikm | nitai Interval Skm 85.09 85.50 - - - 25,50 - - - 8555 8555 - - - 100.05% 100.05%
2 |PERSENTASE PENYELENGGARAAN PUBLIK TEPAT | Jumlah Pelayanan Publik yang Dilayani Tepat Waktu
100% 100.56% 100% 100% 100% 100% 100% 9852% 9852% | 76.17% | 83.73% | 89.23% | 98.52% 98.52% 76.17% | 83.73% 29.23%
Jumizh Pelayanan Publik
SR | asonjesenion | tasaaseies 104600200 T et X
3 |PERSENTASE DESA YANG MELAKSANAKAN Jumiah Desa yang Melaksanakan Pemberdayaan terhadap|
PEMBERDAYAAN TERHADAP MASYARAKAT | Masyarakat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100%
Jumlah Desa 17/17*100 17/17*100 17/17*100 17/17*100 17/17*100 17/47*100 17/17*100 17/17*100 17/17*100 | 17/17°100| 17/17*100 17/17*100 17/47*100 17/17%200 | 17/17*100 17/17*100
4 |PERSENTASE KONFLIK YANG TERTANGANI Jumiah Korfiik yang ditangani
Kecamatan
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Jumiah Konfiik yang dilaporkan ke Kecamatan
4/4"100 | 4/%"100 | 1/1°100 | 1/1°100 | /1100 | 1j1'100 | 1/1°100 | 1/1°100 | 1/1°100 | 1/1'100 | #/+*100 | 1j1°100 /1°100 | 1j1*100 | 1/1°100 2/4*100
5 |PERSENTASE URUSAN PEMERINTAHAN UMUM |Jumiah Urusan Pemerintahan Umum yang
YANG DISELENGGARAKAN Diselenggarakan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100%
Jumiah U 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100 | 17/17°100]17/17*100] 17/17°100| 17/17°100| 17/17°100 |17/17"100] 17/17°100 17/17°100
& |PERSENTASE DESA NAIK KELAS Jumiah Desa Naik Kelas . .
100% 64.71% 100% 70.58% 82.35% - 100% 64.70% 7058% 0% 76.47% | 76.47% | 70.58% 17.64% 0% 76.47% 76.47%
Jumiah Desa
11/17*100 17/17*100 12/17*100 14/17*100 - 17/27*100 11/17*100 12/17*100 0/17*100 | 13/17*100( 13/17*100 12/17*100 3/17*100 0/17*100 13/17*100

i TAsLAmangan, 12 Januari 2028
&

Pembina

& B/ SANTOSA, 5.H., M5,

NIP. 15770224 200312 1 007

137174100 . .

-/
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Capaian Kinerja Kecamatan Modo Tah

un 2025

CAPAIAN KINERJA KECAMATAN MODO TRIWULAN IV TAHUN 2025

Hasil Penilaian Survei Kepuasan
Masyarakat yang Dilakukan cleh

Peningkatan
Pelayanan demi

KECAMATAN |Meningkatkan Pelayanan  |INDEKS KEPUASAN Kecamatan Modo
MODO  |puslit yan Inovar MASYARAKAT (IKM) — 85.50 85.55 746,891,015 | 735,207,046 588,888,359 607,688,813 |Tercapainya Kepuasan
i - Masyarakat secara
Nilai Inteval SKM Maksimal
Indikator Ini Menghitung Jumlah Desa
Mandiri yang Ada di Kecamatan Modo
KECAMATAN |Meningkatkan Kemandirian Peningkatan Jumlah
JUMLAH DESA MANDIRI 11 - - 13 1 12 - 13 3,461,000 1,600,000 3,459,500 1,229,500 -
MODO Desa N Desa Mandiri
Formula -
Jumlzh Desa Mandiri
Nil merupakan Akumulasi
Penilaian dari Komponen Manajemen
Kinerja yang Dievaluasi yaitu
Perencanaan Kinerja, Pengukuran Mempertahankan
§ " iner sekaligus Peningkatan
KECAMATAN |Meningkatnya Manajemen Kinerja, Pelaporan Kinerja, Evaluasi ! y
MODO Internal Perangkat Dasrah NILAI SAKIP KECAMATAN  ||niernal dan Pencapaian Kinerja, dan - - - 8470 - - - N/A - - - - Capaian Kmel]? sr.ena
Nilai SAKIP PD yang Dikeluarkan Peningkatan Nilai
at SAKIP
Formula -
Penilaian dari Inspektorat
Indikator Ini Menghitung Jumlah Desa
Maju yang Ada di Kecamatan Modo
KECAMATAN |Meningkat P tan Jumiah
ningkatnya JUMLAH DESA MAJU 1 2 3 5 1 3 - 4 3,461,000 1,600,000 3,459,500 1,229,500 P Eningkatan Juma
MODO  |Pemberdayaan Desa 3 - Desa Maju
ormula -
Jumlah Desa Maju
Hasil Penilaian Survei Kepuasan Peningkatan
o P08 PG s G
Mopo | URUSAN PEMERINTAHAN | NILAI 1KM - - - 85.50 - - - 85.55 746,891,015 735,207,045 588,888,359 607,688,813 | : va Targ
DAERAH KABUPATEN/KOTA Formula - M‘ = ep:asin kﬂ
Nilai Interval SKM asyarakat Tingkat
Kecamatan
Indikator Ini Menghitung Ketepatan
Waktu Pelayanan Publik yang Ada di
Kecamatan
PROGRAM PERSENTASE -
KECAMATAN |pENY P~ pEN - Formula - Mempertahankan
Jumlah Pelayanan Publik yang Dilayani 00%
MODO | PEMERINTALAN DAN PELAYANAN PUBLICVANG (1 wm: yang Dilay: 1 100% | 100% | 100% | 98.52% | 98.52% | 76.17% | 83.73% 0 1,955,400 1,713,600 751,700 :e::man Pel:é:nan
PELAYANAN PUBLIK TEPAT WAKTU P ublik sesuat

—————x100%
Jumlah Pelayanan Publik yang Dilayani

=




Capaian Kinerja Kecamatan

odo Tahun 2025

Indikator Ini Menghitung Desa yang.
Melaksanakan Pemberdayaan

PEMERINTAHAN DESA

Jumizh Desa Naik Kelas

Jumlah Desa

terhadap Masyarakat N
PERSENTASE DESA YANG M k: lka
PROGRAM PEMBERDAYAAN Formula- emaksimalkan
7 KECAMATAN MASYARAKAT DESA DAN MELAKSANAKAN " 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 3,560,000 5,750,000 7,535 3,215, Manajemen
MoDO - - PEMBERDAYAAN Jumlzh Desa yang melaksanakan , 560, , 7501 535,000 ,215,000 Pemberdayaan
AR TERHADAP MASYARAKAT |Pemberdayaan terhadap Masyarakat Masyarakat di Desa
—————————————————x100%
Jumizh Desa
Indikator Ini Menghitung Kenfiik yang
Terrar:am ter_:ada: L:pumn Kenflik Peningkatan
uare Cisampa<an k2 Kecamaman _J Koordinasi dan
8 KECAMATAN zE?EGN?R’:I::zRDTxASI PERSENTASE KONFLIK et i 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0 3,050,000 o 2,550, !
MODO YANG TERTANGANI Jumiah Konflik yang Ditangani 4 550,000 o Ketertiban di
KETERTIBAN UMUM Kecamatan il
o Wilayah Kecamatan
Jumizh Konflik yang Dilaporkan ke Modo
Kecamatan
Indikator Ini Menghitung Urusan
eroRAM Pemerintahan Diselenggarakan di Peningkatan
KECAMATAN |PENYELENGGARAAN PERSENTASE URUSAN :Ecamlan:n Persentase
9 MODO URUSAN PEMERINTAHAN | PEMERINTAHAN UMUM armula - - 100% | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 0 1,525,000 1,800,000 1,675,000 | Penyelenggarazn
YANG DISELENGGARAKAN |'UMIsh Urusan Pemerintahan Umum Urusan Pemerintahan
UMUM yang Diselenggarakan
Umum
100
Jumizh Urusan Umum
Indikator Ini Menghitung Persentase
Jumilah Desa Naik Kelas yang Ada di
PROGRAM PEMBINAAN DAN Kecamatan Modo Peningkatan
KECAMATAN PERSENTASE DESA NAIK
10 MODO PENGAWASAN KELAS Formula - 70.58% | B2.35% - 100% 64.70% | 70.38% 0% 76.47% 3,461,000 1,600,000 3,459,500 1,229,500 | Persentase Desa Naik

Kelas

Pembina

NIP. 19770224 200312 1 007
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A

Proses Bisnis
Kecamatan Modo

2
5
£
£

UMUM DAN KEPEGAWAIAN PERENCANAAN DAN

KEUANGAN
[¥] [+ [+
P1 Perencanaan P2 Keuangan P2 Administrasi P4 Tata Usaha
Kepegawaian

=
3z
=
5
=

[+] [+] [*] [*]

P5 Pelayanan Publik P6 Pemberdayaan P7 Pemerintahan P8 Ketrentaman
dan Ketertiban

[+ [¥] [*] [*] ® ® ®

PROSES BISNIS KECAMATAN MODO ]

Pemeriksaan Pencaiaran Pelaksana Kegiatan Penerima Manfaat . .

R S 0.

&




A

Proses Bisnis
Kecamatan Modo

PETA RELASI KECAMATAN MODO

Sub Bag.
Perencanaan dan

P1 Perencanaan

Manajerial

Sub Bag.
Perencanaan dan I

P2 Keuangan

Ty

Sub Bag. Umum
dan Kepegawaian

\Ssiaab)

P3 Administrasi
Kepegawaian

Te=rnt

Sub Bag. Umum
dan Kepegawaian

k ———i
P4 Tata Usaha

Ty

Seksi Pelayanan
Publik

k ———
P5 Pelayanan

Seksi Pemberdayaan
dan Pembangunan
Masyarakat

r

-

Seksi
Pemerintahan

—
-
Seksi
Ketentraman dan
Ketertiban
v
—

P6 Koordinasi dan Fasilitasi

=

Masyarakat

(W}

L1 Penerima

Manfaat

PETA RELASI KECAMATAN MODO
Utama

Lainnya

=

Pemerintah Desa I

=

L2 Pelaksanaan
Kegiatan

BPKAD I

PRE——— _._i

Dinas PMD

BAPELITBANGDA I

G

L3
Pencairan
Anggaran

Koordinator

— 0 ==

L4 L5
Koordinator
dan
Konsultasi

Usulan

\




| Proses\ Bisnis 'Av‘ A

*Kepatuhan Internal

Kecamatan Modo «Tata Kelola Organisasi I

*Inovasi

2 [

*Badan/Dinas/ *Regulasi *Meningkatnya -Meninakat
Kelurahan/Desa *Anggaran Kualitas Pelayanan Memng a nylat |
Publik di Kecamatan anajemer ‘nterna
*SDM Perangkat Daerah
Modo .
*Peran Masyarakat ) +Meningkatnya
*Meningkatnya Pemberdayaan Desa

Kemandirian Desa

*Peraturan Perundang-Undangan ®

«Tugas dan Fungsi Organisasi dan __ - -
PeningkatanKkualitas SDM *Nilai SAKIP Kecamatan

«Ketersediaan Sarana & Prasarana *Persentase Desa Naik Kelas
) Pendukung

*Perencanaan yang Baik

*Anggaran yang Memadai ‘ ’ ’ ® ® ®




A A

Proses Bisnis

Kecamatan Modo ‘

Tujuan |
[ Meningkatkan Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan di Kecamatan ] ‘
Indikator Tujuan
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Sasaran
Meningkatnya Pelayanan Publik di Kecamatan

Meningkatkan Kualitas SDM

Pemenuhan Kualitas Sarana dan Tersedianya Mekanisme
Prasarana Pelayanan Publik Pelayanan yang Baik

f 1. Pemanfaatan Aplikasi Media \ ( \
f’l. Melaksanakan Bimtek \ ﬂ ﬁre;:::,zi:‘ ?’aei:(?l.?kun \ ( Sosial sebagai Sarana Aksi Cepat Bentuk
Pelayanan Publik bagi Staf : 9 Tanggap Pelayanan Publik dalam Inovasi :
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. Indikator . . . Tahap Risiko Sebab Dampak
No NITIH.UI'III Tujuan Strategis Kinerja Sasaran Strategis st nera Kegiatan (el Pelaksanaan <o (il Kois cnuc . Pihak yang
Kerja Tuj Sasaran Keluaran Kegi (siapa (who) Pemilik Uraian Sumber Uraian
ujuan .egiatan et e Terkena
a b c d q h i k 1 m n p r
Kecamatan |Meningkatnya | Nilai Meningkatnya Kualitas [IKM Kecamatan  |Penyelenggar | Jumlah Laporan | Perekaman KTHLogistik, Sarana dan Masyarakat yang|RSO Camat Modo |Ketersediaan | Internal IKM Kecamatan |Kecamatan
Mado Kinerja Sinergitas Penyelenggaraan aan Urusan  |Peningkatan Prasana Kurang akan 26.99.51.01 logistik dan kurang Modo
Penyelenggaraan | [Milai) Pelayanan Publik Pemerintahan | Efektifitas Mendukung melaksanakan kualitas sarana maksimal
Pemerintahan Di yang Tidak  |Pelaksanaan perekaman KTP dan prasarana
Kecamatan Dilaksanakan |Pelayanan di Kantor yang kurang
oleh Unit kepada Kecamatan
Kerja Masyarakat di Modo harus
Perangkat Wilayah menunggu
Daerah yang |Kecamatan sekitar 2-4
Ada di 1l anaran] Minoou untuk
Koordinasi Jumlah Laporan |Rapat Kualitas SDM yang belum |Perangkat Desa (RSO Camat Modo |[Kualitas SDM  |Internal Terhambatnya (Desa dan
Kegiatan Peningkatan Koonferensi bisa memenuhi tanggung  |diundang Rapat (2699 5102 perangkat desa kenaikan Kecamatan
Pemberdayaa |Efeklivitas jawab Konferensi wang kurang status desa Modo
n Desa Kegiatan setiap hari memahami
Pemberdayaan Senin tetapi tupoksinya
Masyarakat di masih jarang
Wilavah hadir
Pemberdayaa |Jumlah Keluarga (Rapat Pleno  [Kualitas SDM yang belum |Anggota Kader |RSO Camat Modo  [Kualitas SDM | Internal Terhambatnya |Desa dan
n dan vang Mengikuti PKK mumpuni PKK banyak 26.99.51.03 kader PKK yang kenaikan Kecamatan
Kesejahteraan | Peningkatan vang lidak hadir kurang status desa Modo
Keluarga Ketahanan di acara Rapat memahami
Tingkat Pangan Keluarga Pleno PKK tupoksinya
Kecamatan [Keluarga)
dan
Penyelenggar | Jumlah Laporan |Rapat Kemungkinan tidak Terjadinya RSO Camat Modo | Terjadinya Internal Terjadinpa Desa dan
aan Urusan Konflik yang Koordinasi bertemunya mufakat masih |perselisihan 26.99 5104 perbedaan disintegrasi Kecamatan
Pemerintahan | Ditangani Sesuai |bersama tinggi antara pendapat pada dan pengotak- |Modo
Umum Sesuai |Ketentuan Forkopimcam, perguruan silat saat kotakan di
Penugasan  |Peraturan Tokoh Agama di wilayah musyawarah masyarakat
Kepala Perundang- dan Tokah Kecamatan
Daerah Undangan Masyarakat Modo
L aporanl
Fasilitasi, Jumlah Dokumen |Rapat Kualitas SDM belum Perangkat Desa (RSO Camat Modo |Kualitas SDM  (Internal Terhambatnya |Desa dan
Rekomendasi |Fasilitasi dalam |Konferensi  |mumpuni dan kurang vang lidak hadir |26.99.51.04 perangkal desa kenaikan Kecamalan
dan rangka kelika diundang vang kurang status desa  |Modo
Koordinasi Penyelenggaraan dalam Rapat memahami
P i aman Konferensi tupoksinya
dan dan Ketertiban
P Umum

s




Manajemen Risiko Kecamat

an Modo

WA

Meningkatnya Nilai Sakip Perencanaan, | Jumlah Dokumen |Pelaporan Dokumen perencanaan Bagian ROO Kasub Kegiatan yang |Internal Nilsi SAKIP  |Kecamatan
Akuntabilitas Kinerja  |Perangkat Daerah |F F F belum sesuai dengan Perencanaan  (26.99.5L01  |F i Kecamatan Modo
Dan Akuntabilitas [Nilai) n. dan Perangkat Daerah ketentuan yang beerlaku  |tidak Evaluasi dan |tidak sesuai kurang
Pelayanan Publik Evaluasi (Dokumen) melaksanakan Keuangan  |dengan maksimal
Kinerja kegiatan sesuai program yang
denaan RENJA ada di BEN.JA
Nilai Manajemen | Administrasi | Jumlah Laporan P Gaii ASN Bagian ROO Kasub K Internal Nilai SAKIP |Kecamatan
iko [Nilai) K Akhir |F Keuangan 26.99.5102  |F gaii Kecamatan Modo
Perangkat | Tahun SKPD dan |Gaji ASN belum Evaluasi dan |ASN kurang
Daerah Laporan Hasil melengkapi Keuangan maksimal
Koordinasi untuk
Penyusunan pengajuan gaji
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Administrasi |Jumlah Paket  |Pi P pakaian dinas |Pihak Ketiga  |ROO Kasubag Bahanyang  |Internal Nilsi SAKIP  |Kecamatan
Kepegawaian |Pakaian Dinas | Pakaian Dinas [tidak sesuai dengan kurang tel 26995103  |Umumdan  [disediakan Kecamatan Modo
Perangkat  |beserta Atribut ifikasi yang dalam K ian [tidak sesuai kurang
Daerah Kelengkapan spesifikasi dengan maksimal
[Paket] spesifikasi
Nilai SAKIP |Kecamatan
Kecamatan Modo
kurang
Nilai SAKIP |Kecamatan
Kecamatan Modo.
kurang
Nilai SAKIP |Kecamatan
Kecamatan Modo.
kurang
Nilsi SAKIP | Kecamatan
Kecamatan Modo
kurang
Nilai SAKIP | Kecamatan
Kecamatan Modo
kurang
Hilai SAKIP
Kecamatan Modo
kurang
HNilai SAKIP |Kecamatan
Kecamatan Modo
kurang
Nilai GAKIP_|Kecamatan
Kecamatan Modo
kurang
Administrasi |Jumlah Paket Staf Umum dan |ROO Kasubag Pembelian Internal HNilai SAKIP |Kecamatan
Umum Peralatan dan  |Peralatan dan |barang peralatan dan Kepegawaian  (26.99.5L04  [Umumdan |barang tidak Kecamatan Modo
Perangkat  |F F Kantor tidak | kurang teliti Kepegawaian |sesuai dengan kurang
Daerah Kantor yang Kantor sesuai dengan kebutuhan  |terhadap kebutuhan maksimal
Disediakan pembelian kantor
(Paket) barang
peralatan dan . .
Pengadaan Jumlah Unit barang tidak Adanga ROO K b K Internal Nilai SAKIP Kecamatan
Barang Milik |Peralatan dan  |Belanja Modal |sesuai dengan yang perbedaan 26.99.5105 |Umumdan [skala prioritas Kecamatan Modo
Dacrah Mesin Lainnya dibutuhkan dan tidak spesifikasi K i kurang . . .
Penunjang  |yang Disediakan sesuai dengan spesifikasi |pengadaan dan Kasubag |barang maksimal
Urusan {Unit) yang ditetapkan barang yang Perencanaan,
Pemerintah i olel Evaluasi dan . .
m— Daerah pihak ketiga Keuangan
— yang tidak
e sesuai dengan . . .
Penyediaan |Jumlah Laporan |Pelaporan Pembayaran tagihan tidak ’kPembayaran ROO Kasub: K Internal HNilai SAKIP_ |Kecamatan
Jasa F iaan Jasa |F tertib tagihan rutinan |26.99.51.06  |F Kecamatan Modo
Umum i dilakukan oleh Evaluasi dan |tagihan rutinan kurang . .
Urusan Kanitor yang Listrik dan Bagian Keuangan maksimal
i Dised Internet Keuangan
Dacrah {Laporan) kurang tertib . . .
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Manajemen Risiko Kecamatan Modo

WA

Pemeliharaan

Jumlah Sarana

sarana dan

Barang Milik |dan
Daerah Gedung Kantor  [Sarana dan
i atau
Urusan Lainnyayang  |Gedung
i Di Di Kantor
Daerah bilitasi (Unit)

Kantor tidak
sesuai dengan spesifikasi
dan tenggat waktu

Pihak ketiga
memberikan
spesifikasi

bahan baku

yang tidak
sesuai dengan
spesifikasi yana
ditentukan dan

pengerjaan tidak
esuai dengan

ROO
26.99.51.07

1 Kasubag  |Kurang telit
Umum dan
o !
2 Kasubag |bahan baku
Evaluasi dan |spesifikasi

Keuangan

tidak sesuai
dengan kontrak

Internal

Hilai SAKIP
Kecamatan
kurang
maksimal

Kecamatan
lodo




Manajemen Risiko Kecamatan Modo

B\ A

Meningkatnya 1. Nilai
Akuntabilitas Kineria | SAKIP
dan Kualitas Pelayan  |Inspektorat
Publik Perangkat
Daerah 2. Nilai
Manajemen
Risiko
Inspektorat
3 IKM
Pengadaan  |Jumlah Laporan | Tahap Penyalahgunaan wewenang |PPTK bekerja  |RO0.25.00.01. |SekretarisiKa |1. Pengadaan  |Internal dan |C 1. Kerugian Pemerintah
Barang Milik Milik untuk membuat spesifikasi |sama dengan  |04.10 subbag keuangan Daerah.
Daerah Daerah dan is yang pada ia untuk Umum dan  |dilakukan tanpa daerah karena | Masyarakat.
Penunjang kebutuhan.  |produk atau merek tertentu |membuat Kepegawaian |didasari pengadaan Mitra Kerja
urusan yang menguntungkan spesifikasi kebutuhan melebihi harga
Pemerintah penyedia teknis yang nyata. hanya pasar.
Daerah mengarah pada untuk 2. Menurunnya
produk atau menghabiskan efeklivitas
mrek tertentu. anggaran. belania karena
menyingkirkan 2. Ketidak barangiiasa
pesaing dan sesuaian tidak sebanding
memuluskan spesifikasi dengan biaya
jalan bagi Ikualitas barang yang
penyedia yang yan dikeluarkan,
sudah berkolusi dibutuhkan, sehingga
sehingga berakibat
berakibat pelaksanaan
o koniatan tidal
Administrasi |Jumlah Laporan | Tahap Penyalahgunaan wewenang |PPTK bekeria |RO0.25.00.01. |SekretarisKa |Ketidak Internal c i
K K i . |sama dengan n subbag sesuaian kemampuan  |Daerah.
Perangkat  |Pegawai dan i Umum dan  |kebutuhan Pegawai baik  [BPKinspektor
Daerah dan wewenang dalam melakukan Kepegawaian |judul diklat Struktural at.
K penyedia kolusi untuk vang F i
Diklat memilih peserta dikehendaki maupun
atau pemenang oleh peserta Pelaksana tidak
tender fasilitas diklat optimal
pelatihan yang
tidak sesuai
prosedur, atau
pemberian
Administrasi |Jumlah Laporan Kegiat i dinas ROD.25.00.01 K Internal c Terjadinga Pemerintah
Umum i t tidak 04.12 subbag pengawasan pemborosan  |Daerah,
Perangkat  |barang dan jasa sebagaimana ketentuan | kegiatan Umum dan  |terhadap 3
Daerah i dinas K i daerah. Mitra Kerja
namun tidak perjalanan
terdapat dinas dan
pelaksanaan kurangnya

riil dengan pegawai dalam
maksud untuk melaksanakan
menyerap tugas
anggaran perjalanan
keniatan vana dina:

reee
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Rencana Aksi Kecamatan Modo Tahun 2025

RENCANA AKSI TAHUN 2025
KECAMATAN MODO KABUPATEN LAMONGAN

SASARAMN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA 2= RERErCHS]
T [ w [ W T W W
i Mznajemen Internal Perangkat Dacrsh Hilai SAKIP Kecamatan MODO S I I YY) N - -
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN TADWAL PELAKSANARN REALISASI PELAKSANAAN
= A INDIKATOR TaRGET Nama NDIKATOR TaRGET : = nst e I " " w ' u m ~
1 2 3 ] 5 3 2 5 11 12 5 14 15 15 17 15 15 20 21
PROGRAM PENUNIANG URUSAN
PEMERINTAS AN DAERAH KABUPATEN/ 8550 Bp 200578700 [ + " 3 3 A o v
xoTa
Persentzse Dokumen Perencanzan,
L e |Penganggaran dan Evaluas Niner 100% Ba suseo0| { i 4 o o Al v
an Bvaluzsi Kineia Parangizt Daersh (LR TR T TR
umiah Dokumen
Peryusuran Dokimen Parencinain | perencanaan Peranghat 15 |Doicumer A - - R 2502600 - i - i . v -
ket Daeran
Daer
Dutput At Rt dart 7
Menyusun Rarcangan Awal
3 Dokumen Rancangan Akhir dan Rancangan i i i A K /

Final Renztra 2025-2029

Meryusun Rancangan fwal
3 |Dokumes A | - | - | meria.Rarcangan AkkirRenjz i - { - + - o .
dan Renjs Perubahan 2025

Menyuzun PK dan Perusshan PK

2 |Dakume: - 4 - J - o . J .
2005
Menyuzin Dokumen Rencana 3 - " K r r r
5 [Petmen Al dan Mangiemen Resiro
1 |Doswmen Menyusin LIGIP 2025 g . 7 - s 7
1 |Dosumen Menyuzun LEP) 2025 - v B 7

Jumiah Laporan Evahias

Eualiasi Kinerja Perangiat Daerah - - s 2512800 4 i 3 3 3 3 v
¥ shat Kinerja Perangkat Dagrsh -
e :
T [ - [ Menyusun Evalumsi Rencana : ; i N K r r Fr
erja 2025

: 1 | | Mervzen poran Kinera Akier N ) , 3 , , N r
2 g1 - i y i 3 K 3 B [
B | | _ | Meskanaken Evaluaz Pentaan N : i 3 i r N r

[Ty ———

" Triwatan Semesteran Tshun

2025
Persentase Jumizh Penyaluran

2 [Adminiztrasi Keuangan Perangeat Daersh = " 100% Ra 2ss1eeszo0 [ v i i 3 3 i v

dan Tunjangan ASN

Jumiah Orarg yang
an Tunjangan ASH [Menerima Gaji

22 |orang/ Bulzn 8 2ss3magn0 | - J J N o 3 V v . .
Turizngzn S

Dutpur it it dart :
14 [Dokumen == | = [Menypurun dokumen S20 Gaf 3 7 3 v v K v 7 . . .
14 [Dokumen - - - :t::‘:’:: dokumen 20 v v V v \ \ B N

Jumizh Laparan Keuangan

Menyoran Buvs Potons SFT
i e Tahunan . .

Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Akhir Tahun SKPD dan

Keuan; Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil Koordinasi

" 5150500 - S . - y . . .
Penyusunan Laporan

S =S ® ®

Menyuzun Laparan Keuan

hun Kecamatan Mode - v R 3

// v v




encana Aksi Kecamatan Modo Tahun 2025 -W‘ A

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA AEAREET] HEALLSHS
I [ n [ m [ w [ v [ m [ m v
Internal Peranghat Dagrah Wilai SAKIP Ke: MODO - 84,70
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN REALISASI PELAKSANAAN
NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET : IIIII‘J\IJ“SIHSIW Letr) i [Re} 1 n v 1 n Il v
z 3 4 5 3 7 AEIFCE 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
lumiah Laporan Keuangan
Buanan/Triwuian/
Sem: SKPD d
Koordinasi dan Pemyusunan Laporan = i‘:’::ﬂlma;:m
Keuangan Bulanan/ Triwulanzn/ PE':‘c'mum" Lanoren 14 |Laporan Rp 4,714,900 V o v ¥ o v B y
Semesteran SKPD " P
Keuangan
BuianznTriwuian/
Semesteran SKPD
Menyusun Laporan Keuangan
14 |Laporan -1 -] - - | Bulanan/Triwulan/ Semesteran Al Al W ~ Al v N Al

SKPD Kec Modo 2025

Persentase Unit Kerja Int ' / /
Administrasi Umum Perangkat Dasrah [ oo s S e ITEMAYANE 100% Rp 47396100 | A V v A i 3 <
Terlayani dengan Baik

Output Aksi Alsi dari Sub

lumiah Paket Komponen

Penyediaan Komponen Instalasi Menyediakan alat listrik
' Instalasi Listrik/ Penerangan ) 3 i " [ [
Listriky Penerangan Bangunan 7 Paket -| -1 - | - |penunjang kegiatan kantor Rp 4560500 - - + v - - v +
Kot Bangunan Kantor yang Kot
il Disediakan amer
Panysdiaan Bahan Logistik Kantor | T/ Paket Penyediazn 10 |Paker ]| - | Menvediakan alat wis kanor | o 15827800 | ~ . . 4 a ~ _
= Bahan Logistik Kantor penunjang kegiatan kantor
_ Jumiah Paket Barzng Menyediakan bahan cetak dan
P B: g Cetakan d
enyedizan Barang CEtakan 430 | ¢ tokan dan Penggandaan | 10 |Paket =| =| - | - |penesandaan penunjang kegistan| Re toa7a700 | - A : . - K - -
Penggandaan -
yang Disediakan kantor
Jumiah Dokumen Bahan
Penyedizan Bahan Bacaan dan Bacaan dan Peraturan 2 | Dokumen I Menvedia.lcan surat kabar/ R 203,000 J J J y J y J N
Peraturan Perundang-undangan Perundang-Undangan yang majalah tizp hari
Disediakan
Jumiah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Penyelenggaraan 12 |Laporan _| o] .| . |menyelenzzaraian Rapar e 12,130,000 J J J y J y J N
dan Kensultasi SKPD Rapatkoordinasi dan Koordinasi dan Konsultasi . .
Konsultasi SKPD
Pengadazn Barang Milik Dzerzh Persentase Unit Kerja Internal yang J00% Rp 5,865,000.00 . ~ v ~ B a N _ . .
Penunjang Urusan Pemerintah Dserah | Terlayani dengan Baik
Jumiah Unit Peralztan dan
Pengadasn Perslatan dan Mesin Mesin Lainnya yang 7 |un || - | - |Menvediskan Unit Persistan dsn . 5,383,000 . R 3 R . . N R
Lainnya e Mesin Lainnya
disediakan

2» seee [ 0s




Rencana Ak

si Kecamatan Modo Tahun 2025 -W‘ A

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA LG} HEATIRAM
Perangiat Daerah Nilai SAKIP Kecamatan MODO
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN
Hel NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ; n“musa:n AKsl ANGGARAN (Rp)
1 P 3 2 5 3 7 3o 12 B 15 16 17 18 15 20 21
; | Penvedisan jasa Penuniang Urusen Parsentase Jasa Penumjang Unisan | o0 e 135,574,000.00 J J J J J J
Pemerintshan Daerah Pemerintahan Daerah yang Terpenuhi
Qutput Aksi. Aksi dari Sub
Jumiah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, 1232 Komunikasi, Sumber Menyediakan Jasa Komunikasi, | |
12 |u -l - B 71,920,000 v 3 4 \ y b K
Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang aporan Sumber Daya Air dan Listrik o .
Disediakan
Jumiah Laporan Penyediaan
;e“""e“a" J‘f: P‘m RGN o Peraistan dan 12 |Laporan -l - M“Ve:‘a"‘“:m P:'a“::“ = ap 10,000,000 | v \ v \ \
eriengkapan Kantor Pernghapon Kamor eriengkapan Kantor
Jumiah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Menyediakan Jasa Pelayanan |
- d 4 4 \
o 1252 Patayanan Umum 14 |Laporan U Konton v renstaban | °° 153,643,000
Kantor yang Disediakan
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA = L “l'm = :
Meningkatnya Manajemen Internal Peranglat Daerah Nilai SAKIP Kecamatan MODO | - - | sam0 -
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN
Ne NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET : "f"u:fs' = AKst ANGGARAN (Re) u v I
1 z 3 2 5 3 7 OEEaE 12 13 15 16 17 18 15 20 21
& | Pemelinarsan Barang Milk Daerzh Persentase Sarana dan Prasarana 1005 . 38,329,000 J J d d J J
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah | Aparatur datam Kondisi Baik
Output Aksi. Al dari
Penyedisan Jasa Pemeliharsan, | an Kendaraan
Biaya Pemelinarazn dan Pajak Perarangan Diras atau Mengurus Surat Kendaraan Dinas
v i Kendzraan Dinas Jabatan 1 |unie - - & Rp 1,750,000 - A J A
Kendaraan Perorangan Dinas atau (STK) Mobil Dinas Camat
o e yang Dipslihara dan
endaraan Dinas Jabatan hararian Papskmye
Jumiah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |\ zne Dipsiihara can
Biaya Pemelibarazn, Paisk 20 |biiyarkn Pajak dan s | une . Mengurus Surat Kendaraa Dinas | o 32578000 . J J J
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinsnnya (STNK) Pejabat Esslon
Operasional atau Lapangan
Pemeliharasn/Rehabilitasi Gedung |2 2" Gedung Kantor dan § Menyediakan Jasa Pemeliharszn |
Kantor dan Bangunan Lainn Bangunan Lainmyz yang M i Gedung Kantor Re 5,000,000 ) !
= v Dipelihars/ Dirshabilitasi d

)

+e




Rencana Aksi Kecamatan Modo Tahun 2025 -W‘ A

TARGET REALISASI
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA
[ w [ w [ w [0 T [ m [ w
i Kemandirian Desa Jumlah Desa Maju = 4 - = 4 -
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN REALISASI PELAKSANAAN
L NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ] I:‘EAUSI:‘ISI W s ANCGARAN ) I n mn w I n mn w
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
PROGRAM PENYELENGGGARAAN I;resev:tase
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN enyelenggaraan 100% Rp 4,542,700 J o i i J J
PUBLIK Pelayanan Publik yang
Tepat Waktu
yang Tr Drassanaan e ot . [7EEETEE
1 |vEme n ! Peningkatan Kualitas 100% Rp 4,542,700 + A K K v v
Perangkat Daerah yang Ada di
Pelayanan Publik
Kecamatan
Peningkatan
Efektifitas Jumiah Laporan
Pelak K Peningkatan Efektifitas
elaksanakan Pelayanan kepada 12|laporan [ - [ - - - Rp 4,542,700 - - - v - - - N
Pelayanan Kepada M Kat di Wilayah
Masyarakat di : asyarzkat di Wilayal
Wilayah Kecamatan ecamatan
Output Aksi Aksi dari Sub Kegiatan
Menyusun Laparan
12(Laporan | - - - - Jumlah Pemohen + A A A v +
Pelayanan Publik
AN ~ _ ~ ~ Melaporan Hasil Survei ~ _ _ 4 ~ N
aporan Kepuasan Masyarakat B 3




Rencana Aksi Kecamatan Modo Tahun 2025 -W‘ A

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI
[ [ w W [ [ w [ wm [ w
Meningkatnya Kemandirian Desa Jumlah Desa Maju _ | 4 ‘ N | _ _ ‘ F _ ‘ N
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN REALISASI PELAKSANAAN
NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ] ITEALISI:\ISI m ARSE ANGGARAN (Rp) I n m w 1 n 1 v
2 3 4 5 3 I 8 L) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
PROGRAM Prosentase Desa yang
PEMBERDAYAAN Melaksanakan I | | )
100% R 23,075,000 v A V ¥ V /
MASYARAKATDESA | Pemberdayaan terhadap ¢ P N A N A N A
DAN KELURAHAN Masyarakat
Persentase Jumlah
Koordinasi dan Pembinaan
Koordinasi Kegiatan di Bidang Pemerintahan, | J | J | | | [
Pemberdayaan Desa Keamanan dan Ketertiban, 100% Re 9,100,000 N ! N ! N N N N
Sosial dan Pembangunan
Wilayah
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Jumlah Lembaga
F M h [ kat:
rerencamsan [oermaipen g |, |75
partise 4 |Kemasyar| - | - | - - Rp 2100000 | - - - J - - B
Pembangunan di Desa |Forum Musyawarah
akatan
Perencanaan
Pembangunan di Desal
Output Aksi Aksi dari Sub Kegiatan
i L Membuat Laporan Hasil Rapat
aparan Musrenbang
Peningkatan Efekifitas |'UmiahLaporan
Kegiatan Peningkatan Efektivitas
pemberdayaan Kegiatan & |Laporan - - - Rp 5,000,000 ¥ J J J J v
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah . .
Kecamatan Kecamatan
Qutput Aksi Aksi dari Sub Kegiatan . .
6 |poran | - | - _ | Membuat Laporan Kegiatan ] J ] ] J J _
Pemberdayaan Masyarakat | |

) coes et




Rencana Aksi Kecamatan Modo Tah

un 2025 '}V‘ A

TARGET REALISASI
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
o [ wm [ w [ [ [ wm [ w
Meningkatnya Kemandirian Desa Jumiah Desa Maju - | 4 = L = - 4 N B
PROGRAM DAM KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSAMAAN REALISASI PELAKSANAAN
No REALISASI AKSI ANGGARAN [Rp)
NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET i o = = I n m w 1 n e v
1 2 3 1 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Kegiatan Pemberdayaan
dan Kesejahteraan Persentase Jumlah
2 |Keluarga Tingkat Koordinasi Kegiatan 100% Rp 13,975,000 o v v v + v N
Kecamatan dan Pemberdayaan Desa
Kelurahan
Jumiah Keluarga yang
. Mengikuti
2 katan Ketah; | | 1
Eningxetan BeEnanan e ningkatan 51 |Kevarga | - | - | - - Rp 1375000 | N J 3 J + Y y
Pangan Keluarga
Ketahanan Pangan
Keluarga
Output Al Aksi dari Sub Kegiatan
12 |Lsporan _ . . . Membuat Lappc;(r:n Hasil Pleno J J J J J Jd J




Rencana Aksi

ecamatan Modo Tahun 2025 -W‘ A

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI
[ [ om [ w [ o T wm [ w
dirian Desa Jumlah Desa Maju - 4 = - | a | - ] -
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN REALISASI PELAKSANAAN
Ne NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ] :EALISI‘:SI m Akl ENCGARSN (RP] 1 | ] L\ n 1} v
1 2 3 4 5 6 7 2 9 10 11 12 13 14 i5 16 17 13 20 21
PROGRAM KOORDINASI .
Presentase Konflik . . N
KETENTRAMAN DAN . 100% Rp 5,600,000 v v v N v v v
yang Tertangani
KETERTIBAN UMUM
Persentase Jumlah
Koordinasi U Koordinasi dan
Koordinasi Upaya Pembinsan i Bidang
1 Ve Enee pemerintahan, 100% Rp 5,600,000 V v v A \4' Al J
Ketenteraman dan N
Ketertiban Umum Keamanan dan
Ketertiban, Sosial dan
Pembangunan Wilayah
rergiasdongn [ aporn s
Kepalisian Negara TEfas dengal
- Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Republik Indo
Tentara Nasional EpURIIK Inconesia, 12| Llaporan| - | - - - Rp 2,800,000 ¥ ¥ v A W v v
- Tentara Nasional
ndonssia dan nstansi Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Kecamatan
Output Aksi Aksi dari Sub Kegiatan
Membuat Laporan
Peristiwa/Kejadian yang
terjadi di Wilayah
12| Laporan Kecamatan Modo dan 3V y y A y o v
Hasil Sinergitas dengan
Polsek dan Koramil
sebagai Tindak Lanjut
Jumlah Laporan
Harmeonisasi Hubungan | Pelaksanaan
dengan Tokoh Agama |Harmonisasi Hubungan [ 17 |Laperan | - [ - - - Rp 2,800,000 ¥ v v V v v v
dan Tokoh Masyarakat |dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
Output Aksi Aksi dari Sub Kegiatan
Membuat Laporan
Pelaksanaan
17 |Laporan | - - - - Harmonisasi Hubungan v v v N y 4 V
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat
v v v

—/




Rencana Aksi Kecamatan Modo Tahun 2025 -W‘ A

TARGET REALISASI
SASARAMN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA
Vo [ w W [ e [ m [
i K ian Desa Jumlah Desa Maju - e T T B a | - | -
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN JADWAL PELAKSANAAN REALISASI PELAKSANAAN
REALISASI AKSI ANGGARAN (R
MAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET T T I g (Re) 1 n m v 1 1] mn w
2 3 4 5 6 7 8 = 10 11 12 13 14 15 16 7 18 19 20 21
Program Penyelenggaraan Persentase Urusan
£ velenes Pemerintahan Umum Yang 100% Rp 5,000,000 v v A < N + J
Urusan Pemerintahan Umum | _
Diselenggarakan
Penyelenggaraan Urusan Persentase Koordinasi
Pemerintahan Umum Sesuai  |Urusan Pemerintahan 100% Rp 5,000,000 Y v A \V g kl V
Penugasan Kepala Daerah Umum
Pelaksanaan Semua lumiah Dokumen
Urusan Pemerintahan Semua Urusan
Yang Bukan Merupakan  [Pemerintahan Yang
Kewenangan Daerah dan  |Bukan Merupakan
Tidak Dilaksanakan oleh  JKewenangan Daerah
Instansi Vertikal dan Tidak 1 |Dokumen | - - - - Rp 5,000,000 ¥ \ ¥ ¥ N " ¥
Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal
‘Output Aksi Aksi dari Sub Kegiatan
Membuat Dokumen
Semua Urusan
Pemerintahan Yang
Bukan Merupakan
1 | Dokumen - ~ ~ - Kewenangan Daerah dan N v N ¥ N 4 N
Tidak Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal




Rencana Aksi K

ecamatan Modo Tahun

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA
C Jumiah Desa Maju
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN
B NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET | REALISASI 6] ANGGARAN {Fe)
P [ u] W
1 2 3 4 5 3 7 8| 9| 10 | 1 12 13
PROGRAM PEMBINAAN DAN
AN Desa Naik Kelas 47,06% Rp 9,895,000
DESA
1 |Fasiiitasi, Rekomendasi dan Persentase Jumizh Fasilitasi,
Koordinasi Pembinzan dan ekomendasi dan Koordinasi
?  [remerntahanpesa 200% R 9835000 | v v
Fasilitasi Administrasi Tata Jumizh Dokumen yang Difasilitasi
Pemerintahan Desa dalam rangka Administrasi Tata
Pemerintahan Desa 6 Dokumen | - - - Rp 5,600,000 v v N
Outpur Aksi Aksi dari 5t
Membuat laporan dokumen hasil
6 | Dokumen - - - kegiatan Administrasi Tata A W
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan | lumizh Dokumen yang Difasilitasi
Desa dan Pendayagunaan Aset | dalam rangka Pengelolaan
Desa Keuangan Desa dan & | Dokumen | - - - Rp 4285000 | J
Pendayagunazn Aset Desa
Outpur Aksi Aksi dari 5t
Membuat laporan dokumen hasil
6 | Dokumen | - - - kegiatan Pengelolzan Keuangan Desa W Al
dan Pendayagunaan Aset Desa
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