RENCANA AKSI
DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN LAMONGAN TAHUN 2023

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
NO AKSI TARGET KINERJA
NAMA INDIKATOR TARGET ANGGARAN REALISASI NAMA INDIKATOR TARGET ANGGARAN REALISASI NAMA INDIKATOR TARGET ANGGARAN REALISASI
| I} 11 v
1 [Program Persentase akurasi 88.87% 25,000,000 - |Penyusunan Rencana Jumlah dokumen 1 Dokumen 25,000,000 - |Penyusunan Rencana Jumlah perusahaan yang 25 Perusahaan 25,000,000 - [Menyelenggarakan - 25 Perusahaan - -
Perencanaan proyeksi indikator dalam Tenaga Kerja (RTK) evaluasi Rencana Tenaga Tenaga Kerja Mikro menyusun RTK Mikro sosialisasi RTK Mikro
Tenaga Kerja rencana tenaga kerja Kerja (RTK) kepada Perusahaan
2 |Program Persentase tenaga kerja 1.36%| 2,060,000,000 12,902,500 |Pelaksanaan Pelatihan Jumlah lulusan pelatihan 160 orang| 1,950,000,000 11,921,800 |Proses Pelaksanaan Jumlah tenaga kerja yang 208 orang| 1,900,000,000 11,921,800 |Penyelenggaraan 32 orang| 64 orang| 80 orang| 32 orang|
Pelatihan Kerja [bersertifikat kompetensi berdasarkan Unit yang bersertifikat Pendidikan dan Pelatihan [mendapat pelatihan Pelatihan bagi pencari
dan Kompetensi kompetensi Keterampilan bagi Pencari |berbasis kompetensi pada kerja berbasis
Produktivitas Kerja berdasarkan tahun n kompetensi
Tenaga Kerja Klaster Kompetensi
Persentase Tingkat 44.27% Koordinasi Lintas Jumlah kesepakatan/ 1 Lembaga 25,000,000 - |[Penyelenggraan - - - 1 Lembaga
produktifitas tenaga Lembaga dan Kerja Sama |koordinasi dalam rangka Kegiatan training of
kerja dengan Sektor Swasta optimalisasi kapasitas trainer
untuk Penyediaan instruktur dan peningkatan
Instruktur serta Sarana sarana prasarana pelatihan
dan Prasarana Lembaga vokasi dan produktivitas
Pelatihan Kerja pada Tahunn
Pengadaan Sarana Jumlah pengadaan dan 1 Unit 25,000,000 - |Penyelenggaraan - - 1 unit -
Pelatihan Kerja pemeliharaan sarana pengadaan sarana
Kabupaten/Kota pelatihan kerja pelatihan kerja
Pembinaan Lembaga Jumlah lembaga 64 lembaga 20,000,000 980,700 [Pembinaan Lembaga Jumlah lembaga pelatihan 64 lembaga 20,000,000 980,700 [Menyelenggarakanpe - 64 lembaga - -
Pelatihan Kerja Swasta pelatihan kerja swasta Pelatihan Kerja Swasta kerja swasta yang dibina mbinaan bagi
yang memiliki perizinan Lembaga Pelatihan
Kerja (LPK)
Konsultansi Produktivitas [Jumlah produktivitas 10 perusahaan 15,000,000 - |Pelaksanaan Konsultasi Jumlah Perusahaan Kecil 10 perusahaan 15,000,000 - [Menyelenggarakan - - - 10 perusahaan
pada Perusahaan Kecil SDM perusahaan yang Produktivitas kepada yang Mendapat Bimtek Konsultasi
meningkat perusahaan kecil Konsultansi Peningkatan Produktivitas kepada
Produktivitas Perusahaan
Pengukuran Produktivitas [Jumlah perusahaan yang | 16 perusahaan 75,000,000 - [Pengukuran Kompetensi |Jumlah Dokumen Hasil 16 perusahaan 75,000,000 - [Menyelenggaraka - - 8 perusahaan| 8 perusahaan
Tingkat Daerah menerapkan program kecil dan Produktivitas Tenaga |Pengukuran Produktivitas kecil pelatihan kecil kecil
Kabupaten/ Kota peningkatan Kerja dan Daya Saing Tenaga Produktivitas kepada
produktifitas Kerja di Tingkat Daerah Perusahaan Kecil
3 |Program Persentase Tenaga Kerja 73.21% 555,000,000 Pelayanan Antarkerja di  [Jumlah pelayanan antar 1 pelayanan 60,000,000 1,104,200 |Pelayanan antar Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang 75 Orang| 20,000,000 - |Penyelenggaraan 18 Orang 18 Orang 19 Orang 20 Orang|
Penempatan yang ditempatkan Daerah Kabupaten/ Kota |kerja ditempatkan melalui kegiatan sosialisasi

Tenaga Kerja

(Dalam dan Luar Negeri)
melalui mekanisme
layanan antar kerja
dalam wilayah
Kabupaten/Kota

Layanan AKAD dan AKL

dan monitoring
penempatan tenaga
kerja ke perusahaan di
dalam kota dan diluar
kota
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Penyelenggaraan Unit Jumlah tenaga kerja 15 Orang 20,000,000 - |Penyelenggaraan - - 15 Orang -
Layanan Disabilitas disabilitas yang kegiatan sosialisasi
Ketenagakerjaan mendapatkan fasilitas Unit Layanan
layanan ULD Disabilitas
Ketenagakerjaan
Perluasan kesempatan Jumlah tenaga kerja yang 20 orang| 20,000,000 1,104,200 |Penyelenggaraan - 20 Orang| - -
kerja diberdayakan melalui kegiatan pelatihan
program perluasan Tenaga Kerja Mandiri
kesempatan kerja
Pengelolaan Informasi Jumlah pencari kerja 1.000 pencaker| 375,000,000 - [Pemeliharaan dan Jumlah Data dan Informasi 2 paket 75,000,000 - [Pelaksanaan kegiatan - - 2 paket -
Pasar Kerja yang mendapatkan Operasional Aplikasi yang Dihasilkan Aplikasi pembuatan aplikasi
informasi pasar kerja Informasi Paar kerja online [Informasi Pasar Kerja
Online
Pelayanan dan Jumlah Pencari dan 40 BKK| 50,000,000 - [Menyelenggarakan - - - 40 BKK|
Penyediaan Pemberi Kerja yang kegiatan sosialisasi
Informasi Pasar Kerja Terdaftar dalam Pasar Kerja Bursa Kerja Khusus
Online Melalui Sistem Online (BKK) ke SMK
(Karir Hub)
Job Fair/Bursa Kerja Jumlah Pencari Kerja yang 1.000 orang 250,000,000 - |[Penyelenggarakan - - 1.000 orang -
Mendapatkan Pekerjaan kegiatan JMF / Bursa
Melalui Job Fair / Bursa Kerja
Kerja
Pelindungan PMI (Pra Jumlah CPMI dan PMI 99 orang| 105,000,000 4,453,194 |Peningkatan Pelindungan [Jumlah CPMI/PMIyang 35 orang| 50,000,000 1,588,300 |Penyelenggaraan - 20 orang| 15 orang -
dan Purna Penempatan) |Purna yang dilindungi dan Kompetensi Calon dilindungi dan ditingkatkan kegiatan sosialisasi
di Daerah Kabupaten/ Pekerja Migran Indonesia |kompetensinya dan pelatihan di
Kota (PMI)/Pekerja Migran daerah kantong PMI
Indonesia (PMI) dan lembaga
pendidikan
Penyediaan Layanan Jumlah CPMI yang terlayani 44 Orang| 27,000,000 2,864,894 |Menyelenggarakan 11 Orang 11 Orang 11 Orang 11 Orang
Terpadu pada Calon sesuai prosedur dalam kegiatan pelayanan
Pekerja Migran LTSA dan PMI Bermasalah dan bantuan
yang ditangani penjemputan PMI
yang meninggal/sakit
Pemberdayaan Pekerja Jumlah PMI purna yang 20 Orang| 28,000,000 - [Menyelenggarakan - - 20 orang| -
Migran Indonesia Purna diberdayakan pelatihan bagi Pekerja
Penempatan Migran Indonesia
(PMI) purna
Penerbitan Perpanjangan [Jumlah penerbitan 50 orang| 15,000,000 - |Koordinasi dan Jumlah Penerbitan 50 orang| 15,000,000 - |Pelaksanaan 13 orang| 12 orang| 12 orang| 13 orang|
IMTA yang Lokasi Kerja perpanjangan IMTA di Sinkronisasi Perpanjangan IMTA di monitoring
dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten Lamongan Perpanjangan IMTA Kabupaten Lamongan keberadaan
Kabupaten/ Kota . . TKA ke perusahaan
yang Lokasi Kerja dalam pengguna TKA
1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
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4 |Program Persentase perusahaan 60.08% 250,000,000 Pengesahan Peraturan Jumlah Perusahaan yang | 30 Perusahaan 60,000,000 4,024,000 |Pengesahan Peraturan Jumlah Perusahaan yang 30 perusahaan 20,000,000 - |[Pelaksanaan kegiatan 8 perusahaan| 5 perusahaan| 9 perusahaan| 8 perusahaan
Hubungan yang menerapkan UU Perusahaan dan menerapkan UU bidang Perusahaan bagi melaksanakan pengesahan sosialisasi PP bagi
Industrial Bidang Ketenagakerjaan Pendaftaran Perjanjian  |ketenagakerjaan Perusahaan PP yang terkait dengan perusahaan
Kerja Bersama untuk Hubungan Industrial dan
Perusahaan yang hanya terdaftar di WLKP online
Beroperasi dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/ Kota
Penyelenggaraan Jumlah data dan informasi 50 Laporan 40,000,000 4,024,000 |Pelaksanaan kegiatan 25 Laporan 25 Laporan - -
Pendataan dan Informasi [sarana HI (PP/PKB), Struktur pembinaan Hubungan
Sarana Hubungan Skala Upah dan LKS Industrial ke
Industrial dan Jaminan Bipartit) dan pekerja yang perusahaan
Sosial Tenaga Kerja serta  |terdaftar sebagai peserta
Pengupahan Jamsostek
Pencegahan dan Jumlah penyelesaian 10 perselisihan 190,000,000 - [Pencegahan Perselisihan  |Jumlah Perselisihan yang 2 Perkara 20,000,000 - [Pelaksanaan kegiatan 1 Perkara 1 Perkara - -
Penyelesaian Perselisihan [perselisihan kerja Hubungan Industrial, dicegah Sosialisasi cara
Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan perusahaan
Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan menyelesaiakan
Penutupan Perusahaan di yang secara
Daerah Kabupaten/Kota Berakibat/Berdampak bipartit atau
pada Kepentingan di 1 kekeluargaan
(satu) daerah
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Operasional [Jumlah LKS Tripartit yang 1 Lembaga 170,000,000 - |[Pelaksanaan kegiatan - 1 Lembaga - -
Lembaga Kerjasama dibina hari buruh, sosialisasi
Tripartit Daerah UMK dan pembahasan
Kabupaten/Kota dewan pengupahan
5 |Program Persentase Transmigran 64.73% 60,000,000 Penataan Persebaran Jumlah calon 5 KK| 60,000,000 - |Pemindahan dan Jumlah transmigran yang 5 KK| 50,000,000 - [Pelaksanaan kegiatan - - - 5 KK|
Pembangunan [yang Berhasil Penduduk yang Berasal [transmigran yang Penempatan Transmigran [dipindahkan dan Pengawalan calon
Kawasan Meningkatkan Taraf dari 1 (satu) Daerah ditempatkan yang berasal dari 1 (satu) [ditempatkan transmigran ke
Transmigrasi Ekonomi dan Sosialnya Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota daerah penempatan
Penyuluhan Transmigrasi [Jumlah calon transmigran 20 KK 10,000,000 - [Menyelenggarakan - - - 20 KK
yang mendapatkan kegiatan penyuluhan
penyuluhan bagi calon transmigran
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