PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : MOKHAMMAD ZAMRONI, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Lamongan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M.B.A., M.EK.
Jabatan : Bupati Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, 12 Januari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI A AMONGAN :

L4

Dr. H. YUH/ ONUR EFENDI, M.B.A., M.EK.

Pembina ama Muda
NIP. 1973070y 1993031010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN LAMONGAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Perluasan Persentase Penduduk yang 95,75
Kesempatan Kerja Bekerja
2 Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP Dinas Tenaga 88,40
Kinerja dan Kualitas Pelayanan Kerja
Publik Perangkat Daerah e
Nilai IKM 87,70
Nilai Manajemen Risiko 85,90

PROGRAM

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota

2 Program Perencanaan Tenaga Kerja

3 Program Pelatihan Kerja dan Produktivitas

Tenaga Kerja
4 Program Penempatan Tenaga Kerja

5 Program Hubungan Industrial

6 Program Pembangunan Kawasan
Transmigrasi

7 Program Pengembangan Kawasan
Transmigrasi

Jumlah

PIHAK KEDUA
BUPATI LAMONGAN

>

Dr. H. YUHRONUR EFENDI, M.B.A., M.EK

ANGGARAN (Rp) KET.

6.548.322.090,- APBD

7.380.100,- APBD
191.738.200,- APBD

237.997.500,- APBD

3.953.234.780,- APBD dan

DBHCHT

24.849.600,- APBD

10.000.000,- APBD

10.973.522.270,-

Lamongan, 12

Januari 2026

PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS TENAGA KERJA
KABUPATEN LAMONGAN

RONI, S.Sps., M.Si.

Mbina *tama Muda

NIP. 1973074719930310{0




