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KECAMATAN BRONDONG MERUPAKAN BAGIAN WILAYAH LAMONGAN YANG TERLETAK DIBELAHAN
UTARA,KURANG LEBIH 50 KM DARI IBU KOTA KABUPATEN LAMONGAN, BERADA PADA KOORDINAT
ANTARA 06° 53’ 30,81” —7° 23'6” LINTANG SELATAS DAN 112° 17’ 01,22” - 112° 33’12” BUJUR TIMUR,
DENGAN BATAS-BATAS WILAYAH SEBAGAI BERIKUT :

XXXXXX :

: Jalan Propinsi / Aspal
: Jalan Kabupaten /Aspal
+ Jalan Poros / Aspal

< Jalan Poros / Rabat

: Jalan Poros / Makadam
: Desa/ Kelurahan
: Dusun
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Camat mempunyai tugas memimpin dan koordinator
penyelenggaraan pemerintahan di wilayah kerja kecamatan
yang mempunyai tugas memimpin, merencanakan,
mengatur, melaksanakan dan mengendalikan serta
mengoordinasikan penyelenggaraan urusan pemerintahan
umum dan melaksanakan kewenangan penyelenggaraan
urusan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati (
Perbub Nomor 85 tahun 2020 )




TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Perumusan dan penetapan bahan penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana
Strategis, Rencana Kerja, Rencana Kerja dan
Anggaran, Dokumen Pelaksanaan Anggaran,
Perjanjian Kinerja, LAKIP, Laporan Keuangan,
LPPD dan LKPJ Kecamatan;

Perumusan dan penetapan kebijakan teknis
rencana operasional berupa petunjuk
teknis dan Standar Operasional Prosedur
serta mengkoordinasikan pelaksanaan
program dan kegiatan di lingkungan
Kecamatan;

Penyelenggaraan koordinasi dengan
instansi lain terkait pelaksanaan tugas
Camat;

Penyelenggaraan urusan pemerintahan
urnum di tingkat Kecamatan sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan
yang mengatur pelaksanaan urusan
pemerintahan umum;

Penyelenggaraan koordinasi kegiatan
pembangunan dan pemberdayaan
masyarakat;

Penyelenggaraan koordinasi upaya
penyelenggaraan ketenterarnan dan
ketertiban umum;

Penyelenggaraan koordinasi penerapan
penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Daerah;

Penyelenggaraan koordinasi pemeliharaan
prasarana dan sarana pelayanan umum
lingkup Kecamatan;

Penyclcnggaraan koordinasi
penyclenggaraan kegiatan pemerintahan di
tingkat Kecamatan;

Pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan desa

Penyelenggaraan urusan pcmerintahan
yang menjadi kewenangan daerah
kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh

Penyelenggaraan perencanaan dan
efektivitas kegiatan pelayanan kepada




STRUKTUR ORGANISASI DAN SDM
KECAMATAN BRONDONG KABUPATEN LAMONGAN

CAMAT
KONDISI SUMBER DAYA MANUSIA

KECAMATAN BRONDONG
BERJUMLAH 20 ORANG, TERDIRI
ATAS :

SEKRETARIS A. BERDASARKAN STATUS
KELOMPOK KECAMATAN v PNS/CPNS : 12
JABATAN v NONASN : 8
FUNGSIONAL
B. BERDASARKAN PENDIDIKAN
v SMP : 1 orang
KASUBBAG CPEREN, v SMA . 8 orang
UMUM&KEP | pya1uasi &KEU v D-3 : - orang
v S-1 . 8 orang
v S-2 : 3 orang

KASI KASI KASI
KASI PPM
PEMERINTAHAN > PELAYANAN TRANTIBUM

DESA/KELURAHAN
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Misi 1.

Mewujudkan kemandirian ekonomi daerah dengan mengoptimalkan berbagai
potensi serta sektor wunggulan, pengetahuan industry kecil dan
menengah/UMKM,  pengembangan  pariwisata serta  mendorong

berkembangnya ekonomi kreatif (start up) TUIUAN
Misi 2.
Mencetak sumber daya manusia yang unggul, sehat jasmani dan rohani, 1. Meningkatkan

produktif, daya saing dan berakhlaqul karimah dalam rangka menyambut

revolusiindustry 4.0 Manajeman Internal

Misi 3. Perangkat Daerah

Membangun infrastruktur yang mantap, merata dan berkeadilan dengan 5, Meingkatkan
VISI memperhatikan daya dukung serta kelestarian lingkungan >

Misi 4. Kemandirian Desa

Menciptakan kehidupan bermasyarakat yang religious, berbudaya, aman,

(13 H
. Terwujudnya tentramdalamrelasi yang seimbang antara berbagai komponen dengan tidak
Kejayaan Lam?ngan meninggalkan kearifan local masyarakat dan stakeholder pembangunan
yang Berkeadilan” Misi 5.

Menghadirkan tata kelola pemerintah yang demokratis,
transparan, akuntabel, berbasis digital dan bebas
korupsi, dengan memberikan ruang yang luas bagi
partisipasi masyarakat dalam proses perumusan hingga
evaluasi kebijakan.

SESUAIKAN RENSRA 2021-2026




PELAKSANAAN SAKIP

Rencana Strategis
(RENSTRA) :
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Laporan Kinerja

SELESAI




INDIKATOR KINERJA UTAMA

KONDISI TARGET TAHUNAN
SASARAN INDIKATOR KINERJA FORMULASI el
AWAL 022 | 2023 2024 | 2025 2026 e
Meningkatkanya Nilai IKM Nilai Interval SKM
Manajemen Internal 86,11 87,15 8725 87,50 | 87,75 88,00 @ 88,00
Perangkat Daerah

NILAI SAKIP Kecamatan Penilaian Inspektorat 8223 8233 8243 8253 | 8263 8273 | 8273

Meningkatnya Jumlah Desa Maju Jumlah Desa Maju
Pemberdayaan

Desa 6 Desa 7Desa | 6Desa | 5Desa 4 Desa  3Desa | 3Desa

Prosentase Penyelenggaraan = Jumlah pelayanan publik yang dilayani
Pelayanan publik tepat waktu | tepat waktu

x 100 100% 100% = 100% = 100% = 100% = 100% = 100%
Jumlah Pelayanan publik yang dilayani




PROSES BISNIS
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S P.5 Pelayanan Publik P.& Pembangunan dan P.7 Pemerintahan P.8 Ketentraman dan Ketertiban Umum
E Pemberdayaan Masyarakat Desa

[+] [+] [+]

P.9 Pencairan Anggaran P.10 Pemeriksaan P.1 Koordinasi dan Fasilitasi
Dengan Perangkat Daerah Lain

Pendukung




TUJUAN |

MENINGKATKAN PELAYANAN PUBLIK

PROSES
BISNIS

!
T

INDIKATOR TUJUAN

INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT (IKM)

[ |
v

SASARAN

MENINGKATKAN MANAJEMEN INTERNAL PERANGKAT DAERAH

©)

MENINGKATKAN
KUALITAS SDM

!
B

*Melaksanakan  Bimtek
Pelayanan Publik bagi
Petugas Pelayanan
Kecamatan Brondong.

*Melaksanakan Study
Referensi Pelayanan

Publik

PEMENUHAN KUALITAS
SARANA DAN PRASARANA
PELAYANAN PUBLIK

=
*Perbaikan Sarana Prasarana
Pendukung Pelayanan Publik
*Pengadaan Komputer , Kursi
dan Meja kerja
*Peningkatan kualitas Jaringan
IT yang mendukung
kelancaran pelayanan publik

TERSEDIANYA MEKANISME
PELAYANAN YANG BAIK

=
*Pelayanan Publik berdasarkan SOP
Pelayanan
*Menjalin  kerja sama dengan
Pemerintahan Desa / Kelurahan
dalam  memperlancar  pelayanan
publik.
*Monitoring dan Evaluasi berjenjang
oleh penanggungjawab pelayanan
kepada Operator.




TUJUAN 2
MENINGKATNYA KEMANDIRIAN DESA

!
g

INDIKATOR TUJUAN
MENINGKATKAN KEMANDIRIAN DESA

-\-I,
SASARAN
MENINGKATKAN PEMBERDAYAAN DESA

®

PENINGKATAN PENINGKATAN KOOR PENINGKATAN SARA PENINGKATA!
KUALITAS SDM DENGAN DINAS INSTANSI, TERTIB ADMINISTRASI PRASARANA PEMERINTAHA PEMBERDAYAAN
UPT, DAN PEMERINTAHAN DESA / KELURAHAN DESA / KELURAHAN MASYARAKAT DAN
DESA /| KELURAHAN DESA
] ] ] 1

Melaksanakan Melaksanakan Rapat *Pembinaan Tertib *Fasilitasi Sarana Prasarana *Fasilitasi ~ Pertumbuhan,
Pembinaan terhadap Koordinasi Dinas Instansi, UPT Administrasi Pemerintahan Desa / Perkembangan dan
Aparatur Pemerintahan dan Kepala Desa / Lurah. Pemerintahan Desa / Kelurahan. Pealtihan UMKM
Desa / Kelurahan. Melaksanakan Musrenbang Kelurahan. Fasilitasi pengajuan Dana *Fasilitasi Bidang
*Melaksanakan Des/ Kecamatan «Lomba Desa / Pembangunan Desa pada Pendidikan, Kesehatan
Pembinaan Tertib *Melaksanakan Pengendalian Kelurahan Dinas Sektoral terkait dan Perekonomian  di
Administrasi  Desa  / Keamanan dan Kenyamanan Penerapan siskeudes *Monev Pelaksanaan Desa / Kelurahan
Kelurahan. Lingkungan Pembangunan Desa / *Fasilitasi Pertumbuhan
*Melaksanakan Bimtek Kelurahan dan Perkembangan
Tata Kelola Pemerintahan BUMDES
Desa / Keluirahan *Fasilitasi Kemiskinan

Desa / Kelurahan




Level Kinerja

Kinerja
Sasaran

OEE]
Urusan/ Sub
Urusan

POHON KINERJA

Meningkatkan Manajemen Internal PD
IK: Nilai SAKIP

Meningkatkan Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
IK: Prosentase Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Kinerja

Taktikal

Meningkatkan Kinerja
Perencanaan, Pengganggaran

Meningkatkan Kinerj
Administrasi Keuangan  IK:
Prosentase Kinerja Keuangan

dan Evaluasi  IK: Prosentase
Kinerja Perencanaan,
Penganggaran dan Keuangan

Meningkatkan Administrasi
Kepegawaian PD  IK:
Prosentase Kinerja Adm

Kepegawaian

Meningkatkan Administrasi
Umum PD  IK: Prosentase
Adm Umum PD

Pengadaan Barang milik
Daerah Penunjang Urusan PD
IK: Prosentase Pengadaan

Penyedia Jada Penunjang Jasa
PD IK: Prosentase Jasa
Penunjang Urusan PD

Pemeliiharaan Barang milik

daerah Penunjang urusan
Pemerintah Daerah

IK: Prosentase Penunjang
urusan Pem Daerah

1.1. Penyusunan Dokuemen
Perencanaan
2,Koordinasi dan Penyusunan
Lap Capaian Kinerja Ikstisar

SKPD 3, Evaluasi Kinerja PD Keuangan Akhir Tahun
IK: Prosentase Evaluasi 3,Koordinasi dan Penyusunan
Kinerja PD Laporan Bulanan Sem/akhir

1.Penyediaan gaji dan
Tunjangan ASN 2, Koordinasi
dan Penyusunan Laporan

Kinerja
Operasional

1, Penyediaan Konponen
Instalasi listrik 2, Penyediaan
Jasa Peralatan 3, Penyediaan
Bahan Logistis 4, Penyediaan
Bacaan s, Penyelenggaran

Rapat Koordinasi dan
konsultasi

Pengadaan Pakaian Dinas

berserta atributnya Pengadaan Mebeler

1. Jasa Komunikasi 2,
Jumalah Penyedian Servis
Peralatan 3, Jumlah Jasa
Perkantoran

1. Jumlah Pemeliharaan
Kendaraan Dinas 2. julmlah
Pemeliiharaan Gedung
Perkantoran




Level Kinerja

Kinerja

NIEE!

Urusan/ Sub

Urusan

Kinerja
Taktikal

Kinerja
Operasional

Sasaran

POHON KINERJA

Meningkatkan Kemandirian Desa

IK: Prosentase Peningkatan Jumlah Desa Mandiri

Meningkatkannya
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

IK: Persentase
Penyelenggaraan
Pelayanan Publik

Yang Tepat Waktu

Meningkatkannya
Urusan

Pemerintahan yang

dilaksanakan

IK: Jumlah
Koordinasi/Fasilitasi
Pelayanan Publik
Kecamatan

Peningkatan
Pelayanan
Prima

IK: Jumlah
koordinasi

Pemerdayaan

ya

Masyarakat Desa dan
Kelurahan

IK: Prosentase Desa Yang
Melaksanakan

Pemberdayaan

Meningkatkan
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

IK: Jumlah Koordinasi
Pemberdayaan Desa

Partisipasi
Masyarakat
dalam
Musrenbang

IK: Jumlah
Koordinasi

Efektivitas
Kegiatan
Pemberdayaa
n Masyarakat

IK: Persentase
Tugas
Pemerintahan
Umumyang
terlaksananya

terhadap

Meningkatkan Pemberdayaan Desa

Meningkatkan Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan

IK: Jumlah Kelurahan yang
melakukan pemberdayaan

Pembangunan
Saranadan
Prasarana

IK: Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan

Kegiatan
Pemberdayaa
n Masyarakat

IK: Jumlah
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

IK: Jumlah Desa Maju

Kordinasi
Penerapan
Perundang

undang

Sinergi
tas TNI
POLRI

Ketentraman dan
Ketertiban

IK Prosentase
Ketentraman dan

Penyelengaraan
Ketentraman
dan Ketertiban

Umum

sesuai

Meningkatkan
Penyelenggaraaan
Pemerintahan Umum

IK Prosentase

Penyelenggaraaan Pemrintahan

Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
Umum

Fasilitasi
Pengelolaan
Keuangan Desa
dan
Pendayagunaan
AsetDesa

IK: Jumlah Desa
Menyusunan
ABK

weingkatkannya
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

IK: Persentase Desa Naik

Kelas

Meningkatkan penyusunan
peraturan desa dan
peraturan kepala desa

IK: Prosentase Peningkatan
Jumlah Desa Mandiri

Fasilitasi
Administrasi
Tata
Pemerintahan
Desa

IK: Jumlah Desa
Terfasilitasi
Administrasi
Tata
Pemerintahan
Desa

Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan
Daerah dengan
Pembangunan
Desa

IK: Jumlah desa
yang terfasilitasi
Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan
Daerah dengan
Pembangunan Desa

Penyelenggaraa

n Ketenteraman

dan Ketertiban
Umum

IK: Jumlah Desa
yang terfasilitasi
Penyelenggaraa
n Ketenteraman
dan Ketertiban
Umum
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Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajeman Pemerintahan

Tujuan RPJMD

Indikator Tujuan

hingga ke Desa
Indeks Reformasi Birokrasi ( RB)

Sasaran RPJMD

Indikator Sasaran

Meningkatnya Layanan Publik yang Inovatif

Nilai IKM

Meningkatkan Pelayanan Publik

Indeks Kepuasan Masyarakat

Tujuan PD
Indikator Tujuan

Sasaran Strategis

Meningkat Manajamen Internal Perangkat Daerah

Indikator Nilai Sakip Kecamatan

Program Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Prosentase Program Penunjang urusan Pemerintah Daerah

Indikator

7. Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

" : 3. Administrasi
2. Administrasi Keuangan PR —
Perangkat Daerah

6. Penyediaaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1. Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat

5. Pengadaan Barang Milik

4. Administrasi Umum

Daerah Penunjang Urusan
Perangkat Daerah

Pemerintah Daerah

Kegiatan

Prosentase Perencanaan, Prosentase Administrasi ~ Prosentase Administrasi  Prosentase Administrasi ;(?:eglasehP;ngadaan Elljarang E;%S;Zt;zen Jlljlrrsl::n o E::msr:a?g;arzng
. H . Il aerah Penunjang Urusan
Indikator Péngi_inggaran, dan Evaluasi Keuangan Perangkat Kepegawaian Perangkat Perangkat Daerah P - Penunjang Urusan
Kinerja Perangkat Daerah Daerah Daerah Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan

. Penyusunan Dokumen
PerencanaanPerangkat Daerah

. Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ihtisar Realisasi Kinerja SKPD

. Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

.Jumlah dokumen
Perencanaan dan Evaluasi

. Penyediaan gaji dan tunjangan

3.

1.

ASN

. Koordinasi dan Koordinasi

dan Penyusunan Laporan

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Tribulan/Semesteran
Jumlah Gaji dan Tunjangan
ASN yang terbayar

1. Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut
Kelengkapannya SKPD

1. Jumlah Pengadaan
Pakaian Dinas yang

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor gedung kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan Perundang-Undangan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi

. Jumlah Intem Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
. Jumlah Pengadaan Perlengkapan dan

. Pengadaan

Mebeler

Peringkapan dan
Peralatan Kantor

1. Penyediaai Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

2. Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

3. Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

. Jumlah Pengadaan [{1. Jumlah Jasa Komunikasi,

Internet dan Listrik Kantor
Kecamatan

. Penyediaan jasa pemeliharaan,

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

. Pemeliharaan/Rehabilitasi

Gedung kantor dan bangunan
Lainnya

. Jumlah Pemeliharaan

Rutin Berkala Kendaraan

Dinas/Operasional

2. Jumlah Penyediaan Servis 2. Jumlah Perbaikan dan
Peralatan dan Pemeliharaan Rutin
Perlengkapan Kantor Berkala Gedung Kantor

3. Jumlah Jasa Perkantoran
yang disediakan

Peralatan Kantor yang tercukupi

. Jumlah Alat Tulis Kantor yang
terpenuhi

. Jumlah Jenis Barang Cetakan dan
Pengadaan

. Jumlah Sura/Kabar yang tersedia

. Jumlah Penyediaan Makanan dan
Minuman Rapat dan Tamu

2. Jumlah Laporan Akhir
Tahun yang di susun

3. Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/Semesteran

2. Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Inhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

3. Jumlah dokumen Evaluasi
Kinerja

tercukupi yang tercukupi

Indikator
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Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajeman Pemerintahan hingga

Tujuan RPJMD K .
Indikator Tujuan Indeks Reformasi Birokrasi ( RB )

Sasaran RPJMD Meningkatkan Kemandirian Desa

Indikator Sasaran Persentase Peningkatan Desa Mandiri

Meningkatkan Kemandirian Desa

Tujuan PD
Indikator Tujuan Jumlah Desa Mandiri

Sasaran Strategis Meningkatnya Pemberdayaan Desa

Indikator Jumlah Desa Maju
Program PEMEPF?'%E:}\MNPDEN ';'&Eﬁsf,ﬁfmﬁmm Program Pemberdyaan LETENTRAMAN DA PENYELENGGARAAN LRUSAN Program Pembinaan dan Pengawasan
Masyarakat Desa dan Kelurahan e — Pemerintah Desa
1. Prosentase Program Prosentase Program Persentase Urusan .
Indikator . Pemberdayaan Masyarakat Penanganan Konflik Pemerintahan Umum Yang 1. Prosentase Preram Pembinaan dan
Prosentase capaian Layanan DesaldaniKalurahan Diselenggarakan Pengawasan Pemerintahan Desa

1, Koordinasi Kegiatan
Pembeberdayaan Desa

Fasilitasi Rekomendais dan Koordinasi

1. Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan Daerah

1. Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

Kegiatan yang tidak dilaksanakan oleh unit Kerja
Perangkat daerah yang ada di Kecamatan

Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan dan Peraturan Kepala Daerah

[ ON— Prosentase Jumlah Keg Eﬂﬁ;ﬁi@i&?ﬂ yDin"gg?'Jgtum E:’nfzmzﬁ;emﬂgg"“aau'“sa” Prosentase Program Pembinaan dan

. H ungsinya di Bidan ‘enegakan .

Indikator UL SRS [FEEETER Pemberdayaan Masy di ey R S R e e Bt Pengawasan Pemerintahan Desa
Pubik yang dilaksanakan Wilayah Kec [t

1. Peningkatan Efektifitas Koordinasi Upaya . Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan

Kegiatan Pemberdayaan |  Penyelenggaraan Desa

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Masyarakat di Wilayah Ketenteramandan Perangaran o i o ot~ Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan

Sub Kegiata n Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan Ketertiban Umum R oo Pendayagunaan Aset Desa
Kecamatan . Fasilitasi Singkronisasi Perencanaan

1. Jumlah Kegiatan pembangunan daerah dengan Desa

Pemberdayaan Masyarakat di
wilayah Kecamatan .
2. Jumlah Pembangunan Sarana Jumlah laporan konflik

. . dan P Kelurah: Koordinasi/Sinergi Dengan ¢ foailitaai
Jumlah CapaianJenis Pelayanan 3. Jumial, Pembiaan d Kelurahan || PeangkatDaerah yang Tugas can 2. Jumlah Desa di fasiltasi
. . : Fungsinya di Bidang Penegakan 3. Jumlah pelaksanaan Musyawarah Pembangunan
Pubik yang dilaksanakan Brondong Peraturan Perundang-Undangan ang dilaksanakan
dan/atau Kepolisian Negara y . q
Republi Indonesia 4. Jumlah Pembinaan Pengendalian Keamanan

Indikator
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Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajeman

Pemerintahan hingga ke Desa

(CIEIERELTE

’ Indeks Reformasi Birokrasi ( RB ) ‘
l Indikator : Nilai Sakip Kecamatan ‘

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

. INDIKATOR : Prosentase Program Penunjang urusan Pemerintah Daerah ‘
Sekretaris

1. Perencanaan, e 3. Administrasi o 5. Pengadaan Barang Miik | 6. Penvediaaan Jasa | _ 7- Pemeliharaan
Penganggaran, dan Evaluasif 2 AdministrasiKeuangan [ o000y aian perangkat 4'F',A‘dmmft;asl Umﬁm Daerag Penunjang U?'usan penuﬁjang Urusan | Barang Milik Daerah
Kinerja Perangkat Perangkat Daerah Daerah erangkat Daera Pemerintah Dacrah T e Penulnjang e
Pemerintahan Daerah
Prosentase Perencanaan, Prosentase Administrasi ~ Prosentase Administrasi ~ Prosentase Administrasi ~ Prosentase Pengadaan Prosentase Jumlah Prosentase Jumiah
Penganggaran, dan Evaluasi Keuangan Perangkat ~ Kepegawaian Perangkat Perangkat Daerah Barang Milik Daerah Penyediaan Urusan PD Pemeliharaan Barang
Kinerja Perangkat Daerah Daerah Daerah Penunjang Urusan E:rr:]t:wj'rannagh%r:ﬁ:h
\ " Pemerintahan Daerah
Kepala Seksi/Sub Target Target Target Target Taraet Target Target
bag 100% 100% 100% 100% 10%% 100% 100%

L

1. Penyusunan Dokumen 1. Penyediaan gaji dan tunjangan
Perencanaan Perangkat AN e
Daerah 2. Koordinasi dan Koordinasi

o dan Penyusunan Laporan
2. Koordinasi dar] Penlyusgnan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Laporan Capaian Kinerja dan 3 Koordinasi dan P
Ihtisar Realisasi Kinerja SKPD|°: f-0créinasi dan Fenyusunan

3. Evaluasi Kinerja Perangkat LT Ké;uangan
Daerah Bulanan/Tribulan/Semesteran

SKPD

1. Pengadaan Pakaian Dinas J1. Penyediaan Komponen Instalasi
Beserta Atribut Listrik/Penerangan Bangunan
. Penyediaan peralatan dan
g g SKPD perlengkapan kantor gedung kanto
. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
. Penyediaan bahan bacaan dan
peraturan Perundang-Undangan
. Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi

1. Pengadaan 1. Penyediaai Jasa Komunikasi, . Penyediaan jasa pemeliharaan,
Mebeler Sumber Daya Air dan Listrik Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan|
. Penyediaan Jasa Perizinan Kendaraan Dinas

Peralatan dan Operasional atau Lapangan

— Kant . Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sl il Gedung kantor dan bangunan

. Penyediaan Jasa Lainnya
Pelayanan Umum Kantor

1. Jumlah dokumen 1. Jumlah Gaji dan 1. Jumlah Pengadaan 1. Jumlah Intem Komponen 1. Jumlah 1. Jumlah Jasa 1. Jumlah Pemeliharaan
Perencanaan dan Evaluasi  Typjangan ASN yang Pakaian Dinas yang Instalasi Listrik/Penerangan Pengadaan  Komunikasi, Internet Rutin Berkala
(Target 2 Dok) . terbayar ( Target 12 Lap) I tercukupi Starglmhg Je”'z) se””gkapa" dan Listrik Kantor Kendaraan
2. Jumlah Laporan Capaian o jumlah Laporan Akhir (Target 22 Stell) : P“"Ta engacaan an Kecamatan (Target 3 Dinas/Operasional (
i ol e ‘ erlengkapan dan Pe_ralatan Peralatan ) ;
! Tahun yang di susun Kantor yang tercukupi ( Kantor yang Rekening) Target 1 Mobil 6 Motor)
Realisasi Kinerja SKPD i i 2. Jumlah Penyedi 2. Jumlah Perbaikan d
(Target 1 Lap) Target 10 Unit) tercukupi -Jumian Fenyediaan -Jumian Ferbaikan dan
(Target 22 Lap) |3. Jumlah Laporan Keuangan . Jumlah Alat Tulis Kantor yang§ ~ (Target 1 Servis Peralatan dan Pemeliharaan Rutin
3. JLIJmIth dokumen Evaluasi| Byjanan/Semesteran terpenuhi (Target 42 Jenis) Paket) Perlengkapan Kantor Berkala Gedung Kantor
Kinerja ( Target 1 (Target 2 Lap) - Jumlah Jenis Barang Cetakan (Target 3 Jenis) (target 3 Paket)
Dokumen) dan Pengadaan ( Target 11 3. Jumlah Jasa
Jenis)

Perkantoran yang
disediakan (Target 10
Orang)

. Jumlah Sura/Kabar yang
tersedia ( Target 8 Jenis)

. Jumlah Penyediaan Makanan
dan Minuman Rapat dan
Tamu ( Target 440
Nasi,Snack, Aiir )




Kepala Daerah

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
. PELAYANAN PUBLIK
Sekretaris
Kecamatan :
Indikator
: Prosentase capaian Layanan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang
tidak dilaksanakan oleh unit Kerja Perangkat
daerah yang ada di Kecamatan

Kepala Seksi

INDIKATOR:
Jumlah Capaian Jenis Pelayanan Pubik
yang dilaksanakan

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan
Pelayanan Kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Indikator :
Jumlah Capaian Jenis Pelayanan Pubik
yang dilaksanakan
Target : 3 Jenis Pelayanan

CASCADING KINERJA

Pemberdayaan
Masyarakat Desa/
Kelurahan

INDIKATOR :
1. Prosentase Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan Kelurahan

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

INDIKATOR :
Prosentase Jumlah Keg
Pemberdayaan Masy di Wilayah Kec

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

F Sarana dan Prasarana Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan
Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga

INDIKATOR:

Jumlah Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di wilayah
Kecamatan
Target : 3 Kegiatan

2. Jumlah Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan (

Target 1 Paket)
3.Jumlah Pembinaan di Kelurahan Brondong (Target 1 Paket)
4, Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga

Target 10 Desa/Kel

hingga ke Desa

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

INDIKATOR
Prosentase Program
Penanganan Konflik

1. Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah

Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di

Bidang Penegakan Peraturan Perundang-

Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteramandan Ketertiban
Umum

Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

PROGRAM
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

INDIKATOR
Persentase Urusan
Pemerintahan Umum Yang
Diselenggarakan

1. Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Prosentase PenyelenggaraaUrusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Penanganan konflik sosial sesuai ketentuan
perundang-undangan

Jumlah laporan konflik

>
lamengan )’ BerAKHLAK

il st Pelayonan Akuntobel Kompeten
Megilan thfeomioonts

Mengoptimalisasi Reformasi Birokrasi Melalui Peningkatan Kepuasan Masyarakat Terhadap Layanan dan Kapasitas Manajeman Pemerintahan

Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

INDIKATOR:
1. Prosentase Program Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

Fasilitasi Rekomendais dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

INDIKATOR :
Prosentase Fasilitasi Rekomendasi dan
Koordinasi Pengawasan Pemdes

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa

Fasiltasi Singkronisasi Perencanaan pembangunan daerah dengan

Fasiltasi Penyelnggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

INDIKATOR :

. Jumlah Desa/Kelurahan di fasilitasi (Target 9 Ds 1 Kel)
. Jumlah Desa di fasilitasi ( Target 9 Desa)
. Jumlah pelaksanaan Musyawarah Pembangunan

yang dilaksanakan ( Target 3 Kegiiatan)

. Jumlah Pembinaan Pengendalian Keamanan ( Target

3 Keg)



MITIGASI RESIKO

Tanggal Terjadi Sebab Dampak
Risiko Strategis OPD Kecamatan Brondong
Penurunan Nilai SAKIP Pelaporan Capaian Lambatnya Laporan Mdetatean Pembl-naa.n Aparatur . Januari - Desember -
1 RS0.23.99.39.01 - SR . P Kecamatan, Monitoring secara | Januari - Desember 2023 Telah terealisasi
Kecamatan Kinerja tidak akuntabel Capaian Kinerja ‘Berkala 2023
Indeks Desa Membangun Kurangnya Komitmen Tidak Ada Desa Naik Pembinaan Aparatur . Januari -Desember -
2 . A . RS0.23.99.39.02 - Kepala Desa dalam . Januari - Desember 2023 Telah terealisasi
tidak mengalami kenaiakan Kelas Pemerintahan Desa 2023
membangun Desa
Risiko Operasional OPD Kecamatan Brondong
Penyusunan Dokumen Telat dalam Penunjukan Penjabat Pelaksana .
N . . . Januari - Desember -
1 Perencanaan tidak tepat R0O0.23.99.39.01 Kurangnya Personil penyusunan Sub Bagian Perencanaan, Januari - Desember 2023 202 Telah terealisasi
waktu Perencanaan Evaluasi dan Keuangan 3
P jukan Penj; Pelak:
Pembayaran Gajidan . Gaji Tunjangan tidak enunju an' ek Rz . Januari - Desember N
2 . N R0OO0.23.99.39.02 Kurangnya Personil Sub Bagian Perencanaan, Januari - Desember 2023 Telah terealisasi
Tunjangan telat dilaksanakan terbayar N 2023
Evaluasi dan Keuangan
Pengadministrasi tidak tertib . . .
3 Kepegawaian tidak tepat R0O0.23.99.39.03 SDM Kurang Kompeten | pengadminitrasi Pgmblnaan dan Evaluasi Su.b Januari - Desember 2023 Januari - Desember Telah terealisasi
. Bagian Umum dan Kepegawaiaan 2023
waktu Kepegawaian
Penyelenggaraan Kegiatan :::::E:Z:nl::g:maﬂ Penyelenggaraan
4 Pemerintahan tidak R0O0.23.99.39.06 . Pemerintahan tidak Pembentukan Tim Kerja Januari 2023 Januari 2023 Telah terealisasi
dengan Instansi
terlaksana 3 terlaksana
lain/Desa/Kelurahan
. . | Masyarakat tidak puas .
5 IKM tidakmemenuhi target  |R00.23.99.39.07 Pelayanan tidak sesuai akan pelayanan di Mengembangkan Inovasi Januari 2023 Januari 2023 Telah terealisasi
Nelg Pelayanan
Kecamatan Brondong
Kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan . Pemberdayaan " . . -
6 e T i o i R0OO0.23.99.39.08 Kurangnya Personil Masyarakat tidak Roling Staf Januari 2023 Januari 2023 Telah terealisasi
terlaksana
Kegiatan Peningkatan Intensitas
Pembangunan Fisik Kelurahan Kurangnya Kompeten |Pembangunan Fisik Pendampingan dalam pelasanaan . Januari - Desember s
7 tidak terlaksana R00.23.99.39.09 SDM Kelurahan Kelurahan tidak perencaan pelaksanaan dan Januari- Desember 2023 2023 Telah terealisasi
dilaksanakan Evaluasi
Pelaksanaan Keguatan PKK Pelaksanaan Keguatan , q :
q " P Bi k Al PKK . - D o
8 Kecamatan dan Desa tidak R0OO0.23.99.39.10 Kurangnya Personil PKK Kecamatan dan ST, B AT Januari - Desember 2023 JeruE = REsemtsar Telah terealisasi
A Kecamatan dan Desa 2023
terlaksana Desa tidak terlaksana
Koordinasi Penerapan dan ngfé:zs;izzerapan
Penegakan Peraturan Daerah Kurangnya Koordinasi g Penunjukan Penjabat Pelaksana . Januari - Desember -
9 R0OO0.23.99.39.11 : A Peraturan Daerah dan . . Januari - Desember 2023 Telah terealisasi
dan Pearturan Kepala Daerah antar instasi Seksi Trantibum 2023
tidak berjalan Pearturan Kepala
Daerah tidak terlaksana
Pembinaan dan Pengawasan . FEnlHEERCE Peningkatan Pembinaan . Januari - Desember .
10 R0OO0.23.99.39.13 Kurangnya Personil Pengawasan Desa Januari - Desember 2023 Telah terealisasi

Pemerintahan desa

kurang

Aparatur Desa

2023




PERJANJIAN KINERJA 2023

Eselon Il b/
sekcam

- Eselon Il A/Camat
4 KECAMATAN
Lo P
/ |71 [ Meningkatnya Mansjemen |
5T kai .H'ﬂ Ddorals_frees NO. SASARAN INDIKATOR KINERIA TARGET
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 ‘P’ﬂl\ iy 4 { ) 1 3 a
KECAMATAN BRONDONG hesliysms Doon weitase  penysiengd ¥ S ey sg
KABUPATEN LAMONGAN poayansn publlk yang tepst waklu . = = =
SERRETARIS KECAMATAN BRONOOH T T
Dalam rangka memjudkan manajmen pemermiahan yang efektf, transparen, akuntabel sert Program Anggaran KABUPATEN LANONGA romrtsa At S $O w
1 Program Penurjang Unasn Pemarvishan Rp. 267476110000 APBD s i Ty v Do | — 3
Nama * DraMOCHMACHFUDM.M ovangSmosey Jo oy e
. o )
Jabstan : Camat Brondong 2 P P Pareten K5 ASBOR00 AR Owan -‘:-m_u::‘m_ - e o et e, st s Pt =
Setanjotnya dsebut pihak pertams iayaras WURUL KNUMAIDAN,SH 1 i Pt Do
V. % . 3 Program Pemberdaysan Masyarakat Desa Rp. 1.430 508.400,00 APBD Sedretars Kecamatan Brandong
: Dr. H. YUHRONUR EFENDI, MBA. Gan Kelwrahen h-c\nllrn st PIHAK PERTAMA ” e -
i L s 4 Pogam Koodnssl Keermosn dn Ro. 3000000000  APBD R | P g R 3%000W AP
Ketertn Umum . I mMecuman o o eyt
‘Selaky atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 5 Program Penyenggarasn Urusan Rp. 5.000.000,00 APBOD Seahus atasan PRAAK PERTAMA, setanjutrya daatut PRAAK KEDUA po—
PIHAK PERTAMA berfanl akan mewujudkan target bnerfa yang seharusnys sesual lampiran Pemenntahen Umum s p > aanarmsem
i, dalam rangka mencaps ta "menangan seper] yang tean o . P pETAA et e e 23112703004 s
perergan i, ngka 1get inera jangka menengan s o Progan Parhin . Pegeasn R BTSN WD Feean . Gl e e . e e e s et gtz
{eretut merded eggung Jevet s P80 S o s 3 M e R 1430080000 Ape0
PIMAK KEDUA skan melokukan superved yang diperkiban sarta skan melokukan evauasi AN eI mme o DO e e el Y i v
ey capon i ey o gt Yo Gperan dsan Tornado capeion i dor praegen I dat g : % cimoei >
s peeron perpagasn G .. g 8 e e e et
PIHAK KEOUA PIUK PERTAMA
Lamongen, M 2023 Y o eatwwgMMOw R NENQX  APSD
snak koA g T BUPATI LAMONGAN caf snowoone s | ert——r % wmen w0
BUPATI LAMONGAN CAMAT| rﬂblm 7 Jmish Penthames Sanvg o 163.006.000,00 APBO
| S U Pemert
o % asumieesm Ao
r. M, YUHRONUR EFENDL, MBA oo
De. H. YUHRONUR EFENDL MBA, Srrerd
ot NP, 19670414 199303 1 015 < /-
P, 19670414 199303 1015 N Toute 108303 1 018 caat
Pt
WP, 19870414 180300 1 018

Eselon IV a / Kasi

!f’ .
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 T e e
Kasi NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET o A uentorry dmn Evmas
KECAMATAN akomous STAF KASUBAG PERENCANAMY, EVALUAS! DAN KEUANGAX o e
KABUPATEN LAMONG. 1 |Paninglatan _ Partisipass | Jumioh Usuion Musrenbangdes 9D0sa  KECAMATAN BRONDONG KABUPATEN LAMONGAN. Heczmatn
Masywrkat calam  Forum | inan st | Jmin Mt menrusn e | L
Lr. LPRD, AP | Perargam
Dalam rangka mewwjudan manammen pemenrtahan yang efekllf, ransparan. dan akuntadel P.m angurand: e “
serta berorientas: peda hesl, yang bertands tangan di bawah i as Das ong beranta tangan d b 5. B m_ e
2 | Penngiatan Eiekotan | Jumiah_ Kegiatan Pambardayasn | 3 Kegistan Nama : DV RACHAAT WUAYA 8 800 .
F | res— .
Nama MUJIANTO. SE, MM muklummmmn PR chovesh Kaceman Jsbatan - Suaf Kasubag Perercanaan Evabas: dan Kevargan Kacamatan Brondong peramusan ‘bahan Rencara | Rencana Pembangunan Jangka Merengan
Jabatan 1 Feteannar  wora Menengan | Caean Recans Seaieos Rencrakea
3 | Fasan meemnunn | Surmieh Dese o Fastitasi 8 Desal Selarparye deabul PHAK KESATU. Doerah Rencana Sislegs Rencasa | nsbortor iners Utama, Perasian Kirerfs.
Pembangunan  Daersh e promssy pampehney s
Solanjtnya disabut PIHAK PERTAMA 1 Keturahan N JHAMNAD RANDOLSE rea, e, . perc—
Gengan Pambangunsn Dass ams
et | S| Ko e Eh o argn Kocanen g vt s i aten | g e e
Nama  DraMOCH.MACHFUD,M.M —
Jabas ‘Selshu stasan PHAK KESATU. selanjutrya dsetut PRAK KEDUA.
an  Camat Brondong T (Wit perpran S | e peymern S e | 195
no KEGIATAN ANGGARAN  KETERANGAN PHAK KESATU g i 2122 Aoz, penctias da vowenas | sevctle, dan oot
Selaku stasen PIHAK PERTAMA, i) Hebearin porar o o | g s s vow
s B A DA e ingp ks vacamasn.
o, ! Permgatn Parispas M deiam  Rp 725000  APBD T | Welsearatar e pevn ey e | 12

Taybvarih Porscasnasn Fembargumn
PIMAK PERTAMA berjany akan mewsi Desa

Pengkalen  Efekifiss Kegistan 16000000
1ar0guPGaWab PIHAK PERTAMA Pemberdaysen  Masyarakat di  Wiayah

yang dperiiken serta skan melakukan evaliasi sogzasanl
hadep capian Kinecja dani porianjan i dan mengambi tindskan yang dipedukan daism

sy o s o sl s 3 Peangkatan Ketahanan Pangan

4 Fasiasi Penyslenggaraan Pembangunan
Brondong. 12 Mei 2023 DU Jehos: PRGN Do
Pk Pertama. Sumish

KASI PPM

Brondong. 12 Mel 2023
Pihak Pertama

. RARPEN

NIP. 19670414 193303 1 015

Trguat
. 19740420 200004 1010
MULIANTO. SEMM

o Pembra
NP 15670414 198303 1 015 NIP. 197409102003 121004




Monitoring Rencana Aksi Tribulan IV Tahun 2023

Target Realisasi c I
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA atatan itoring Tindaklajut
1 I i w 1 I mn v Rencana Aksi
Meningkatkannya Manajemen internal MILAI SAKIP Nilai SAKIP dari Inspekicrat befum
i Perangkat Daerah na ke luar
il 1M
Capaian Kineria 100,02 % | Capalan
Bnn Bnn 8212 8228 |mnerjs telsh memenuhil Target
Kinesja)
[ P ——— f— Jumish Desa Maju & i & a g |7 ons s e g o tean
naik 1taten manjasi D Wandin
Froseniase Fenyelengsarazn Pelayanan Publik Tepat Wakiu
loo% 1o loox 1o 100% oo 100% Loo% Coruiom ki ol mesmeonl
Target Kinerj
PROGRAM DAN KEGIATAN SUB KEGIATAN ; .
o Y JADWAL PELAKSANAA REALISAS| PELANSAAN Catatan Hasil Monitoring Rencana Tindaklefut
NAMA INDIKATOR TARGET NAMA INDIKATOR TARGET ARSI Aksi
! L L N 1 ] 1 I I ] Il I
1 ] i 4 5 3 ;) i 3 10 i 1 L 14 15 10 1 18 13 1) I z n
1 oo
PENUNIANG Perunjang
URUSAN urusan 3.138.243 000,00 v v L v v v v v
[DAERAH Daerah
1 Kegistan Jumlzh Dokumen 00% For) FIT) 9% 1% Fenyusunen REA, Kegintan telah dkaksanskan sesual
Perencanasn, Persncanaan dan Renja dan DPA Rencana Ezrja
Penganggaran, dan Evaluasi Yang Selaras 2.380.000,00 v v v v
Evakuns Kinerja
Farangkt
2 Kegiatan Admarestrasi [Jum|ish Laporan 100% % % 9% 7% Rapat Kooedinas! Kemiatan telah d faksansksn sesual
Eeuangan Ferarghat  |Keuangan Yang Kasl/Kasubap Staff 24733330000 " " ¥ " " i " y |Rencanaerja
Daerah Disuzun
3. beglatan Administrasl |Prosentase Aparabur | o steel [] [ 44566l 22 Stel Feningkatan disiplin Kegiatan telah d kaksanakan sesual
Kzpegewaian Perangkat |yang di spdn 500 Aparstur 28.000000,00 " y |Rencanakeria
Dacrah Kecamatan
4_eglatan Administrasl |Prosentase 1pd % 1% 9% 7% Pelsksanasan Rapat Kegiatan telah dilaksanskan sesual
Ueresm Perangiat Adminisirasi kpordinasl Dinas Rencana Eerja
Daerah Ferangkat Daersh Instanel/Kepala 1TLosmsnm Y Y ! Y v Y v v
Desa/flurh
3. beglatan Fengadaan | Prosentase 100 L] o 100| melaksenakan Kemiatan telah dkaksanakan sesual
Barang Mibk Deerah  |Pengadsan Barang Pengadaan Wbl REncana Eerjs
Penunjang Urusan Milik Dazrah suna peringkatsn
Pemerintah Daersh Fenunjang Urasan Kualitas Pelayanan
Femenntahan Daersh Fublik 21.502 100,00 v v
& keglatan Jumizh Penyediaan 10a % 1% 9% 7% Mielaisankan Kemiztan telah dfaksanskan sesual
Penyedisaan lasa Urasan PO Kegiatan Penunjang Rencana Eerja
Penunjang Urusan Unuzam Pemerintahan 108500 000,00 v v . v v v v v
Pemerintahan Daerah Dserah ' .




7. keglatan Jumish Pemelharzan 100 o 0% 20|Pemeliharaan Kegiatan telsh dilaksanakan sesual
ik Barang g g Gedung kantar Rencana Kerja
Wil Daerah Fenunjang | Urusan Pemerintah [Kecamatan Guna
Unesan Pemerintahan | Daerah [Feningkatan Kualitas ADSAEN R0
Dusrah |Pelayanan Publik
[Kecamatan
PROGRAM Frozentsse 45,300,000.00)
PENYELENGGARAA | capaian Laysnan
M PEMERINTAHAN
DAN FELAYANAN
PUBLIK
L keglatan Kpordinasi | Jumish Desa yang Gdesa 1 Sdesa 1 ELCRY gdesal 5 dea 1 melaksanakan Rapat 2,000,000.00f Kesiatan telsh dilaksanakan sesual
¥ dapat Fasilitast | kelurah kedurahan knardinas Sinersl Rencana Kevja
Eeglatan Femenntahan |kemasknan | antar instans
dl Tingkat Kecamatan
1 Fenyelenggaraan Jumish Capaian €.000 Melaknzanakan 40,200,000.00f Kesiatan telsh dilaksanakan sesual
Unssan Pemerintahan | Layanan Publik yang |Pelayanan, Manitoring evaluasi Rencana Kesja
wang tidak dilaksanakan | disksanaksn dan 87,23 KM | secara berkala
aleh wnit Kera Hasil Survey Nilal kM rodal o terhadap pelayanan
Ferangiat daerah vang | Kepuasan Masyarckat] i e Publik kecamatan
2da di kecamatan
PR RAM Frosentase Hr—leiy
FEMBERDAYAAN  |Frogram
MASYARAKAT Pemberdayaan
DESA DAN Masyarakat Desa
KELURAHAN dan Kelurshan
1 keglats Koordinas [ Jumish Keg Sdesal  [Sdesal  |odesa1  [9desal  [odesa: Melskzanakan 20,508, 200) Kegiatan telsh dilaksanakan secust
Kzglatan Femberdayaan| Femberdayaan kelurzh: kefurshan L] b Renana Keja
Desa Masyarakst di terhadap
wilayah Kecamatan Dess/Kelurahan
untuk pemberdaysan
Mavymakat
1. Pemberdaysan dan  (Jumdsh Keg Fdesa 1 Sdesa l 9 e 1 9desal 5 dea 1 Milsksanakan 10,000,0004 Kesiatan telsh dilaksanakan sesual
Eesejahtersan Keluama (Femberdayaan kelurzh. kefurshan L b Rencana Ksra
Tingkat Kecamatan dan | Masyarakst di terhadap
medurahan wilayah Kecamatan Deca/ielurahan
untuk pemberdayaan
Mavymakat
3 Keglatan Jumish 2sub 2sub 2 suby 2zub 2 sub kegitan  [Melskazanakan 1,430,000,0004 Kegiatan telsh dilaksanakan sesual
ber: kegstan kegitan kegitan kemitan Manitoring evaluasi Rencana Kesja
Eeburahan Pemerintshan secara berkala
Kelurahan Brondong terhad apkegiatan
[Pembangunan sarana|
dan Prasarana
eburahan
FROGRAM Frosentase 30,000,000.00 20,853,800.00)
KETENTRAMAN ketentraman dan
DN KETERTIBAN | ketertiban umum




1. Ecordines Penseragan| ,500, 00000 oo 23] 23 Walskuarakan "2, pan oe] Engiatan teish dilstanakan e
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CAPAIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH KECAMATAN BRONDONG TAHUN 2023

Megilan

\
Lamengan /))

KINERJA Catatan
NO SASARAN INDIKATOR SASARAN Formulasi Target
TR | TR TR TR miah .
I I Il v
Nilai Merupakan
Akumulasi penilaian dari
Komponen manajemen
Meningkatkannya Kinerja yang dievaluasi
Manajemen yaitu Perencanaan Kinerja, o
! Internal Perangkat NILAI SAKIP Pengukuran Kinerja, 84,40 AT LS
Daerah Pelaporan Kinerja, Evaluasi
Internal dan Pencapaian
Kinerja, Nilai SAKIP PD
dikeluarkan Inspektorat
Menigkatkan ' Sl Base MY 200 | ° 9 Desa Mapdlrl
2 Pemberdayaan Jumlah Desa Maju 1Desa 0 0 0] * 0 Desa Maju
Kecamatan Brondong %
Desa » 0 Desa Berkembang
PK Eselon Il

©

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2023
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PIHAR PERTAMA
CAMATBRONDONG
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ko
1P, 19670414 199303 1 015

A/Camat

s i3morgankon 0016

5
3
¥
3

KEPUTUSAN CAMAT B
NOMOR : 108/ 0 KEP/413 30772023 mongan untuk Rencana Kineria Tanuman,
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 KECAMATAN BRONDONG KABUPATEN LAVONGAN meiakukan evaasi pencapaian knera sesual dengan dokumen
rencana strategis

Program Anggann Kotarangan
1 Program Penurjang Unusan Pemariniahan Rp. 267475110000 APBD
Do Kabuptae¥ats
2 Progam Penysienggaraan Pemednizhan Rp 4530000000  APED
don Pelayaran Pubik
3 Program Pambordayaan Masyarakat Desa Rp. 143050840000  APED
o Keranon
4 Progam Kooonasi Kewwsmen dan Rp 3000000000  APED
Katertoan Umum
5 Pogem  Penyeggwasn  Unsen Rp 50000000  APBO
Pemenrtanen Umum
6 Progam Pembinasn dan Pengawasn Rp 3676750000  APBD
Pamenrianan Desa
JUMAH Rp. ASRITO0000  APED
Lamongan,  Mel 2023
PINAK KEDUA PIAK PERTAMA
BUPATI LAMONGAN camafl BRONDONG

Pemtira.
NP, 19670414 199203 1 015

SEKRETARIAT KECAMATAN BRONDONG
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STRATEGI PENCAPAIAN KINERJA PERANGKAT DAERAH

BARU

KUALITAS JENIS MA(;DSE”S(IA% |
PERUBAHAN
PENINGKATAN KINERJA *

PELAYANAN PUBLIK CAKUPAN MANFAAT
MELALUI INOVASI DAN
SINERGITAS, KOLABORASI

ANTAR STAKE HOLDER KEJELASAN TAHAPAN
(RENCANA AKSI)

Output & outcome

Jangka Pendek
Jangka Menengah
Jangka Panjang

PEMETAAN
STAKEHOLDER

} Kuantitas & kualitas
TIM inovasi
Pelayanan Publik

Kreatifitas

LEARNING PRODUCT : KEBIJAKAN STRATEGIS # ORGANISASI BERKINERJA TINGGI



STRATEGI PENCAPAIAN KINERJA

1. Kurangya Sumber daya Manusia / Aparatur Kecamatan Brondong
2. Sarana dan Prasarana penunjang kurang Representatif

Kondisi :

Permasalahan:

1. Kurangnya SDM Aparatur Kecamatan
2. Kondisi Sarana dan Prasarana kurang representatif

Sasaran Startegis 1 : Meningkatkannya Manajemen Internal Perangkat Daerah

—1

¥

Staretegi Pencapaian :
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Kecamatan melalui layanan publik yang prima
berbasis digital, inovatif serta Solutif

1. Pembaruan Inovasi Pelayanan 8. Pemanfatan media sosial (whatsapps) fl DAFTAR & AKTIVASE
2. Update Inovasi Pelayanan PEPES TAHU sebagai sarana pelayanan online SRS B S5 s s

9. Penambahan Ruang terbuka ( Gazebo )

3. Bimtek Pembinaan Kualitas SDM ; ) -
sebagai penunjang Pelayanan Publik

Kecamatan

4. Pemeliharaan Gedung Kantor 10.Ruang Pelayanan Ramah ibu hamil dan anak

5. Pengadaan Komputer, Tablet dan Printer
untuk peningkatan kualitas pelayanan

6. Monitoring dan Evaluasi Pelayanan berkala :
tingkat Kecamatan dan Desa/Kelurahan i : i

7. Pengoptimalan Aktivasi IKD ke Pemohon
sebagai solusi keterlambatan Blangko e KTP

1. Nilai SAKIP ( Belum di Keluarkan Inspektorat)

2. Survey Kepuasan Masyarakat Meningkat Out Put : Target 2023 IKM 85.25 Capaian 85.26 IKM



STRATEGI PENCAPAIAN KINERJA

[l
RAPAT KOORDINASI

Kondisi: Jumlah Desa: 9 Desa s JKOORWIL
KEPALA DESA/LURA

Jumlah Perangkat Desa Terisi: 95 Kosong: 6

Permasalahan: .’

1. Keterlambatan Penyelesaian Masalah bidang Pemerintahan
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Laporan Keuangan
Administrasi Keuangan Desa

2. Perubahan Regulasi di Bidang Pemerintahan Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Sasaran Startegis 2 : Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat
Desa

Staretegi Pencapaian:
Meningkatkan Kualitas dan Kuantitas Koordinasi Dinas Instansi dan Desa serta
Peningkatan Pengawasan, penyusunan perencanaan dan Evaluasi secara berkualitas
serta Membangun Inovasi

—i

1. Pembinaan Rutin Aparatur berkala
Perangkat Desa

H “
2 Memba,r,lgun' L e Y Peningkatan Rapat Koordinasi Baik
AR SIS PR g di Kecamatan maupun di Desa
Bencana Cermat dan Tepat secaraLangsung

5. Ajungan Desa

3. Kampung Tematik “Pindang
Megilan”

4. Monitoring dan Evaluasi Secara

Hasil/ Out Put ; Jumlah Desa Mandiri 9 Desa LamG)n an

),
Megilan g /3




PUBLIKASI DOKUMEN KINERJA DI WEBSITE
WWW.LAMONGANKAB.GO.ID/BRONDONG
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RENSTRA 2021-2026

RENCANA KERJA 2021

PERUBAHAN RENJA 2021

SKM 2021

PERUBAHAN RENJA 2021

SAKIP TIBULAN | TAHUN 2021

EVALUASI KINERJA SEMESTER 1 TAHUN 2021

SAKIP TRIBULAN Il TAHUN 2021

SAKIP TRIBULAN Il TAHUN 2021
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